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Zarejestrowano w Biurze Rady
w dniu 2 wrzesnia 2021 r. o godz. 11:00

Uchwata Nr ...../.....[.....
Rady Powiatu w Oswiecimiu

w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Powiatu Oswiecimskiego na lata
2021-2026".

Na podstawie art. 19 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2020
poz. 1876 ze zm.), art. 9 ust.1 pkt 1) ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 ze zm. ). Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-
2026"” w brzmieniu stanowigcym zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Oswiecimiu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wykaz skréotow:

OPS - Osrodek Pomocy Spotecznej

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

POIK - Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej

NGO - (ang. non-government organization) - organizacja pozarzgdowa
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
PZON - Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

NFZ - Narodowy Fundusz Zdrowia

POZ - Podstawowa Opieka Zdrowotna

PUP - Powiatowy Urzad Pracy

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

G/MKRPA - Gminna/Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
KBPN - Krajowe Biuro Do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii

PARPA - Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
ZI - Zespot Interdyscyplinarny

KPP - Komenda Powiatowa Policji

CIS - Centrum Integracji Spotecznej

UTW - Uniwersytet Trzeciego Wieku

PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
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Przemiany technologiczne, ekonomiczne i spoteczno-kulturowe, ktére dokonaty sie w XX wieku
byty przyczyng przeobrazen w sferze zycia spotecznego i doprowadzity do zmiany starych i powstania
nowych probleméw spotecznych. Problem spoteczny okreslany jest jako niekorzystne dla
spotecznosci zjawisko, zagrazajace, niebezpieczne i konieczne do wyeliminowania. O problemie
spotecznym méwimy wowczas, gdy dane zjawisko spetnia kilka kryteridéw: dotyczy wielu oséb
w spotecznosci, ma charakter powtarzajacy sie, a nie jednorazowy, jest postrzegane i odczuwane
przez cztonkdw danej spotecznosci jako istotne dolegliwosci w Zzyciu zbiorowym, domaga sie
rozwigzania i mozna mu zaradzi¢ poprzez zbiorowe dziatanie’. Wséréd problemdw spotecznych
wystepujacych w polskiej rzeczywistosci wymieniane s3: alkoholizm, narkomania, nikotynizm,
ubdstwo, bezrobocie, przemoc, hazard, bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz wykluczenie
spoteczne. Jednym zinstrumentéw ekonomii spotecznej jest tworzenie lokalnych strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych, ktore sg waznymi dokumentami odnoszgcymi sie do polityki
spotecznej, a odpowiednio przygotowane i wdrazane prowadzg do rozwigzania kluczowych
probleméw spotecznych wystepujgcych na danym terytorium.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Powiatu O$wiecimskiego na lata 2021-
2026 ° jest dokumentem wyznaczajgcym najwazniejsze kierunki dziatarh majacych na celu
doprowadzenie do zmiany niekorzystnych zjawisk spotecznych na terenie Powiatu. Wskazuje ona
obszary problemowe, priorytetowe zadania stuzgce przeciwdziataniu tym problemom, a takze
zaktadane rezultaty. Strategia jest wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego zwiekszajacego
efektywnos¢ podejmowanych dziatan. Jej wdrazanie odbywa sie poprzez szereg dziatan zwigzanych
z realizacjg plandow strategicznych. W celu zwiekszenia skutecznosci, konieczne jest systematyczne
Sledzenie zjawisk i problemoéw spotecznych, ktére sg przedmiotem Strategii.

Strategia bedzie stuzy¢ osiggnieciu zaplanowanych celdw, wraz ze szczegétowym okresleniem
sposobdéw dojscia do poprawy sytuacji spotecznej w wybranych obszarach. W zwigzku z tym,
ze rozwigzywanie probleméw spotecznych jest procesem dtugofalowym, w dziatalnosci lokalnej
polityki spotecznej potrzebne jest strategiczne podejscie. Planowanie strategiczne, polegajgce na
podejmowaniu systematycznych dziatan, podczas ktérych planowana jest przysztosé i wytyczane sg
najistotniejsze kierunki dziatan, uwzglednia dfugi horyzont czasowy. Strategia stanowi zatem wazny

instrument zarzadzania, dzieki ktéremu mozliwe jest rozpoznanie i wdrazanie przedsiewziec

! Kwagniewski J., Rola diagnozy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych.

2 e . . . o , . . . 4,
Na potrzeby niniejszego opracowania dla wystepujgcych w tekscie sformutowan ,Strategia Rozwigzywania Problemdéw

Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026" stosowana bedzie skrécona nazwa ,Strategia”.

4|Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 5
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o charakterze spotecznym oraz integracja roznych srodowisk lokalnych w ramach wspdlnie
zaplanowanych i skoordynowanych dziatan.
Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-
2026 zawiera kilka czesci sktadowych: charakterystyke Powiatu, diagnoze sytuacji spotecznej oraz
cze$¢ programowa zawierajgcg misje, wizje, cele, zadania przewidziane do realizacji, zaktadane
rezultaty, system wdrazania, monitoring i ewaluacje. W Strategii uwzgledniono réznorodny zakres
problematyki spotecznej. Diagnoza sytuacji spotecznej dokonana zostata w nastepujgcych obszarach:
bezrobocie,
niepetnosprawnos$é, dtugotrwate lub ciezkie choroby,
uzaleznienia,
przemoc w rodzinie,
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego,
problemy zwigzane z zapewnieniem opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw,
starzenie sie spoteczenistwa,
przestepczosc.
Do kazdego z tych obszaréw wskazane zostaty podstawowe informacje, dziatania

interwencyjne i najwazniejsze problemy wynikajace z przeprowadzonej diagnozy.

1. METODYKA OPRACOWYWANIA STRATEGII

Podstawowe elementy Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Oswiecimskiego na lata 2021-2026 s3 tozsame ze strukturg innych dokumentéw okreslajacych
kierunki lokalnej polityki spotecznej. Wskazane w nich cele, zaréwno gtéwne jak i szczegétowe, maja
za zadanie przyblizy¢ powiat do osiggniecia wskazanego przez lokalne witadze i mieszkarncéw
pozadanego obrazu Powiatu w przysztosci. Tym co wyrdznia Strategie od innych wigzacych
dokumentdéw i programdw jest przede wszystkim jej okres obowigzywania oraz nadrzedno$é wobec
nich. Mimo, iz horyzont czasowy nie zostat wskazany w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, powinien precyzowaé gtdwne dziatania powiatu w zakresie zaspokajania spotecznych
potrzeb mieszkancow i niwelowania nieréwnosci spotecznych w dtugim okresie, tj. 5-10 lat. Jest to
podejscie zgodne z zatozeniami strategicznego planowania i zarzgdzania w administracji publiczne;.

W naukach o zarzadzaniu wyrdznia sie trzy gtéwne poziomy planowania:

5|Strona
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planowanie strategiczne (dtugofalowe), w ramach ktdrego okreslone zostajg priorytetowe
kierunki dziatan Powiatu, cele i zasoby umozliwiajgce ich osiggniecie;

planowanie taktyczne (Sredniookresowe), czyli programy wskazujgce zadania niezbedne
do osiggniecia celdw gtdwnych;

planowanie operacyjne (krotkookresowe), ktdre obejmuje jednorazowe lub cykliczne
projekty i zadania pozwalajgce na realizacje poszczegdlnych, mniej ztozonych elementéw
planéw taktycznych?®.

Obligatoryjny charakter strategii rozwigzywania problemdw spotecznych oraz jej istota i wptyw
na kreowanie lokalnej polityki naktada na jej realizatoréw obowigzek tworzenia jej w sposdb
odpowiedzialny i spdjny z zapisami zawartymi w nadrzednych dokumentach strategicznych na
poziomie europejskim, krajowym, regionalnym oraz lokalnym.

Zdefiniowane w dokumentach strategicznych problemy oraz kierunki dziatan skierowanych na
rozwdj spoteczno-gospodarczy powiatu i wsparcie mieszkanicow w zaspokajaniu ich potrzeb, majg
szczegbdlne znaczenie dla opracowywania i wdrazania strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych. Spdjna wizja powiatu w przysztosci pozwala podmiotom realizujgcym zadania z zakresu
polityki spotecznej na wprowadzanie kompleksowych i adekwatnych do potrzeb mieszkancéw
dziatan.

Nadrzednos$¢ strategii rozwigzywania probleméw spotecznych nad programami o charakterze
taktycznym, takimi jak Program Wspodtpracy Powiatu z Organizacjami Pozarzagdowymi, Program
Rozwoju Pieczy Zastepczej, Program Dziatan na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig, Powiatowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, Program
Profilaktyczny w Zakresie Udzielania Specjalistycznej Pomocy oraz Promowania i Wdrazania
Prawidtowych Metod Wychowawczych w Stosunku Do Dzieci w Rodzinach Zagrozonych Przemoca
oraz Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Mieszkarncéw obliguje podmioty odpowiedzialne za
opracowanie Strategii i ujecia w niej okreslonych elementéw. Uwzglednienie ich oraz merytoryczna
spojnos¢ dokumentéw umozliwia petne wykorzystanie potencjatu powiatu w poszczegdlnych
aspektach lokalnej polityki spotecznej. Ponizej zawarte zostaty elementy wchodzace w sktad Strategii

oraz poszczegolne etapy jej opracowania.

*R.W. Gryffin (2004), Podstawy zarzgdzania organizacjami, Warszawa: PWN., s. 224-225.
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Tabela 1. Etapy opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych

Analiza

strategiczna

Sformutowanie
2 Misji i Wizji

Strategii

Okreslenie celow
3 priorytetowych

i zadan

Wskazanie sposobu
wdrazania
i kontroli realizacji

Strategii

Zrédto: opracowanie wiasne

Analiza biezacej sytuacji, probleméw, barier oraz potencjatu umozliwia
wskazanie obszaréw problemowych wystepujacych
w Powiecie. Gtdwnym zrédtem informacji o sytuacji mieszkancow, ich
probleméw i gtéwnych potrzeb jest analiza danych zastanych, czyli
biezgcej dokumentacji urzedowej, danych demograficzno-gospodarczych
i trendéw spotecznych Na tym etapie ocenie poddaje sie réwniez
otoczenie jednostki samorzgdowej, ktére wptywa na jej rozwaj
i wykorzystanie dostepnych zasobéw. Dodatkowym sposobem na
okreslenie mozliwosci i ograniczen powiatu jest Analiza SWOT,

wskazujgca na jego mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia.

Wizja zawarta w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest
swoistym obrazem, do ktérego dazy powiat za sprawa realizacji celéw
wskazanych w niej, natomiast misja okresla nadrzedny powéd

opracowania Strategii.

W nastepstwie prawidtowo przeprowadzonej analizy strategicznej
mozliwe jest wyszczegdlnienie gtdwnych obszaréw problemowych
wystepujacych na terenie powiatu. Wskazanie najdotkliwszych trudnosci
mieszkancow i okreslenie kompleksowych dziatarn minimalizujgcych ich
skale zapewnia realizacje polityki spotecznej zgodnej z oczekiwaniami

i potrzebami, a takze podniesienie jakosci zycia lokalnej spotecznosci.

Ostatnim elementem Strategii jest okreslenie planu,
zgodnie z ktérym ma zostac zrealizowana podczas okresu
jej obowigzywania. Zaréwno zrédta finansowania, podmioty
odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych celéw, sposdb komunikacji
jak i sprawozdawczosé majg niebagatelny wptyw na stopien i jakosc jej
wdrozenia, dlatego zaréwno w trakcie, jak i po jej zakorczeniu nalezy
przeprowadzi¢ ewaluacje, umozliwiajgcg ocene dziatan w odniesieniu

do zamierzonych celéw.
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Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych stanowi narzedzie, ktére stuzy instytucjom
samorzgdowym i organizacjom pozarzgdowym Ww wspieraniu oraz wzmachianiu potencjatu
spotecznosci lokalnej. Z tego powodu proces jej tworzenia i wdrazania nie moze pomijac¢ udziatu oséb
szczegolnie nig zainteresowanych, czyli mieszkarncéw i pracownikéw instytucji publicznych. Wtgczenie
ich w procesy decyzyjne i kreowanie dziatan nazywa sie partycypacjg spofeczng, ajej najczesciej
spotykanymi formami sg konsultacje spoteczne, warsztaty strategiczne oraz badania diagnozujace
zagrozenia lokalne i potrzeby mieszkancéw w obszarach ujetych w dokumencie. Uspotecznienie
Strategii i powierzenie cze$ci odpowiedzialnosci za jej charakter mieszkancom daje mozliwosé
zaplanowania dziatan adekwatnych do rzeczywistych oczekiwan spotecznosci lokalnej oraz stwarza

warunki do wykorzystania jej potencjatu.

2. UWARUNKOWANIA FORMALNE OPRACOWANIA STRATEGII

Opracowanie catosciowej, spdjnej i wieloletniej koncepcji rozwigzywania probleméw
spotecznych powiatu, podobnie jak inne dokumenty strategiczne, jest dokumentem uwarunkowanym
prawnie. Podstawg jurydyczng do opracowania niniejszej Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych jest ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
920), ktdéra w powigzaniu z art. 16 b., ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.
z 2020 r. poz. 1876 z pdzn. zm.), stanowi, iz do zadan wtasnych powiatu o charakterze obligatoryjnym
nalezy ,opracowanie oraz realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, ze
szczegbélnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych
i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji
z whasciwymi terytorialnie gminami”*.

Tworzgc niniejszg Strategie Rozwigzywania Probleméw Spofecznych opierano sie na
kluczowych dla tej materii aktach prawnych tak, aby byta ona kompatybilna oraz komplementarna
z zatozeniami polityki panstwa. Wsrdd najistotniejszych ustaw kompetencyjnych, naktadajgcych na
administracje rzagdowg i samorzgdowg okre$lone obowigzki, nalezy wyszczegdlni¢ m.in.:

1. Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78. poz. 483
z pdin. zm.),

2. ustawe z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1575 z pdin. zm.),

3. ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2020 r.

poz. 256 z pdzn. zm.),

* Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.).
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4. ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 1057).
AKTY PRAWNE DOTYCZACE WSPARCIA RODZINY | DZIECKA

1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z22020r. poz. 821z pdzn. zm.),

2. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 2407),

3. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (t.j. Dz. U. z 2020
r. poz.1329),

4. ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1348
z pozn. zm.),

5. ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 111),

6. ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 808 z péin. zm.),

7. ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359),

8. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 218 z pdin. zm.).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE OCHRONY ZDROWIA
ORAZ PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM

1. Ustawa z dnia 26 paidziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeiwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 2277 z pdzn. zm.),

2. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2050),

3. ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 295
z péin.zm.),

4. ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 685).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE OSWIATY, ZATRUDNIENIA
ORAZ WSPARCIA SOCJALNEGO

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 426 z pdin. zm.),

2. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 1409 z pdzn. zm.),

3. ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1327 z pdzn. zm.),

4. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 176),
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ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2085),
ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia mieszkalnych na wynajem,
mieszkan chronionych, noclegowni, schronisk dla bezdomnych, ogrzewalni i tymczasowych
pomieszczen (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 508 z pdzn. zm.),
ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2133
z pbéin.zm.),
ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie Gminy
i 0 zmianie Kodeksu Cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 611),
ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 266 z pdzn. zm.),
ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spotecznych
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 291),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1398 z pdin. zm.),
uchwata Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023,
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych warunkow
realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061).

AKTY PRAWNE NORMUJACE ASPEKTY FINANSOWE

Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 38),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 305),
ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217).
AKTY PRAWNE NORMUIJACE POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERENIE KRAJU
Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 35 z pdzn. zm.),
ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1472),
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1666 z pdzn. zm.).
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3. SPOJNOSC Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-
2026 jest zgodna z kierunkami polityk w sferze spotecznej zawartymi w dokumentach strategicznych
realizowanych na poziomie Unii Europejskiej, Kraju oraz Regionu. Rozdziat ten przedstawia opis wyzej

wymienionych dokumentéw strategicznych.

3.1. Dokumenty europejskie

»Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wigczeniu spotecznemu” jest kluczowym dokumentem spoteczno-gospodarczym Unii Europejskiej.
Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

rozwdéj zréwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobdéw, bardziej

przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

rozwdj sprzyjajgcy wiaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnosc spoteczng i terytorialna.

W ramach trzech priorytetdw tematycznych przygotowano siedem projektéw przewodnich:

»Unia innowac;ji” — projekt na rzecz poprawy warunkéw ramowych i dostepu do finansowania

badan i innowacji, tak by innowacyjne pomysty przeradzaty sie w nowe produkty i ustugi,

ktore z kolei przyczynig sie do wzrostu gospodarczego i tworzenia nowych miejsc pracy;

»Mtodziez w drodze” — projekt na rzecz poprawy wynikow systemoéw ksztatcenia oraz

ufatwiania mtodziezy wejscia na rynek pracy;

»Europejska agenda cyfrowa” — projekt na rzecz upowszechnienia szybkiego Internetu

i umozliwienia gospodarstwom domowym i przedsiebiorstwom czerpania korzysci

z jednolitego rynku cyfrowego;

»Europa efektywnie korzystajgca z zasobdéw” — projekt na rzecz uniezaleznienia wzrostu

gospodarczego od wykorzystania zasobdw, przejscia na gospodarke niskoemisyjng, wiekszego

wykorzystania odnawialnych zrédet energii, modernizacji transportu oraz propagowania
efektywnosci energetycznej;

»Polityka przemystowa w erze globalizacji” — projekt na rzecz poprawy otoczenia biznesu,

szczegdlnie w odniesieniu do MSP, oraz wspierania rozwoju silnej i zréwnowazonej bazy

przemystowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach $wiatowych;
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»,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” — projekt na rzecz modernizacji
rynkéw pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwdj kwalifikacji przez cate zycie
w celu zwiekszenia wspodtczynnika aktywnosci zawodowej i lepszego dopasowania popytu do
podazy na rynku pracy, miedzy innymi dzieki mobilnosci sity roboczej;

»Europejski program walki z ubdstwem” — projekt na rzecz zapewnienia spdjnosci spotecznej
i terytorialnej, tak aby korzysci ptyngce ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko
dostepne, a osoby ubogie i wykluczone spotecznie mogty zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢

w zyciu spoteczeristwa’.

3.2. Dokumenty krajowe

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata
2021-2026 jest zgodna z ponizszymi dokumentami krajowymi:

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 roku),
bedgca aktualizacjg sSredniookresowej strategii rozwoju kraju, stanowi obowigzujgcy,
kluczowy dokument dla Polski w zakresie srednio- i dtugofalowe] polityki gospodarczej.
Strategia zawiera rekomendacje dla polityk publicznych oraz jest podstawg dla zmian
w systemie zarzgdzania rozwojem. Jej gtéwnym celem jest ,,tworzenie warunkéw dla wzrostu
dochoddéw Polski przy jednoczesnym wzroscie spdjnosci w wymiarze spotecznym,
ekonomicznym, srodowiskowym i terytorialnym”.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030, ktéra jest podstawowym dokumentem
strategicznym polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030 r. Ktadzie ona nacisk na
zrbwnowazony rozwodj catego kraju, czyli zmniejszanie dysproporcji w poziomie rozwoju
spoteczno-gospodarczego réznych terytoridw, a w szczegdlnosci wspomaga rozwdj tych
obszaréw, ktére nie mogg w petni rozwingc¢ swojego potencjatu rozwojowego lub utracity
funkcje spoteczno-gospodarcze. Krajowa Strategia proponuje rozwigzania stuzgce
operacjonalizacji celdow polityki regionalnej, a wraz z usprawnieniem mechanizméw i narzedzi
koordynacji interwencji publicznej, szczegdlng wage w systemie realizacji poswieca

projektom strategicznym.

> Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wigczeniu
spotecznemu.

12| Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 13



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030, ktérej celem jest ,rozwijanie kapitatu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjatéw oséb w taki sposdb, by mogty w petni uczestniczy¢
w 2yciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia”®. W Strategii
wyznaczono 5 celéw szczegdtowych:

1. Wozrost zatrudnienia.

2. Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci

funkcjonowania oséb starszych.

3. Poprawa sytuacji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4. Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci systemu opieki zdrowotnej.

5. Podniesienie kwalifikacji i kompetencji obywateli.
Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030
stanowi kontynuacje Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020, a jej gtdéwnym celem jest
wzrost jakosci zycia spotecznego i kulturalnego Polakéw. Realizacja celu odbywa sie
w 3 obszarach:

1. Wspdtdziatanie — spoteczenstwo obywatelskie,

2. Kultura —tozsamos¢ i postawy obywatelskie,

3. Kreatywnos¢ — potencjat kulturowy i kreatywny.
Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020 uwzglednia dtugofalowe
wyzwania zwigzane z globalizacjg, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych,
zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki. Program obejmuje piec
nastepujacych osi priorytetowych: I. Osoby mtode na rynku pracy, Il. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, lll. Szkolnictwo wyzisze dla gospodarki

i rozwoju, IV. Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa oraz V. Pomoc Techniczna.

3.3 Dokumenty regionalne

Na poziomie regionalnym najwazniejszymi dokumentami strategicznymi dla Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026 sa: Strategia
Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska 2030” wraz zRegionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz Strategia Rozwoju Powiatu Os$wiecimskiego na

lata 2021-2030.

e Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030.
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1. POLOZENIE | DEMOGRAFIA

Powiat os$wiecimski potozony jest w zachodniej czesci wojewddztwa matopolskiego,
w sgsiedztwie powiatdw: chrzanowskiego, wadowickiego, bielskiego, pszczynskiego, bierunsko-
ledziriskiego oraz miasta Jaworzna. Powierzchnia powiatu obejmuje 406 km? a jego siedziba

administracyjng jest miasto Oswiecim.

Rysunek 1. Mapa powiatu o$wiecimskiego

Chefmek

Oswiecim

Oswiecim ' (Przeciszow |

Polanka Zator
Brzeszcze Wielka

Osiek

Kety

Zrédto: https://polska.fandom.com

W sktad Powiatu wchodzi 5 miast, ktére podzielone zostaty na tgcznie 9 gmin,
w tym jedna gmina miejska - Oswiecim, 4 gminy miejsko-wiejskie - Brzeszcze, Chetmek, Kety, Zator
oraz 4 gminy wiejskie - Osiek, Oswiecim, Polanka Wielka i Przeciszow. Przez powiat oSwiecimski
przebiega rozbudowana sie¢ potgczen drogowych krajowych i wojewddzkich pozwalajgcych na

dogodne potgczenie komunikacyjne z innymi cze$ciami wojewddztwa i Polski.
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Pod wzgledem powierzchni najwiekszg cze$¢ Powiatu stanowi gmina miejsko-wiejska Kety -

jej obszar zajmuje 76 km”. Na drugim miejscu pod wzgledem powierzchni znajduje sie gmina wiejska

Oéwiecim (75 km?), natomiast na trzecim gmina Zator (51 km?). Najmniejszg gmina tworzaca powiat

o$wiecimski jest Polanka Wielka, ktdrej obszar zajmuje niespetna 6% powierzchni (24 km?).

Nieznaczny obszar Powiatu zajmujg lasy i grunty lesne, ktére obejmujg 10 174 ha, czyli 13,7%

powierzchni.

Tabela 2. Powierzchnia gmin znajdujacych sie na terenie powiatu oswiecimskiego

Kety
Oswiecim
Zator
Brzeszcze
Osiek
Przeciszow
Miasto Oswiecim
Chetmek
Polanka Wielka

Zrédto: https://polska.fandom.com

76
75
51
46
41
35
30
27
24

19
18
13
11
10

O N N

Struktura demograficzna, bedaca rezultatem proceséw demograficznych w przesztosci,

determinuje ksztattowanie sie zjawisk demograficznych i spotecznych w przysztosci. Rozpoznanie

istotnych cech, zjawisk i procesdw spotecznych jest takze kontekstem dla weryfikacji kierunkéw

dotychczasowych dziatan na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznych, a co za tym idzie

umozliwia wnioskowanie dotyczgce wymaganych w tym zakresie zmian, zaréwno w odniesieniu do

skali interwenciji, jak i jej rodzaju.

Powiat oswiecimski zamieszkuje 153 486 oséb (stan na 31.12.2019 roku). Na przestrzeni

ostatnich lat liczba mieszkaicéw zmniejszyta sie 0 806 osdb, czyli 0 0,5% (w stosunku do 2017 roku).

Szczegbdtowe dane statystyczne przedstawia wykres nr 1.
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Wykres 1. Liczba mieszkaicéw powiatu oswiecimskiego w latach 2017-2019

154 500
154 292
154 000
153737
153 486
153 500
153 000
2017 2018 2019

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Rozpatrujgc populacje Powiatu z podziatem na poszczegdlne gminy widzimy, ze jej najwieksza
czes$¢ zamieszkuje miasto Oswiecim (38 005 mieszkancéw) oraz gmine Kety, ktéra liczy 34 157 osdb.
Na trzecim miejscu znajduje sie gmina Brzeszcze z zamieszkujgcymi jg 21 214 osobami, natomiast na
czwartym gmina wiejska Oswiecim - na jej obszarze mieszka 18 505 oséb. Najmniejsza liczba

mieszkancow zamieszkuje gmine Polanka Wielka (4 313 osdb).

Wykres 2. Liczba mieszkaricéw powiatu oswiecimskiego w podziale na gminy w 2019 roku

gmina Polanka Wielka 4313
gmina Przeciszéw 6761
gmina Osiek 8224
gmina Zator 9317
gmina Chetmek 12990
gmina Oswiecim 18 505
gmina Brzeszcze 21214

gmina Kety 34 157

miasto Oswiecim 38 005

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000
Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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Liczba ludnosci Powiatu jest zréznicowana pod wzgledem ptci - na jego terenie zamieszkuje
74 666 mezczyzn, ktdrzy stanowig 48,6% populacji oraz 78 820 kobiet (51,4%). Wspdtczynnik

feminizacji w powiecie wynosi 106, co oznacza, ze na kazdych 100 mezczyzn przypada 106 kobiet.

Wykres 3. Liczba kobiet i mezczyzn zamieszkujgcych powiat oswiecimski na przestrzeni lat 2017-2019

80 000 79 256 78 981 78 820
78 000
76 000 75 036 74 756 74 666
74 000
72 000
2017 2018 2019
mezczyzni kobiety

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
Przyrost naturalny, czyli réznica miedzy liczbg urodzen zywych, a liczbg zgondéw jest

w Powiecie ujemny i wynosi -177 (stan na koniec 2019 roku), co odpowiada przyrostowi naturalnemu

-1,15 na 1000 mieszkancéw. Na przestrzeni lat 2017-2019 przyrost naturalny na terenie Powiatu byt
zawsze ujemny. Najnizszy odnotowany zostat w 2018 roku (-249), natomiast najwyzszy w 2017 roku,

kiedy wynosit -98.

Tabela 3. Przyrost naturalny w powiecie oswiecimskim na przestrzeni lat 2017-2019

urodzenia zywe 1528 1397 1504
zgony 1626 1646 1681
przyrost naturalny -98 -249 -177

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Najwiekszy przyrost naturalny na 1000 ludnosci w 2019 roku odnotowany zostat
w gminie Polanka Wielka, gdzie przyjat wartos¢ dodatnig i wyniost 2,79, z kolei najnizszg wartosé
wspofczynnika odnotowano w miescie Oswiecim, gdzie ksztattowat sie na poziomie -4,38.
Szczegbétowe dane dotyczace przyrostu naturalnego na 1 000 ludnosci w poszczegdlnych gminach na

terenie powiatu oswiecimskiego zostaty zaprezentowane na kolejnym wykresie.

17| Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 18


https://bdl.stat.gov.pl/

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Tabela 4. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w gminach nalezgcych do powiatu oswiecimskiego
w 2019 roku

Miasto Oswiecim -4,38
Brzeszcze -2,40
Chetmek -1,54

Przeciszow -1,33
Zator -0,11
Oswiecim 0,11
Osiek 1,09

Kety 1,40
Polanka Wielka 2,79

Zrédfto: https://bdl.stat.gov.pl

Struktura ludnosci w powiecie oswiecimskim wedtug ekonomicznych grup wieku
w roku 2019 przedstawia sie nastepujgco:

15,0% mieszkancéw jest w wieku przedprodukcyjnym - do 14 roku zycia;

62,6% mieszkancow Powiatu jest w wieku produkcyjnym - dla kobiet jest to miedzy

15-59 rokiem zycia, a dla mezczyzn miedzy 15-64;

22,4% mieszkancéw jest w wieku poprodukcyjnym - dla kobiet jest to 59 lat i wiecej, a dla

mezczyzn 65 lat i wiecej.

Ponizsza tabela przedstawia udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w powiecie
oswiecimskim. Na przestrzeni lat 2017-2019 dostrzegalny jest stopniowy wzrost udziatu oséb
w wieku poprodukcyjnym (o 1,1 pp.) i nieznaczny wzrost oséb w wieku przedprodukcyjnym
(o 0,2 pp.) w ogdlnej liczbie ludnosci. Jednoczesnie mozna zauwazyé, ze odsetek oséb w wieku

produkcyjnym spadt - na przestrzeni lat 2017-2019 o 1,3 pp.

Tabela 5. Udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ogélnej liczbie ludnosci w powiecie
oswiecimskim w latach 2017-2019 (w procentach)

wiek przedprodukcyjny 14,8 14,8 15,0
wiek produkcyjny 63,9 63,3 62,6
wiek poprodukcyjny 21,3 21,9 22,4

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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W 2019 roku zarejestrowano 1 518 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz

1 652 wymeldowania, w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych byto dla powiatu oswiecimskiego

ujemne i wyniosto -134. Z kolei w tym samym roku odnotowano 46 zameldowan z zagranicy oraz

6 wymeldowan za granice - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszgce 40. Na przestrzeni

omawianych lat mozna zaobserwowaé wahania wartosci salda migracji wewnetrznych i jednocze$nie

ciggty wzrost wartosci salda migracji zagranicznych.

Tabela 6. Saldo migracji wewnetrznych i zewnetrznych w powiecie oswiecimskim w latach 2017-2019

saldo migracji wewnetrznych -190 -259 -134
saldo migracji zagranicznych 11 30 40
Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

2. RYNEK PRACY

Waznym wskaznikiem w ocenie rynku pracy jest stopa bezrobocia rejestrowanego, ktéra jest

wyrazonym w procentach stosunkiem liczby oséb zarejestrowanych jako bezrobotne w urzedach
pracy, do liczby ludnosci aktywnej zawodowo (zasobu sity roboczej danej populacji).

Kolejny wykres przedstawia warto$¢ stopy bezrobocia w powiecie os$wiecimskim,
wojewddztwie matopolskim oraz w catej Polsce. W 2020 roku wynosita ona w powiecie 6,7%, a wiec
byta wyisza niz stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie (6,2%)i w kraju (5,3%).
Na przestrzeni lat 2017-2019 stopa bezrobocia w powiecie oswiecimskim ulegta zmniejszeniu
(o0 1,1 pp.), podobnie jak ma to miejsce w catym wojewddztwie i w Polsce. W 2020 roku nastgpit jej
nagly wzrost - w poréwnaniu do roku ubiegtego na poziomie Powiatu ksztattowat sie na poziomie
1,6 pp. Sytuacja w powiecie oswiecimskim pozostaje wcigz mniej korzystna niz w regionie i catym

kraju.
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Wykres 4. Stopa bezrobocia w powiecie oswiecimskim na przestrzeni lat 2017-2020 w poréwnaniu do
wojewoddztwa matopolskiego i catej Polski (stan na koniec roku, w procentach)
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego za 2019 rok, w powiecie oswiecimskim na
1 000 mieszkaricow pracowaty 204 osoby’. Wszystkich pracujacych w 2019 roku byto 31 305.

Barometr zawoddw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody

na trzy grupy: deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe. Zawody deficytowe to takie, w ktdrych

liczba wolnych miejsc pracy jest wieksza niz liczba osdb zainteresowanych podjeciem pracy
i spetniajgcych wymagania pracodawcow (najtrudniej pracodawcom znalez¢ kandydatow do pracy).

Zawody zrownowazone to te, w ktdrych liczba wolnych miejsc pracy jest zblizona do liczby oséb

zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcéw. Zawody nadwyzkowe,
w ktérych liczba wolnych miejsc jest mniejsza niz liczba oséb zainteresowanych podjeciem pracy
i spetniajgcych wymagania pracodawcow (najtrudniej osobom poszukujgcym pracy znalezé
zatrudnienie).

Wsrdd zawoddédw maksymalnie deficytowych na terenie powiatu o$wiecimskiego w | pétroczu
2019 roku znalazty sie nastepujace profesje: operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna,
potozne, audiofonolodzy i logopedzi oraz hodowcy drobiu. Wsréd grupy zawoddw maksymalnie
nadwyzkowych znajdowali sie: technicy technologii chemicznej i pokrewni, kaletnicy, rymarze
i pokrewni, pracownicy ustug ochrony, introligatorzy i pokrewni, dziennikarze, szyldziarze, grawerzy,

zdobnicy szkfa i pokrewni, kierownicy biura, a takze kontrolerzy proceséw w przemysle chemicznym®.

’ Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego, oséb pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych
w organizacjach, fundacjach i zwigzkach; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdb,
wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

8 Zawody deficytowe i nadwyzkowe. Powiat o$wiecimski. INFORMACJA SYGNALNA | POtROCZE 2019 R.
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3. SYTUACIA GOSPODARCZA | FINANSE PUBLICZNE

Jednym ze wskaznikéw okreslajgcych aktywnosé gospodarczg danej zbiorowosci, jest liczba
podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych na danym terenie. W powiecie oswiecimskim pod koniec

2020 roku w rejestrze REGON zarejestrowane byty facznie 15 344 podmioty gospodarki narodowej,

w tym wiekszos$¢ stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza - byto ich 11 487.
Podobnie sytuacja wygladata w 2019 roku, kiedy to oséb fizycznych prowadzacych wtasng dziatalnosé
byto 11 183, natomiast wszystkich podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ - 14 969. Na przestrzeni lat
2017-2020 liczba podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON w powiecie

systematycznie sie zwiekszata - w stosunku do 2017 roku nastgpit wzrost o niemal 8%.

Wykres 5. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w latach 2017-2020
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Na przestrzeni ostatnich lat najwiecej podmiotéw gospodarki narodowej zarejestrowanych
byto w miescie Oswiecim - 4 431. Gmina Kety uksztattowata sie na drugim miejscu pod wzgledem ich
liczby (3 618 podmiotdow), natomiast najmniej podmiotéw odnotowano w gminie Polanka Wielka
(346). W latach 2017-2020 liczba podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON
zwiekszata sie we wszystkich gminach powiatu oswiecimskiego. Najmniejszy wzrost liczby podmiotéw
odnotowany zostat w miescie Oswiecim (4%), natomiast najwiekszy w gminie Osiek (17%), Zator

i Przeciszow (15%).
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Tabela 7. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w poszczegdlnych gminach
powiatu oswiecimskiego w latach 2017-2020

miasto Oswiecim

Kety

Brzeszcze

Chetmek

Oswiecim
Zator
Osiek

Przeciszow

Polanka Wielka

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

4247
3379
2018
1033
1602
749
460
413
326

4 260
3439
2 055
1083
1659
799
487
429
337

4 346
3544
2087
1097
1742
845
512
453
343

4431
3618
2135
1134
1804
864
539
473
346

Zgodnie z kolejng tabelg, prywatna dziatalno$¢ gospodarcza w powiecie oswiecimskim

koncentruje sie gtéwnie na handlu hurtowym i detalicznym (2 947 podmiotdw). Waznymi sekcjami sg

réwniez: budownictwo (1 830 podmiotdw), przetwdrstwo przemystowe (1 159 podmiotéw) oraz

dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (1 119 podmiotéw). Najmniej zarejestrowanych jest

natomiast dziatalnosci zwigzanych z dostawg wody, gospodarowaniem $ciekami i odpadami oraz

dziatalnosci zwigzanej z rekultywacja (22 podmioty), a takze wytwarzaniem izaopatrywaniem

w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goragcg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych

(5 podmiotow).

Tabela 8. Rodzaj prowadzonej dziatalnosci oséb fizycznych w powiecie oswiecimskim (stan na koniec

2020 roku)

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,

wiaczajagc motocykle - sekcja G

budownictwo - sekcja F

przetworstwo przemystowe - sekcja C

dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - sekcja M

transport i gospodarka magazynowa - sekcja H
pozostata dziatalno$¢ ustugowa - sekcja S, T, U

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - sekcja Q

2947

1830

1159

1119
837
612
603
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dziaftalnos$¢ w zakresie ustug administrowania

i dziatalnos¢ wspierajaca - sekcja N >9>
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa - sekcja K 387
dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi - sekcja | 379
informacja i komunikacja - sekcja J 357
edukacja - sekcja P 294
dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja - sekcja R 159
dziatalnos$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci - sekcja L 99
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo, rybactwo - sekcja A 50
gornictwo i wydobywanie - sekcja B 33
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana 59
z rekultywacja - sekcja E
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goraca 5

wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych - sekcja D
Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
Najwieksza ilos¢ podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w powiecie oswiecimskim wedtug
klas wielkosci to mikro przedsiebiorstwa zatrudniajgce 0-9 pracownikéw - jest ich 14 843 (stan na
koniec 2020 roku). Matych przedsiebiorstw zatrudniajgcych 10-49 pracownikdéw jest w powiecie 396.
Dziatalno$¢ prowadzi réwniez 95 srednich przedsiebiorstw zatrudniajgcych 50-249 pracownikdw,
8 duzych przedsiebiorstw z ponad 250 osobami zatrudnionymi oraz 2 makro przedsiebiorstwa,

w ktérych pracuje 1 000 i wiecej osdb.

Rysunek 2. Liczba podmiotdw zarejestrowanych na terenie powiatu oswiecimskiego wedtug klas
wielkosci (stan na koniec 2020 roku)

mikro przedsiebiorstwa

matych przedsiebiorstw

Srednich przedsiebiorstw

duzych przedsiebiorstw

makro
przedsiebiorstwa

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
23| Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 24



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Dochodami powiatu s3:

— dziaty w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa w wysokosci okreslonej odrebnag
ustawga,

— subwencje z budzetu panstwa na zadania realizowane przez Powiat,

— dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania realizowane przez powiatowe stuzby, inspekcje

i straze,

— dochody powiatowych jednostek budzetowych oraz wptaty innych powiatowych jednostek
organizacyjnych,

— dochody z majgtku powiatu,

— odsetki za nieterminowe przekazywanie udziatdéw, dotacji i subwencji.
Dochodami Powiatu mogg by¢ rowniez:

—  subwencja wyréwnawcza z budzetu panistwa,

— dotacje celowe z budzetu panstwa przekazywane na wykonanie czynnosci,

— dotacje z panstwowych funduszéow celowych,

— dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania z zakresu administracji rzadowej wykonywane
przez powiat na mocy porozumien zawartych z organami administracji rzgdowej,

— dotacje celowe z budzetu wojewddztwa na zadania z zakresu samorzadu wojewddztwa
wykonywane przez powiat na mocy porozumien zawartych z wojewddztwem,

— spadki, zapisy i darowizny,

— odsetki od srodkéw finansowych powiatu gromadzonych na rachunkach bankowych,

— odsetki i dywidendy od wniesionego kapitatu,

— inne wptywy uzyskiwane na podstawie odrebnych przepisow.

W 2019 roku dochody powiatu oswiecimskiego ksztattowaty sie na poziomie 775,60 min
ztotych, natomiast wydatki na poziomie 774,38 min ztotych. Struktura dochoddéw i wydatkéw
powiatu na przestrzeni lat 2017-20219 wykazuje tendencje wzrostowg - od 2017 roku nastgpit wzrost
zarowno dochodow jak i wydatkow powiatu. Jednoczesnie nalezy zwrdci¢ uwage na to, ze wydatki
powiatu o$wiecimskiego w latach 2017-2018 przewyiszaty jej dochody, natomiast w 2019 roku

nastgpito odwrdcenie tendencji i dochody powiatu przewyzszyty jego wydatki o 1,22 min ztotych.
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Wykres 6. Dochody i wydatki powiatu oswiecimskiego ogétem w latach 2017-2019 (w milionach
ztotych)
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Wydatki powiatu oswiecimskiego na 1 mieszkarica w 2019 roku ksztattowaty sie na poziomie
- 5 040,50 ztotych. Najwyzsze wydatki odnotowane zostaty w miescie Oswiecim (5 854,94 zt) oraz
w gminie Polanka Wielka (5461,97 zt), natomiast najmniejsze w gminie Kety (4 181,06 zt).
W przedmiotowym roku w poréwnaniu do roku 2017 nastgpit wzrost wydatkéw w przeliczeniu na

1 mieszkanca we wszystkich gminach nalezgcych do powiatu oswiecimskiego.

Tabela 9. Wydatki powiatu oswiecimskiego na 1 mieszkarnca z podziatem na poszczegdlne gminy na
przestrzeni lat 2017-2019 (w ztotych)

miasto Oswiecim 5327,53 5622,10 5 854,94
Polanka Wielka 3992,58 4 644,85 5 461,97
Zator 4 349,31 4 905,26 5391,41
Przeciszow 3 453,07 4 255,72 5 345,03
Brzeszcze 4 070,86 5 269,84 5139,45
Osiek 4 079,09 4 322,14 5 046,39
Chetmek 3 349,89 4 235,36 4 770,39
Oswiecim 3 801,01 4 058,27 4 638,37

Kety 3623,24 3 848,54 4 181,06
powiat oswiecimski 4182,11 4 675,58 5 040,50

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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4. GOSPODARKA MIESZKANIOWA | KOMUNALNA

Z danych GUS wynika, ze catkowite zasoby mieszkaniowe w powiecie o$wiecimskim to tgcznie
52 528 nieruchomosci (stan na koniec 2019 roku). Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania
w calym powiecie w 2019 roku ksztattowata sie na poziomie 80,2 m?. Na przestrzeni omawianych lat
mozna zauwazy¢ znaczacy spadek liczby wyptaconych dodatkdw mieszkaniowych - o0 20%,
a jednoczesnie odnotowany zostat systematyczny wzrost liczby mieszkan oraz niewielki wzrost

przecietnej powierzchni uzytkowej 1 mieszkania.

Tabela 10. Zasoby mieszkaniowe w powiecie oswiecimskim na przestrzeni lat 2017-2019

liczba mieszkan 51 658 52 104 52 528
przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (m?) 79,6 79,9 80,2
liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych 11791 10 396 9422

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Liczba mieszkan przypadajgca na kazdych 1 000 mieszkarncdw w powiecie o$wiecimskim, jest
nieco nizsza w poréwnaniu do ich liczby w wojewddztwie matopolskim (stan na koniec 2019 roku).
W powiecie sg to 342,2 mieszkania, z kolei w catym wojewddztwie - 357,9. Mozna zauwazyg,
ze zroku na rok systematycznie wzrasta liczba mieszkan przypadajacych na 1 000 mieszkarncéw
zarowno w catym powiecie, jak i w gminach do niego nalezgcych. Analizujgc poszczegdlne gminy
w aspekcie mieszkalnictwa mozna zauwazy¢, ze w 2019 roku najwiecej mieszkan przypadajacych na
1 000 mieszkarncow odnotowanych zostato w miescie Oswiecim (433,4) i w gminie Brzeszcze (366,1),
natomiast najmniej w gminie Osiek (264,8). Szczegdétowe dane w tym zakresie prezentuje ponizsza

tabela.

Tabela 11. Liczba mieszkan przypadajacych na 1000 mieszkarncéw w powiecie oswiecimskim,
w poszczegdlnych gminach oraz wojewddztwie matopolskim w latach 2017-2019

miasto Oswiecim 420,5 428,1 433,4
Brzeszcze 358,4 362,2 366,1
Chetmek 346,1 348,5 350,9
Oswiecim 304,0 306,9 309,3
Kety 291,4 295,3 298,4
Zator 282,4 284,8 287,2
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Polanka Wielka 275,7 279,5 281,2
Przeciszow 256,1 257,1 258,5
Osiek 256,9 261,0 264,8
powiat oswiecimski 334,8 338,9 342,2

wojewddztwo matopolskie 348,5 352,8 357,9

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Charakterystyke instalacji techniczno-sanitarnych w powiecie oswiecimskim wedtug danych
prezentowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny z 2019 roku przedstawiono w kolejnej tabeli.
Z danych wynika, ze mieszkania wyposazone w wodocigg w catym powiecie stanowity 96,1% ogétu
mieszkan, natomiast wyposazone w kanalizacje - 43,1%. Rozpatrujac tg kwestie z podziatem na
poszczegdlne gminy wchodzgce w sktad powiatu mozna zauwazyé¢, ze do wodociggu podtaczonych
byto 100,0% mieszkan w miescie Oswiecim, gminie Brzeszcze, gminie O$wiecim oraz Polance
Wielkiej. Najmniejszy udziat mieszkan podtgczonych do sieci wodociggowej znajduje sie w gminie
Kety (89,0%). Wyposazonych w kanalizacje byto natomiast 73,7% mieszkan w gminie Zator, 54,4%
w gminie Brzeszcze, 53,2% w gminie Kety oraz 50,3% w gminie Chetmek. Najmniejszy udziat mieszkan
podtgczonych do infrastruktury kanalizacyjnej miata gmina Polanka Wielka (13,7%) oraz gmina
Oswiecim (13,9%). W przypadku instalacji wodociggowe] powiat oswiecimski oraz przynalezne do
niego gminy charakteryzujg sie wysokim stopniem dostepnosci do omawianej instalacji techniczno-
sanitarnej. Znacznie mniejszy odsetek budynkéw mieszkalnych jest podfaczony do infrastruktury

kanalizacyjnej - zaréwno na terenie catego powiatu, jak i w gminach do niego przynalezgcych.

Tabela 12. Instalacje techniczno-sanitarne w powiecie oswiecimskim z podziatem na poszczegdlne
gminy w 2019 roku (w procentach)

miasto Oswiecim 100,0 46,3
Brzeszcze 100,0 54,4
Oswiecim 100,0 13,9

Polanka Wielka 100,0 13,7
Zator 98,4 73,7
Chetmek 98,2 50,3
Przeciszow 93,1 36,7
Osiek 93,0 38,3

Kety 89,0 53,2

powiat oswiecimski 96,1 43,1

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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5. KULTURA, SPORT | REKREACIA

Dziatalnos¢ kulturalng w kazdej z gmin powiatu oswiecimskiego prowadzg przede wszystkim
Osrodki Kultury, Biblioteki Publiczne wraz z licznymi filiami, atakze s$wietlice. Szczegétowe dane

dotyczace infrastruktury kulturalnej w poszczegélnych gminach znajdujg sie w kolejnej tabeli.

Tabela 13. Infrastruktura i zasoby kulturalne na terenie powiatu o$wiecimskiego z podziatem na
poszczegdblne gminy

— Oswiecimskie Centrum Kultury,

— Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji,

MIASTO OSWIECIM Miejska Biblioteka Publiczna,
— Muzeum Zamek w Oswiecimiu,

—  Muzeum Pamieci Mieszkaricow Ziemi O$wiecimskiej’.

— Osrodek Kultury,
— Biblioteka Gtéwna,
BRZESZCZE
— Filie biblioteczne: Brzeszcze Willa, Skidzin, Zasole, Brzeszcze-Bor,

—  Swietlice.

— Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji,
CHELMEK — Biblioteka Publiczna,

— Swietlica Srodowiskowa.

— Dom Kultury w Ketach,
— Gminna Biblioteka Publiczna im. Ambrozego Grabowskiego
w Ketach,
KETY — Muzeum im. Aleksandra Ktosinskiego,
—  Swietlica Srodowiskowa w Ketach
im. hm. Bronistawy Zbylut,

— Swietlice mtodziezowe.

° Muzeum Pamieci Mieszkancow Ziemi Oswiecimskiej to samorzgdowa instytucja kultury, ktdrej organizatorem
jest Powiat Oswiecimski, a organem wspdtprowadzgcym Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
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— Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i Sportu, w tym:

OSIEK Centrum Kultury,

— Biblioteka Publiczna.

— Gminna Biblioteka Publiczna w gminie Oswiecim,
— Filie biblioteczne w Babicach, Brzezince, Porebie Wielkiej, Rajsku
i Wiosienicy,
OSWIECIM . . )
— Centrum Aktywnosci Spotecznej i Kulturalnej,
—  Panstwowe Muzeum Auschwitz-Birkenau w Brzezince™,
— Swietlice wiejskie.
— Gminne Centrum Kultury, w tym:

POLANKA WIELKA
Gminna Biblioteka Publiczna i Swietlica.

— Dom Kultury Przeciszéw,
— Dom Ludowy w Lesie,

PRZECISZOW — Gminna Biblioteka Publiczna wraz z Filig Piotrowice,
— Swietlica profilaktyczno-wychowawcza,

— Swietlica srodowiskowo-wychowawcza.

— Regionalny Osrodek Kultury Doliny Karpia w Zatorze
im. Jana Matejki,
— Publiczna Biblioteka im. Pawta z Zatora,
ZATOR
— Filie biblioteczne w Laskowej, Podolszu i Rudze,

— Domy Ludowe w Podolszu, Graboszycach, Palczowicach,

Trzebienczycach, i Rudzach.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Raportéw o stanie gmin za 2019 rok

Na terenie powiatu o$wiecimskiego wykonuje sie réznorodne zadania z zakresu kultury
i ochrony dziedzictwa kulturowego. Dziatania w szczegdlnosci skupiajg sie na organizowaniu oraz
wspotorganizowaniu wydarzei kulturalnych, a takze prowadzeniu biblioteki powiatowej. Powiat
realizuje zadania z dziedziny kultury poprzez wtasne jednostki, zlecanie innym jednostkom
samorzgdowym, a takze wspotprace ze stowarzyszeniami oraz instytucjami kultury z terenu
powiatu™. W 2019 roku zrealizowano m.in.:

»Regionalne Spotkania z Tradycjg”,

1 Muzeum jest jednostka bezposrednio podporzagdkowang Ministrowi Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
11 . . . . .
Raport o stanie Powiatu Oswiecimskiego za rok 2019.
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Dozynki w Brzezince,

Powiatowg Gale Kultury i Sportu 2019,

Sesje Kolbianska 2019,

Xl Festyn Franciszkanski.

Na obszarze powiatu znajdujg sie liczne pomniki, zabytkowe obiekty sakralne, a takze zespét
parkowo-patacowy, m.in.: zamek-patac w Zatorze, pasieka i skansen pszczelarski w Grojcu, zespét
parkowo-patacowy w Polance Wielkiej, Osieku, a takze patac w Rajsku.

Mieszkancy powiatu oswiecimskiego majg mozliwosé aktywnego uczestniczenia
w organizowanych licznie wydarzeniach sportowych. W 2019 roku zrealizowano m.in.:

Halowy Turniej Pitki Noznej,

XIX Miedzynarodowy Rajd Pojazdéw Zabytkowych Bielany 2019,

Zawody Ptywackie ,Bijemy Rekordy” w Oswiecimiu.

Powiat scisle wspétpracuje z klubami sportowymi, a takze wspiera sportowcow poprzez
przyznawanie corocznych stypendiow sportowych. W 2017 roku udzielono 57 stypendiéw dla
zawodnikéw zdobywajacych podium w zawodach o randze co najmniej mistrzostw Polski.

Do infrastruktury sportowo-rekreacyjnej znajdujgcej sie na terenie powiatu oswiecimskiego
naleza:

kryta ptywalnia,

place zabaw, boiska i sitownie plenerowe,

boiska sportowe Orlik,

obiekty sportowo-rekreacyjne przy osrodkach sportu i rekreacji,

kompleks boisk sportowych przy placéwkach oswiatowych.

6. EDUKACIA

Wedtug Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku struktura wyksztatcenia mieszkaicow
powiatu o$wiecimskiego przedstawia sie nastepujaco:

14,7% ludnosci posiada wyksztatcenie wyisze,

2,2% wyksztatcenie policealne,

10,4% sSrednie ogdlnoksztatcace,

21% Srednie zawodowe,

28,9% zasadnicze zawodowe,

5,1% gimnazjalne,
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16,5% podstawowe ukoriczone,

1,0% zakonczyto edukacje przed ukonczeniem szkoty podstawowe;j.

W poréwnaniu do catej Polski i wojewddztwa matopolskiego, mieszkancy powiatu
oswiecimskiego majg znacznie nizszy poziom wyksztatcenia. Wsréd kobiet mieszkajgcych w Powiecie
najwiekszy odsetek ma wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (21,9%). W przypadku mezczyzn,
najczesciej posiadaja oni wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (36,4%) oraz Srednie zawodowe

(22,7%).

Wykres 7. Poziom wyksztatcenia mieszkaricdw powiatu oswiecimskiego wedtug danych Narodowego
Spisu Powszechnego

zasadnicze zawodowe 28,9%
Srednie zawodowe 21,2%
podstawowe ukonczone 16,5%
wyzsze 14,7%
Srednie ogdlnoksztatcgce 10,4%
gimnazjalne 5,1%
policealne 2,2%

podstawowe nieukoriczone 1,0%

\ \ !
0,0% 50% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%

Zrédto: Narodowy Spis Powszechny 2011

W wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) w 2019 roku byto 33 629 mieszkancéw powiatu
oswiecimskiego. Rozpatrujgc tg kwestie z podziatem na poszczegdlne edukacyjne grupy wiekowe
mozna zauwazy¢, ze w przedmiotowym roku najwiecej oséb miato 7-12 lat (9 773 osoby). Na drugim
miejscu pod tym wzgledem znalazly sie osoby w wieku 20-24 lata (7 941 os6b), natomiast osob
majacych 3-6 lat byto 5 959. Ludno$¢ powiatu wedtug edukacyjnych grup wieku z podziatem na ptec

w 2019 roku prezentuje kolejny wykres.
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Wykres 8. Ludnos$¢ powiatu oswiecimskiego wedtug edukacyjnych grup wieku z podziatem na ptec
w 2019 roku

12 000
10 000 9773
7941
8 000
5959
6 000 4821 5650
4 306 3 865
4000 2 852
2052 2721
2 000
0
3-6 7-12 13-15 16-19 20-24
ogotem kobiety

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Ponizsza tabela przedstawia ludnos¢ gmin nalezgcych do powiatu oswiecimskiego wedtug
edukacyjnych grup wieku w 2019 roku. Z prezentowanych danych wynika, ze w gminie Kety (7 688),
miescie Oswiecim (7 561), gminie Brzeszcze (4 586) oraz w gminie Oswiecim (4 298) jest najwiecej
mieszkancow bedacych w wieku potencjalnej nauki. We wszystkich gminach powiatu oswiecimskiego

przewazajg mieszkancy majacy 7-12 lat.

Tabela 14. Ludnos¢ gmin nalezacych do powiatu o$wiecimskiego wedtug edukacyjnych grup wieku
w 2019 roku

Kety 1402 2258 961 1243 1824 7 688
miasto Oswiecim 1349 2147 1043 1309 1713 7 561
Brzeszcze 873 1304 595 761 1053 4 586
Oswiecim 713 1284 564 766 971 4298
Chetmek 440 791 343 443 672 2689
Zator 353 654 232 336 544 2119
Osiek 364 559 268 329 526 2 046
Przeciszow 264 490 197 280 366 1597
Polanka Wielka 201 286 103 183 272 1045

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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W 2019 roku powiat oswiecimski byt organem prowadzgcym dla nastepujacych jednostek
oswiatowych:

Powiatowy Zespdt Nr 1 Szkét Ogdlnoksztatcgeych im. ks. St. Konarskiego w Oswiecimiu,

Powiatowy Zespdt Nr 2 Szkoét Ogdlnoksztatcgcych Mistrzostwa Sportowego i Technicznych

w Oswiecimiu,

Powiatowe Centrum Ksztatcenia Technicznego i Branzowego w Oswiecimiu,

Powiatowy Zespdt Nr 4 Szkét Ekonomiczno-Gastronomicznych w Oswiecimiu,

Powiatowy Zespdt Nr 6 Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztatcgcych im. prof. Kazimierza

Bielenina w Brzeszczach,

Powiatowy Zespdt Nr 9 Szkét im. Marii Dgbrowskiej w Ketach,

Powiatowy Zespdt Nr 10 Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Ketach,

| Liceum Ogdlnoksztatcgce im. St. Wyspianskiego w Ketach.

Na terenie powiatu funkcjonujg rédwniez szkoty niepubliczne, ktére na swojg dziatalnosé
otrzymujg dotacje z budzetu powiatu. Do ewidencji Starosty Oswiecimskiego wpisane sg 24 szkoty
niepubliczne oraz 10 placéwek oswiatowych, natomiast do rejestru szkét publicznych wpisane sg
3 szkoty prowadzone przez Zaktad Towarzystwa Salezjanskiego. tacznie w 2019 roku dotowanych
byto 25 szkét prowadzonych przez 7 podmiotdw, a kwota dotacji wyniosta facznie 18 676 924 zt.

Ponizsza tabela przedstawia placowki oswiatowe, dla ktérych organem prowadzacym sg

poszczegblne gminy wchodzace w sktad powiatu o$wiecimskiego.

Tabela 15. Wykaz placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym sg poszczegdlne gminy
powiatu oswiecimskiego

Miejskie Przedszkole Nr 18 w Oswiecimiu
Miejskie Przedszkole Nr 17 w Oswiecimiu
Miejskie Przedszkole Nr 16 w Oswiecimiu
Miejskie Przedszkole Nr 15 w Oswiecimiu

. Miejskie Przedszkole Nr 14 w Oswiecimiu

miasto
Oéwiecim Miejskie Przedszkole Nr 7 w Oswiecimiu

Szkota Podstawowa z Oddziatami Sportowymi Nr 11 im. Mikotfaja Kopernika
w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa Nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswiecimiu

Szkota Podstawowa z Oddziatami Sportowymi Nr 8 im. Marii Sktodowskiej - Curie
w Oswiecimiu
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Szkota Podstawowa Nr 7 im. Zofii Kossak w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 5 im. Orta Biatego
w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 4 im. Stanistawa
Wyspianskiego w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa Nr 3 im. Klementyny Tanskiej-Hoffmanowej
w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa z Oddziatami Sportowymi Nr 2 im. tukasza Gdrnickiego
w Oswiecimiu
Szkota Podstawowa Nr 1 im. Krélowej Jadwigi w Oswiecimiu
Samorzgdowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego Nr 9 w Ketach
Samorzgdowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego Nr 8 w Ketach
Samorzgdowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego Nr 7 w Ketach
Samorzgdowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego Nr 1 w Ketach
Samorzadowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego w Nowej Wsi
Samorzgdowa Placéwka Wychowania Przedszkolnego w Bielanach
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Bulowicach

Kety Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Ketach
Zespot Szkolno-Przedszkolny w tekach
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Witkowicach
Szkota Podstawowa w Malcu
Szkota Podstawowa Nr 1 w Ketach
Szkota Podstawowa nr 2 w Ketach
Szkota Podstawowa w Bielanach
Szkota Podstawowa w Nowej Wsi
Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 1 w Przecieszynie
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Zasolu
Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 3 w Skidziniu

Brzeszcze  Zespét Szkolno-Przedszkolny Nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi
w Brzeszczach

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 5 w Brzeszczach
Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 6 w Jawiszowicach
Przedszkole Samorzagdowe w Brzezince

Oswiecim Przedszkole Samorzgdowe w Grojcu

Przedszkole Samorzadowe w Porebie Wielkiej
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Przedszkole Samorzagdowe w Rajsku
Przedszkole Samorzagdowe we Wtosienicy
Przedszkole Samorzadowe w Zaborzu
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Harmezach
Szkota Podstawowa w Babicach
Szkota Podstawowa w Brzezince
Szkota Podstawowa w Grojcu
Szkota Podstawowa w Porebie Wielkiej
Szkota Podstawowa w Rajsku
Szkota Podstawowa we Wiosienicy
Szkota Podstawowa w Zaborzu
Samorzgdowy Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 2 w Chetmku
Samorzadowy Zespot Szkét w Chetmku im. A. Mickiewicza w Chetmku
Chetmek
Samorzgdowy Zespot Szkét w Gorzowie im. M. Konopnickiej
Samorzgdowy Zespot Szkét w Bobrku im. Kard. Adama Stefana Sapiehy
Samorzadowe Przedszkole w Zatorze
Przedszkole w Rudzach
Przedszkole w Podolszu
Przedszkole w Graboszycach
Szkota Podstawowa w Zatorze
Szkota Podstawowa w Laskowej
Zator
Szkota Podstawowa w Smolicach
Zespot Szkoét Ogodlnoksztatcgeych w Zatorze
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Podolszu
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Graboszycach
Zespot Szkoty i Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Grodzisku
Wielozawodowy Zespét Szkot w Zatorze
Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 1 w Osieku
Osiek Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gtebowicach

Szkota Podstawowa Nr 2 w Osieku
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Samorzadowe Przedszkole Nr 1 w Przeciszowie
Samorzadowe Przedszkole Nr 2 w Przeciszowie
Samorzadowe Przedszkole w Piotrowicach

Przeciszéw
Szkota Podstawowa Nr 1 im. Ignacego Fika w Przeciszowie
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawta ii w Przeciszowie

Szkota Podstawowa w Piotrowicach

Polanka
Wielka

Zespot Szkolno-Przedszkolny

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Biuletynu Informacji Publicznej

W kolejnej tabeli przedstawiono wyniki egzaminu dsmoklasisty uczniéw z gmin nalezacych do
powiatu oswiecimskiego, w poréwnaniu do wynikéw catego powiatu i wojewddztwa matopolskiego.
Z zebranych danych wynika, Zze uczniowie z powiatu uzyskali zblizone wyniki z j. polskiego
i j. angielskiego, natomiast nieco gorsze wyniki z matematyki. Najwyzsze wyniki z j. polskiego
osiggneli ésmoklasisci z gminy Osiek uzyskujgc srednio 64,4%. W przypadku wynikéw dotyczgcych
egzaminu z matematyki, uczniowie z gminy Polanka Wielka, Osiek oraz gminy Oswiecim osiggneli
wyzsze wyniki w poréwnaniu do ucznidw z catego wojewddztwa matopolskiego. Te czes¢ egzaminu
najstabiej napisali dsmoklasisci z gminy Brzeszcze oraz z gminy Kety. Z egzaminem z j. angielskiego
najlepiej poradzili sobie uczniowie gminy Polanka Wielka, ktdrzy uzyskali znacznie lepsze wyniki niz
uczniowie z catego powiatu i wojewddztwa, natomiast najstabiej napisali go uczniowie z gminy
Przeciszéw. Pordwnujac s$rednie wyniki egzaminu z catego powiatu oswiecimskiego, do wynikow
uczniow na tle wojewddztwa matopolskiego mozna zauwazyé, ze uczniowie z powiatu uzyskali takie

same wyniki z j. angielskiego oraz nieznacznie gorsze wyniki z j. polskiego i matematyki.

Tabela 16. Wyniki egzaminu ésmoklasisty w 2020 roku ucznidw z terenu wojewddztwa
matopolskiego, powiatu oswiecimskiego oraz nalezgcych do niego gmin (w procentach)

wojewddztwo matopolskie 62,0 50,9 56,9

powiat oswiecimski 58,8 48,8 56,6

miasto Oswiecim 58,4 47,7 56,4

Kety 57,8 46,5 56,5

Zator 57,6 49,8 51,9

Brzeszcze 58,4 46,0 54,0

Oswiegcim 60,6 52,9 60,8

Chetmek 58,5 46,5 56,2
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Osiek 64,4 57,6 61,2
Przeciszow 57,1 48,6 49,1
Polanka Wielka 59,3 60,7 67,9

Zrédto: https://mapa.wyniki.edu.pl

Analizie poddano takze wyniki z egzaminu maturalnego, do ktdrego przystapili uczniowie
szkét ponadpodstawowych. W przypadku czesci obowigzkowej, tj. z j. polskiego, matematyki i jezyka
nowozytnego (w analizie uwzgledniono j. angielski, gdyz jest on najczesciej wybieranym jezykiem
przez maturzystéw) egzaminy odbyly sie na poziomie podstawowym. Uczniowie szkét prowadzonych
przez powiat o$wiecimski uzyskali nieznacznie stabsze wyniki od maturzystow z catego wojewddztwa
matopolskiego (wyjatek stanowi cze$¢ matematyczna na poziomie rozszerzonym, w ktdrej to
uczniowie z terenu powiatu uzyskali wyniki nize niz w wojewddztwie - az 0 9 pp.). W poréwnaniu do
catej Polski, wyniki na poziomie powiatu ksztattujg sie na nieco nizszym lub zblizonym stopniu.
Najlepsze wyniki odnotowano z j. angielskiego na poziomie podstawowym (w Polsce - 71%,
w wojewddztwie - 72%, w powiecie - 71%), natomiast najgorsze z czesci matematycznej na poziomie
rozszerzonym (w Polsce - 34%, w wojewddztwie - 38%, w powiecie - 29%). Szczegdtowe dane

statystyczne przedstawia kolejna tabela.

Tabela 17. Wyniki egzaminu maturalnego w 2020 roku w powiecie oswiecimskim oraz wojewddztwie
matopolskim (w procentach)

podst. rozsz. podst. rozsz. podst. rozsz.
Polska 52 57 52 34 71 56
wojewoddztwo matopolskie 53 61 55 38 72 56
powiat oswiecimski 51 55 52 29 71 53

Zrédto: http://oke.krakow.pl

Finansowanie dziatan oswiatowych odbywa sie na podstawie przyznawanych subwencji.
Subwencja oswiatowa jest ustalana na finansowanie zadan oswiatowych realizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z pdin. zm.) z wytgczeniem zadan zwigzanych z dowozem
ucznidow oraz zadan zwigzanych z prowadzeniem przedszkoli ogélnodostepnych i oddziatéw
ogélnodostepnych w przedszkolach z oddziatami integracyjnymi oraz zadan zwigzanych
z prowadzeniem innych form wychowania przedszkolnego. Wielkos¢ czesci osSwiatowe] subwencji
ogodlnej dla wszystkich jednostek samorzgdu terytorialnego ustala corocznie ustawa budzetowa.

Przepisy gwarantujg minimalng wysokos¢ tej kwoty. Zgodnie z art. 28 ust. 1 ustawy o dochodach
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jednostek samorzadu terytorialnego kwote przeznaczong na czes¢ oswiatowg subwencji ogélnej dla
wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego ustala sie w wysokosci tgcznej kwoty czesci
oswiatowe]j subwencji ogdlnej, nie mniejszej niz przyjeta w ustawie budzetowej w roku bazowym,
skorygowanej o kwote innych wydatkéw z tytutu zmiany realizowanych zadan oswiatowych. Kwota
czesci oswiatowej subwencji ogdlnej jest rozdzielana pomiedzy poszczegdlne jednostki samorzadu
terytorialnego na podstawie algorytmu, okreslanego corocznie w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie sposobu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek

samorzadu terytorialnego™.

Co roku na oswiate i wychowanie przeznaczony zostaje znaczny odsetek wydatkéw
samorzadu. Jednoczesnie mozna zauwazy¢ spadek udziatu wydatkow na ten cel w poréwnaniu do lat
poprzednich. W 2017 roku wydatki te stanowity 31,3%, w 2018 roku - 29,1%, natomiast w 2019 roku
wyniosty 28,8% wszystkich wydatkdw samorzadu. W poréwnaniu do roku 2017 nastgpit spadek

0 2,5 pp. Dane w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 9. Udziat wydatkéw budzetu na oswiate i wychowanie w powiecie oswiecimskim w latach
2017-2019

32,0% -
31,3%

31,0% -
30,0% -
29,1%

29,0% - 28,8%

28,0% -

27,0%
2017 2018 2019
Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
Udziat wydatkéw budzetu kazdej z poszczegdlnych gmin powiatu oswiecimskiego ksztattuje
sie na zréznicowanym poziomie. Mozna zauwazyé, ze najmniejszy udziat wydatkdw na oswiate

i wychowanie odnotowany zostat w miescie Oswiecim, gdzie w 2019 roku uksztattowat sie na

2 http://sejm.gov.pl
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poziomie 23,7%, natomiast gmina Oswiecim przeznaczyta na ten cel najwiekszg cze$s¢ swoich

Srodkow, ktére wyniosty 36,8%. Szczegdtowe dane statystyczne dotyczace udziatu wydatkéw

z budzetu poszczegdlnych gmin Powiatu przeznaczonych na oswiate i wychowanie przedstawia

wykres nr 10.

Wykres 10. Udziat wydatkéw z budzetu poszczegdlnych gmin powiatu oswiecimskiego na oswiate

i wychowanie w 2019 roku

Oswiecim 36,8%
Kety 7 34,0%
Osiek 7 33,6%
Zator 7 31,4%
Polanka Wielka | 26,7%
Brzeszcze 7 26,4%
Chetmek 7 26,1%
Przeciszow | 24,5%
miasto Oswiecim | 23,7%
0,0% 10,‘0% 20,‘0% 30,‘0% 40,‘0%

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

7. OCHRONA ZDROWIA

Powiat oswiecimski

podmiotem tworzagcym dla Zespotu Opieki Zdrowotnej

w Oswiecimiu i Powiatowych Zaktadéw Opiekunczo-Leczniczych w Grojcu. Podstawowym celem

dziatania Zespotu jest $wiadczenie ustug w zakresie leczenia szpitalnego, ambulatoryjnego,

diagnostyki oraz profilaktyki i edukacji prozdrowotnej. W sktad ZOZ w Oswiecimiu wchodzg Szpital

Powiatowy im. Sw. Maksymiliana i Ambulatoryjne Swiadczenia Zdrowotne.
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Kolejna tabela przedstawia placéwki ochrony zdrowia znajdujgce sie na terenie
poszczegblnych gmin powiatu oswiecimskiego. W$réd nich dominujg Publiczne Zaktady Opieki
Zdrowotnej. W zakresie ustug stomatologicznych na terenie powiatu dziatalnos¢ prowadza

w szczegdlnosci podmioty prywatne.

Tabela 18. Podmioty lecznicze dziatajgce na terenie gmin powiatu o$wiecimskiego

miasto . . o Frmr ot
L Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Oswiecimiu
Oswiecim
Kety Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ketach
Zator Samodzielny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zatorze

NZOZ ,Vita” Sp. Z 0.0. z siedzibg w Brzeszczach przy ul. Pitsudskiego 6
NZOZ ,Vita” Sp. Z 0.0. z siedzibg w Brzeszczach przy ul. Ofiar Oswiecimia 72
Brzeszcze NZOZ Zasole z siedzibg w Zasolu przy ul. Kostka Jagietty 6

Zespot Ratownictwa Medycznego Podstacja w Brzeszczach z siedzibg przy ul.
Pitsudskiego 6

Oswiecim -
Chetmek Samodzielny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Chetmku
Osiek Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Osieku
Przeciszow Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie

Polanka
Wielka

Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Biuletynu Informacji Publicznej
Z danych GUS wynika, iz w powiecie o$wiecimskim w 2019 roku funkcjonowato 71 przychodni
zdrowia, a na 1 przypadato 2 162 mieszkancéw. Jest to warto$é szesciokrotnie mniejsza,
w poréwnaniu do liczby mieszkancéw przypadajgcych na 1 przychodnie w gminie Chetmek (12 990),
a takze znaczaco korzystniejsza niz w gminie Polanka Wielka (4 313), gminie Brzeszcze (4 243), gminie
Oswiecim (3 701) i gminie Przeciszéw (3 381). Jednoczesnie wartosé ta jest porownywalna do liczby
0s6b w gminie Zator (2 329). W gminie Kety na 1 przychodnie przypadato mniej mieszkancéw - 1 553
osoby, a w miescie Oswiecim - 1311. W ramach POZ w 2019 roku najwiecej porad udzielono

w przeliczeniu na 1 mieszkarica w miescie Oswiecim (6,6) oraz w gminie Zator i Polanka Wielka (4,4),

a najmniej w gminie Oswiecim (0,7).
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Tabela 19. Dane statystyczne dotyczace opieki zdrowotnej w powiecie oswiecimskim z podziatem na
gminy w 2019 roku

powiat oswiecimski 2162 4,4
miasto Oswiecim 1311 6,6
Kety 1553 4,7

Zator 2 329 4,4
Brzeszcze 4243 4,0
Oswiecim 3701 0,7
Chetmek 12 990 3,8
Osiek 4112 4,6
Przeciszow 3381 3,0
Polanka Wielka 4313 4,7

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2020

8. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Bezpieczenstwo publiczne jest to ogét warunkdw i instytucji chronigcych zycie, zdrowie,
mienie obywateli oraz majatek ogdlnonarodowy, ustrdj i suwerennos¢ panstwa przed zjawiskami
groznymi dla fadu prawnego. Bezpieczeistwo publiczne umozliwia sprawne funkcjonowanie
spoteczenstwa.

Przestrzeganiem porzadku publicznego na terenie catego Powiatu zajmuje sie Komenda
Powiatowa Policji w Oswiecimiu. Ponadto w ramach KPP w Oswiecimiu na terenie gminy Brzeszcze,
Chetmek, Kety oraz Zator dziatajg Komisariaty Policji. Dodatkowo na terenie Powiatu funkcjonuje
Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego, ktére z ramienia Starosty monitoruje sytuacje
kryzysowe wystepujgce w zwigzku z dziataniem sit natury oraz dziataniami cztowieka, a majacymi
wptyw na mieszkancow.

Ochrone przeciwpozarowg zapewnia natomiast Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej w Oswiecimiu, w ramach ktdrej funkcjonuje Jednostka Ratowniczo-Gasnicza oraz dziatajgce
w formie stowarzyszen 36 Ochotniczych Strazy Pozarnych, z ktérych 14 nalezy do Krajowego Systemu

Ratowniczo-Gasniczego.

41 |Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 42



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

9. DZIALALNOSC ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Na terenie powiatu oswiecimskiego zarejestrowanych jest okoto 400 rdinego rodzaju
stowarzyszen, fundacji oraz klubdw sportowych. Liczba organizacji pozarzagdowych prowadzacych
dziatalno$é pozytku publicznego oraz zaangazowanie i aktywnos$¢ poprzez zgromadzenie w swoich
szeregach lokalnych lideréw pragnacych rozwigzywac wazne problemy spoteczne, znaczgco wptywaja
na jakos¢ zycia w powiecie. Poczucie odpowiedzialnosci za rozwéj lokalnych spotecznosci, powoduje
Ze organizacje te sg odpowiednim partnerem powiatu do realizacji zadan publicznych.

Samorzad powiatowy od wielu lat wspétpracuje z organizacjami pozarzagdowymi w ramach
uchwalanego corocznie ,Programu wspodfpracy Powiatu Os$wiecimskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego”.
Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane na 2021 rok obejmujg nastepujace obszary: kulture,
sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego, wpieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu, rehabilitacje spoteczng osdb niepetnosprawnych, polityke senioralng, a takze
Swiadomos¢ ekologiczng wsrdd mieszkarnicdw. Na terenie powiatu dziatalno$¢ prowadzi wiele
organizacji pozarzagdowych, m.in.:

Fundacja Promocji Rozwoju i Pomocy Spotecznej ,,Funpros”,

Fundacja im. Brata Alberta,

Stowarzyszenie Trzezwosci | Integracji Spotecznej w Brzeszczach,

Stowarzyszenie Integracji Spotecznej ,,REMONT”,

Keckie Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych,

Polski Zwigzek Niewidomych,

Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego ,, Nadzieja”,

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéow - Oddziat Rejonowy w Oswiecimiu,
Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych ich Bliskich i Przyjaciét ,, JEDEN DRUGIEMU”,
Stowarzyszenie Rodzicéw Na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych ,,Olimp” w Brzeszczach,
Stowarzyszenie Rozwoju | Promocji Kultury ,Serious",

Stowarzyszenie trzezwosciowe ,,HOMO-HOMINI”,

Stowarzyszenie Inicjatyw Edukacyjnych,

Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Inicjatyw Kulturalnych Ziemi Oswiecimskiej,
Stowarzyszenie na rzecz Dzieci Niepetnosprawnych ,PROMYK",

Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych ,,RAZEM",
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Stowarzyszenie Rodzicéw | Opiekundw Dzieci Niepetnosprawnych i z Zaburzeniami
Rozwoju ,POMOCNA DtON"®.

W kontekscie prawidtowosci i efektywnosci prowadzonych dziatan na terenie Powiatu,
niezwykle istotnym potencjatem jest doswiadczona kadra jednostek samorzgdu terytorialnego.
Pracownicy administracji samorzgdowe]j posiadajg wieloletnie doswiadczenie i kompetencje, ktére
umozliwiajg im efektywne dziatanie w zakresie pozyskiwania srodkéw zewnetrznych, realizacji
réoznorodnych programéw i projektéw na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
mieszkancow oraz inicjowania nowych, skutecznych dziatan w obszarze pomocy spotecznej. Istotne
dla realizatoréw polityki spotecznej oraz zatozen wynikajgcych ze Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych jest partnerstwo i kompleksowe dziatanie w obszarach, w ktérych wystepujg problemy
spoteczne. Wymagajg one szerokiego podejscia i Scistej wspdtpracy Powiatowego Centrum Pomocy
Spotecznej w Oswiecimiu z Osrodkami Pomocy Spotecznej, administracjg rzadowga, organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz lokalnej spotecznosci i oséb przezywajacych trudnosci,

podmiotami ekonomii spotecznej oraz sektorem prywatnym.

10. POMOC SPOtECZNA

Pomoc spoteczna powinna mie¢ charakter interdyscyplinarny i by¢ udzielana przez
wiasciwych specjalistéw w ramach zintegrowanego lokalnego systemu. Wazne jest, by powstaty
zespoty koordynujgce prace poszczegdlnych wyspecjalizowanych instytucji (pomoc spoteczna, szkofta,
sad, policja, ochrona zdrowia itp.) lub system wspodtpracy przy podejmowaniu decyzji dotyczacej
Swiadczenia pomocy. Pomimo tego, nie jest to uwarunkowane prawnie rozwigzanie systemowe.
Nieliczne pozytywne przyktady budowania sieci wspdtpracy nie zmieniajg faktu, ze dominuje model
realizacji wtasnych ustawowych zadan przez poszczegdlne instytucje. Brak jest wyspecjalizowanych
Srodowiskowych stuzb pomocy i wsparcia, ktére reagowatyby w sytuacjach potencjalnego zagrozenia
i wychodzity z ofertag pomocy do o0séb z grupy ryzyka.

W systemie pomocy poza S$wiadomosciag brakéw systemowych, powinna dominowac
Swiadomos¢ nadrzednych zasad i wartosci, na ktérych opiera sie polityka zabezpieczenia
spotecznego. Wazna jest swiadomos¢ wartosci porzadkujgcych tad spoteczny takich jak: zasada

pomocniczosci, personalizmu, prymatu i autonomii rodziny.

2 https://bip.powiat.oswiecim.pl
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Na szczeblu samorzadu gminnego zadania z zakresu pomocy spoteczne] realizujg osrodki
pomocy spotecznej. Na terenie powiatu oswiecimskiego funkcjonuja:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zatorze,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Brzeszczach,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przeciszowie,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Polance Wielkiej,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zs. w Grojcu,,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Osieku,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ketach,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswiecimiu,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmku.

Jednostki pomocy spotecznej na terenie powiatu oswiecimskiego realizujg zadania
wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej polegajgce w szczegdlnosci na:

przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;

pracy socjalnej;

prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy spotecznej;

realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb;

realizacji zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym;

realizacji zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzgdowej.

Realizowane zadania z zakresu pomocy spotecznej i rozeznanych potrzeb lokalnej

spotecznosci uwarunkowane sg szeregiem obowigzujacych aktéw prawnych, w szczegélnosci:

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876

z pdin. zm.);

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 z pdzn. zm.);

— uchwaty nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 paZdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P.
z 2018 r., Nr 140);

— ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020r., poz. 111);

— ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.

22020 r. poz. 808 z pdzn. zm.);
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— ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 218 z pdzn. zm.);
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.
z22020r. poz. 821, z péin. zm.);
— ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 685);
— ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1398 z pdzn. zm.);
— ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2020 r., poz. 1327 z pdzn. zm.);
— ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz.U. z 2020 ., poz. 1348);
— ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 .
poz. 2407).
Ponadto, Osrodki Pomocy Spotecznej podejmujg zadania dotyczace profilaktyki uzaleznien
i przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktére zawarte sg w nastepujacych dokumentach:
Programach Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Programach Przeciwdziatania Narkomanii,
Programach Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.
Na szczeblu powiatu os$wiecimskiego zadania z zakresu pomocy spotecznej i rehabilitacji
spotecznej realizowane s3 przez:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu,
Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej przy PCPR,
Placdwke Opiekuriczo-Wychowawczg w Ketach i Dom Dziecka im. Kornela Makuszyriskiego
dziatajgce w strukturze PCPR,
Dom Pomocy Spotecznej w Bobrku,
Dom Pomocy Spotecznej Braci Albertynéw w Bulowicach,
Dom Pomocy Spotecznej Caritas Archidiecezji Krakowskiej,
Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketach,
Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy placéwka Brzeszcze,
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna w Oswiecimiu,
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna w Brzeszczach,
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna w Ketach,
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Oswiecimiu,
Wioske Dzieciecg im. Janusza Korczaka w Rajsku,

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,
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Powiatowy Urzad Pracy,

mieszkania chronione,

organizacje pozarzgdowe,

koscidt i zwigzki wyznaniowe.

Dodatkowo Fundacja im. $w. Brata Alberta wspiera swojg dziatalnoscia osoby
Z niepetnosprawnoscig prowadzac m.in. domy statego pobytu, domy dziennego pobytu, warsztaty

terapii zajeciowej, swietlice terapeutyczne oraz osrodki adopcyjne.

10.1. Pomoc spoteczna w gminach powiatu oswiecimskiego

Na koniec 2019 roku najmniej liczna kadra byfa zatrudniona w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Osieku i Zatorze, gdzie pracowato kolejno 10 i 12 pracownikéw, w tym 4 i 5 pracownikéw
socjalnych. Najwiekszg kadre posiadat Osrodek Pomocy Spotecznej w miescie Oswiecim, gdzie
zatrudniono 72 osoby, w tym 21 pracownikéw socjalnych. Réwniez w gminie Kety oraz Brzeszcze
liczba pracownikéw OPS byta wysoka. W omawianych Osrodkach najmniejsza liczba zatrudnionych
pracownikow socjalnych byta w gminie Przeciszow i Osiek - 4 oraz w gminie Zator - 5. Na przestrzeni
lat 2017-2019 zatrudnienie w Osrodkach Pomocy Spotecznej w wiekszosci gmin powiatu
oswiecimskiego pozostawato na wzglednie statym poziomie lub ulegato nieznacznym wahaniom.

Szczegbdtowe dane statystyczne przedstawia tabela ponizej.

Tabela 20. Kadra Osrodkédw Pomocy Spotecznej w powiecie oswiecimskim w latach 2017-2019

T praco.wni.cy S praco.wnilcy S praco.wni.cy
socjalni socjalni socjalni

miasto Oswiecim 70 19 79 25 72 21
Zator 10 4 12 5 12 5
Brzeszcze 40 10 40 10 43 9
Kety 48 14 49 14 47 15
Oswiecim 31 9 22 10 22 8
Chetmek 21 7 20 7 21 8
Osiek 9 4 9 3 10 4
Przeciszow 13 4 13 4 13 4
Polanka Wielka 6 3 6 3 bd bd

Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
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Na przestrzeni omawianych lat liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w gminach

nalezgcych do powiatu oswiecimskiego ulegata zmniejszeniu. W 2017 roku z pomocy skorzystato

3 771 rodzin, w 2018 - 3 608 rodzin, natomiast w 2019 roku - 3 612 rodzin. W 2019 roku, w stosunku

do 2017 roku taczna liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w Powiecie ulegta zmniejszeniu

0 4%.

Tabela 21. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w gminach nalezgcych do powiatu

oswiecimskiego w latach 2017-2019

miasto Oswiecim
Zator
Brzeszcze
Kety
Oswiecim
Chetmek
Osiek
Przeciszow
Polanka Wielka
LACZNIE

Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

1586

192
394
548
397
273
231
101
49

3771

1592

151
403
650
163
301
199
104
45

3 608

1416

176
414
689
305
244
206
121
41

3612

Liczba pobierajgcych swiadczenia pomocy spotecznej na 1 000 mieszkanicéw okreslana jest

jako wskaznik deprywacji lokalnej. W 2019 roku w gminach powiatu oswiecimskiego, wskaznik ten

ksztattowat sie na zrézinicowanym poziomie. Mozna zauwazyé, ze w omawianym roku najnizszy

poziom wskaznika odnotowano w gminie Brzeszcze oraz w gminie Oswiecim (1,04). Z kolei najwieksza

liczba swiadczeniobiorcéw na 1 000 mieszkancow w omawianym okresie wystepowata w miescie

Oswiecim. Szczegdtowe dane w tym zakresie przedstawiono w tabeli ponizej.

Tabela 22. Wskaznik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2017-2019 w gminach nalezgcych do

powiatu oswiecimskiego (w procentach)

miasto Oswiecim
Zator

Brzeszcze

Kety

4,50
2,34
1,56
1,43

4,28
2,51
1,28
1,40

4,00
2,80
1,04
1,45
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Oswiecim 1,35 1,21 1,04
Chetmek 2,25 2,12 2,10
Osiek 1,51 1,52 1,72
Przeciszow 2,12 2,22 2,44
Polanka Wielka 1,30 1,18 1,14

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Osoby dtugotrwale korzystajace z pomocy spotecznej to te, ktére w ciggu ostatnich 3 lat
(36 miesiecy) byty zarejestrowane w systemie Swiadczen pomocy spotecznej przez co najmniej
18 miesiecy. W latach 2017-2019 liczba osdb dtugotrwale pobierajgcych swiadczenie w gminach
powiatu oswiecimskiego ksztattowata sie na zrédznicowanym poziomie. Mozna zauwazyé, ze wzrost
0s6b ditugotrwale pobierajgcych swiadczenie w stosunku do 2017 roku, dostrzegalny jest jedynie
w gminie Zator (36%), natomiast najwiekszy spadek $wiadczeniobiorcow zostat odnotowany
w gminie Osiek, w ktérej ich liczba zmniejszyta sie az o 68%, gminie Polanka Wielka (57%), gminie

Przeciszéw (53%) oraz w gminie Brzeszcze (37%).

Tabela 23. Liczba oséb dtugotrwale pobierajgcych swiadczenie w latach 2017-2019 w gminach
nalezgcych do powiatu oswiecimskiego

miasto Oswiecim 1200 946 884
Zator 163 209 222
Brzeszcze 190 146 120
Kety 372 266 284
Oswiecim 107 116 101
Chetmek 143 111 105
Osiek 117 123 37
Przeciszow 139 63 65
Polanka Wielka 65 38 28

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
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Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej obowigzujacg od 12 marca 2004 roku, Osrodek
udziela i $wiadczy pomoc osobom i rodzinom zgodnie z art. 7, w szczegdélnosci z powodu:

ubdstwa;

sieroctwa;

bezdomnosci;

bezrobocia;

niepetnosprawnosci;

dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

przemocy w rodzinie;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty status uchodzcy lub ochrone uzupetniajacs;

alkoholizmu i narkomanii;

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

W dalszej kolejnosci przedstawione zostaty dane dotyczace liczby przeprowadzonych
wywiaddw s$rodowiskowych na przestrzeni lat 2017-2019 w gminach nalezgcych do powiatu
oswiecimskiego. W 2019 roku wywiady z najwiekszg iloscig beneficjentéw pomocy spotecznej zostaty
przeprowadzone w miescie Oswiecim (1442 osoby) oraz w gminach Kety i Osiek, gdzie odbyto
rozmowy z kolejno 445 i 335 osobami. Jak wynika z danych zaprezentowanych w kolejnej tabeli,
najmniejsza liczba oséb, z ktérymi przeprowadzono wywiady srodowiskowe zamieszkiwata gmine
Polanka Wielka (36 oséb). Ogétem we wszystkich gminach powiatu, na przestrzeni omawianych lat
liczba ta ulegta zmniejszeniu o 4%. Najwiekszy spadek dostrzegalny jest w gminie Polanka Wielka

(29%), natomiast znaczacy wzrost w gminie Zator (19%).
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Tabela 24. Liczba o0sdb, z ktérymi przeprowadzono wywiady Srodowiskowe na przestrzeni lat 2017-
2019 w gminach nalezacych do powiatu o$wiecimskiego

miasto Oswiecim 1503 1505 1442
Zator 150 172 179
Brzeszcze 258 251 190
Kety 491 452 445
Oswiecim 192 172 156
Chetmek 269 272 270
Osiek 289 311 335
Przeciszow 148 149 165
Polanka Wielka 51 38 36

tACZNIE 3351 3322 3218

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Praca socjalna to dziatalno$s¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom irodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w $rodowisku spotecznym poprzez
petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych temu celowi. Praca
socjalna prowadzona jest:

z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci

zyciowej,

ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucji

i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

Wskaznik pracy socjalnej, czyli stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do rodzin osdb,
ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%, ksztattowat sie w 2019 roku na najwyzszym
poziomie w gminie Brzeszcze (234,30%) oraz w gminie Oswiecim (195,51%), natomiast najnizsza
wartos¢ wskaznika zostata odnotowana w gminie Przeciszow (17,80%) i w gminie Chetmek (55,86%).
Na przestrzeni lat 2017-2019 warto$¢ wskaznika pracy socjalnej w wiekszosci gmin zmniejszyta sie -
spadek dotyczyt miasta Oswiecim, gminy Zator, Os$wiecim, Chetmek, Osiek, Przeciszow i Polanka

Wielka. Z kolei najwiekszy wzrost nastgpit w gminie Brzeszcze (o 86,35 pp.).
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Tabela 25. Wskaznik pracy socjalnej w gminach nalezgcych do powiatu oswiecimskiego na przestrzeni
lat 2017-2019 (w procentach)

miasto Oswiecim 119,16 127,57 100,72
Zator 143,28 110,22 116,56
Brzeszcze 147,95 183,90 234,30
Kety 145,43 184,94 186,78
Oswiecim 211,17 193,25 195,51
Chetmek 90,91 97,36 55,86
Osiek 213,46 179,82 156,67
Przeciszow 100,00 100,00 17,80
Polanka Wielka 139,39 132,35 120,59

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

10.2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w O$wiecimiu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu jest jednostkg organizacyjng samorzadu
terytorialnego, dziatajgcg od 17.05.2016 roku. Centrum realizuje zadania wtasne i zlecone z zakresu
pomocy spotecznej okreslone ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej oraz w oparciu
o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a takze
zadania wynikajgce z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Gtéwnym celem dziatania PCPR jest realizacja zadan
samorzgdu powiatowego w zakresie pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, rehabilitacji zawodowej
i spotecznej osdb z niepetnosprawnoscig, udzielania wsparcia osobom w przezwyciezaniu trudnych
sytuacji zyciowych, usamodzielniania sie oraz integracji ze srodowiskiem. Do podstawowych zadan
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej nalezy
w szczegblnosci:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

przyznawanie naleznej pomocy pienieznej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki,

wychowankom opuszczajgcym mtodziezowe osrodki wychowawcze, zaktady poprawcze,

specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, schroniska dla nieletnich,

prowadzenie mieszkan chronionych dla wychowankdéw opuszczajgcych piecze zastepcza,
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prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym

oraz umieszczanie w nich kierowanych oséb,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi,

prowadzenie o$rodkéw interwencji kryzysowej.

Podstawg prawng do realizowania zadan z zakresu pomocy spotfecznej jest wspomniana
ustawa oraz wydane do niej rozporzadzenia, a takze dokument prawa miejscowego - Strategia
Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Powiatu Oswiecimskiego.

W 2020 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu zatrudnionych byto

73 pracownikéw, w tym Dyrektor. Personel obstugiwat nastepujgce dziaty: Finansowo-
Administracyjny, Pomocy Instytucjonalnej i Realizacji Swiadczen, Rehabilitacji Spotecznej, Zespét ds.
Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci,
Osrodek Interwencji Kryzysowej, Regionalny Program Operacyjny, Dom Dziecka im. Kornela
Makuszynskiego oraz Placdwke Opiekuriczo-Wychowawczg. Na przestrzeni lat 2017-2020 mozna

zauwazy¢ wzrost liczby pracownikdéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Wykres 11. Liczba pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu w latach
2017-2020
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018, 2019 i 2020 rok

Dyrektor i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu stale
poszerzajg swojg wiedze z zakresu realizowanych zadan. Podnoszenie kompetencji zawodowych
przedstawicieli jednostki odbywa sie m.in. poprzez uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez
rézne instytucje. W 2020 roku zorganizowano szkolenie dla pracownikdw administracyjnych pn.
,Archiwizacja projektdw unijnych” oraz szkolenie z PFRON Warszawa, ktére dotyczyto ,Systemu
Obstugi Wsparcia Finansowanego ze srodkéw PFRON” (SOW) dla pracownikéw z Dziatu Rehabilitacji

Spotecznej.
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W ramach wykonywanych zadan z zakresu pomocy spotecznej, Centrum udziela
nieodptatnego poradnictwa prawnego z zakresu prawa rodzinnego, cywilnego i administracyjnego
dla rodzin zastepczych, podopiecznych pieczy zastepczej, rodzicow biologicznych podopiecznych oraz
mieszkaricom powiatu, ktdrych sytuacja materialna nie pozwala na skorzystanie z odptatnej pomocy
prawnej. W 2020 roku udzielono 67 takich porad, w tacznej ilosci 74 godzin. Réwniez specjalisci
z Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej (psycholog, pedagog), majgcy w zakresie swoich
obowigzkéw wspieranie klientdw z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej udzielali doraznie
porad klientom.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka, Centrum, w imieniu Starosty
Oswiecimskiego, realizowato comiesieczne wyptaty swiadczen pienieznych osobom uprawnionym
z tytutu ustawy. W okresie od kwietnia do grudnia 2020 roku wyptacono w/w $wiadczenia w tgcznej

kwocie 63 112,50 zt, do ktérego uprawnionych byto tgcznie 10 oséb, w tym 3 matoletnich.
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Na podstawie danych empirycznych przekazanych miedzy innymi przez Osrodki Pomocy
Spotecznej funkcjonujgce w Powiecie Oswiecimskim, danych GUS, Powiatowego Urzedu Pracy oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, do kazdego z obszaréw wymienionych we wprowadzeniu
do Strategii przeprowadzono analizy diagnostyczne, w sktad ktérych wchodza:

charakterystyka problemu i dziatan interwencyjnych,

analiza SWOT™.

1. BEZROBOCIE, PROMOCIJA ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACIA
LOKLANEGO RYNKU PRACY

Wsréd gtéwnych zjawisk kryzysowych zachodzacych w sferze spotecznej jest bezrobocie.
Bezrobocie, w szczegdlnosci dtugotrwate (przekraczajgce 12 miesiecy), jest bardzo niekorzystne
spotecznie, gdyz wptywa negatywnie zaréwno na warunki bytowe jednostki lub rodziny (dtugotrwaty
brak statego wynagrodzenia, uzaleznienie od wsparcia z systemu pomocy spotecznej), jak rowniez
kondycje psychofizyczng (zaburzenia zdrowia psychicznego, dolegliwosci psychosomatyczne) oraz
spoteczng (pogtebiajaca sie izolacja spoteczna, spadek aktywnosci osoby pozostajgcej bez pracy).
Czynniki te bardzo czesto skutkujg wzrostem ubdstwa, pogtebiajg stan wykluczenia zawodowego
i spotecznego (np. zanik posiadanych kwalifikacji zawodowych i trudnosci w przystosowaniu sie do
zmieniajacych sie zasad funkcjonowania rynku pracy), a takze mogg prowadzi¢ do pojawienia sie
patologicznych zjawisk takich jak: naduzywanie alkoholu i przestepczo$¢. Negatywne skutki
bezrobocia wptywajg réwniez na funkcjonowanie rodziny osoby pozostajgcej bez pracy.
W szczegdlnosci dotyczy to dzieci, ktére odczuwajgc witasng sytuacjag materialng jako gorsza,
w poréwnaniu do swoich réwiesnikdw, stopniowo moga izolowaé sie, co jest dotkliwym
ograniczeniem naturalnych potrzeb zwigzanych z rozwojem intelektualnym i spotecznym. Bezrobocie

jest réwniez przyczyna zaniechania uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym.

" Analiza SWOT wskazuje czynniki majgce wptyw na mozliwosci interwencji, w podziale na mocne i stabe
strony, szanse i zagrozenia. Mocne i stabe strony to czynniki wewnetrzne (GMK), takie na ktdre mamy wptyw
i takie ktére odnoszg sie do teraZzniejszosci; szanse i zagrozenia to czynniki zewnetrzne (wojewddztwo, kraj,
Europa), takie na ktére mamy niewielki wptyw i takie ktére moga odnosic sie do przysztosci.
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W 2019 roku ogdlna liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej

na terenie gmin powiatu o$wiecimskiego z powodu bezrobocia ksztattowata sie na poziomie 773.

Na przestrzeni omawianych lat odnotowano wahania liczby rodzin korzystajgcych z pomocy

i wsparcia z tego powodu, bowiem w 2017 roku byto to 846 rodzin, z kolei rok pdzniej o0 9% mnie;.

Szczegdtowe dane statystyczne dla poszczegdlnych gmin powiatu oswiecimskiego przedstawia tabela

ponizej.

Tabela 26. Liczba rodzin, ktérym zostata udzielona pomoc powodu bezrobocia w gminach
wchodzacych w sktad powiatu oswiecimskiego w latach 2017-2019

miasto Oswiecim
Kety
Brzeszcze
Chetmek
Oswiecim
Zator
Osiek
Przeciszow
Polanka Wielka
tACZNIE

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018, 2019 rok

317
156
61
95
57
61
32
56
11

846

289
144
43
57
44
58
26
57
13

731

373
136

28
50
37
63
18
57
11

773

Kolejna tabela przedstawia liczbe zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

mieszkancow powiatu oswiecimskiego oraz wchodzacych w jego sktad gmin. Z danych Zrédtowych

wynika, ze pod koniec 2020 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto ogétem

3504 mieszkancow powiatu oswiecimskiego, a najwieksza liczba bezrobotnych wystepowata na

terenie gminy Kety - 1 053 oraz w miescie Oswiecim - 1 013. Wsrdd gmin, w ktérych odnotowano

stosunkowo matg liczbe zarejestrowanych oséb pozostajgcych bez zatrudnienia nalezy wyrdznic

gmine Polanka Wielka, w ktérej byto 74 bezrobotnych mieszkaricow oraz gmine Przeciszow, w ktérej

zarejestrowanych byto 136 osdb pozostajgcych bez pracy. Udziat mieszkancow zarejestrowanych
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w Powiatowym Urzedzie Pracy w ogdlnej liczbie ludnosci poszczegélnych gmin powiatu w 2019 roku
ksztattowat sie na zréznicowanym poziomie. Najnizszy udziat oséb pozostajacych bez pracy w ogdlnej
liczbie ludnosci wystepowat w gminie Polanka Wielka (1,6%) oraz w gminie Brzeszcze i Chetmek
(1,9%). Najmniej korzystna sytuacja pod wzgledem bezrobocia wsréd mieszkaricdw wystepuje na
obszarze gminy Kety, w ktérej osoby zarejestrowane w PUP stanowity 4,1% populacji Gminy w wieku
produkcyjnym. Na przestrzeni lat 2017-2019 dostrzegalna jest pozytywna, malejgca tendencja
w zakresie udziatu mieszkancéw gmin powiatu oswiecimskiego zarejestrowanych w PUP. Najszybsze
tempo zmian zachodzi w miescie Oswiecim, gdzie spadek w 2019 roku w stosunku do 2017 roku
wynidst 0,8 pp. W 2020 roku we wszystkich gminach odnotowano znaczny wazrost liczby

zarejestrowanych w PUP o0séb bezrobotnych.

Tabela 27. Mieszkancy powiatu oswiecimskiego zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w latach
2017-2020 oraz ich udziat w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym (stan na koniec roku) -
w podziale na gminy

liczba oséb % liczba oséb % liczba oséb % liczba oséb %

miasto Oswiecim 964 4,1 851 3,7 758 3,3 1013 bd
Kety 906 4,1 904 4,1 884 4,1 1053 bd
Brzeszcze 285 2,1 267 2,0 249 1,9 327 bd
Chetmek 208 2,5 187 2,3 158 1,9 252 bd
Os$wiecim 262 2,2 242 2,0 202 1,7 289 bd
Zator 195 3,2 171 2,8 154 2,6 216 bd
Osiek 132 2,5 130 2,4 107 2,0 144 bd
Przeciszéw 109 2,5 92 2,1 97 2,3 136 bd
Polanka Wielka 60 2,1 56 2,0 1,6 74 bd

| ewe || s ) s el e e s

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdania z dziatalnoéci Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu za 2017, 2018, 2019 2020 rok

Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy to takie, ktére ze wzgledu na okreslone
uwarunkowania majg znaczne trudnosci z wkroczeniem lub utrzymaniem sie na rynku pracy.
W kolejnej tabeli przedstawiona zostata liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Oswiecimiu zamieszkujgcych powiat, a ktére sg w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy oraz ich wudziat w ogdlnej liczbie Iludnosci. W 2020 roku 2874 osoby sposréd

3 504 bezrobotnych znajdowato sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Osoby te stanowity
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znaczacg wiekszos¢ oséb pozostajgcych bez pracy - 82%. Nalezy podkresli¢, iz w grupie osdéb
bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zaréwno w przedmiotowym roku jak i latach
poprzednich dominowaty kobiety.

Jak wynika z danych statystycznych, wzrdst udziat oséb bedgcych przed 30 rokiem zycia,
natomiast zmniejszyt sie udziat oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia oraz dtugotrwale
bezrobotnych. Na przestrzeni ostatnich czterech lat odnotowano takze pozytywne zmiany w zakresie
udziatu osob korzystajacych ze wsparcia z pomocy spotecznej, a takze posiadajgcych co najmniej
jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.
Jednoczesnie warto zwrdci¢ uwage na to, ze osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia stanowig znaczng czes¢ wszystkich zarejestrowanych w PUP mieszkancéw powiatu (19%). Jak
wynika z Oceny Zasobédw Pomocy Spotecznej gmin wchodzgcych w sktad powiatu, w 2019 roku liczba
samorzgdowych ztobkéw znajdujgcym sie na terenie poszczegdlnych gmin byfa niewystarczajaca.
We wszystkich 11 ztobkach funkcjonujgcych na ich terenie brakowato tgcznie 51 miejsc dla dzieci.

Ze zjawiskiem dtugotrwatego bezrobocia mamy do czynienia w przypadku osoby
zarejestrowanej w urzedzie pracy jako bezrobotnej przez okres powyzej 12 miesiecy. Jest to zjawisko
niekorzystne, poniewaz swiadczy albo o braku checi podjecia pracy albo o braku mozliwosci podjecia
zatrudnienia. Udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w przeciggu ostatnich lat ulegt zmniejszeniu
(o 5 pp.). Na szczegdlng uwage zastuguje jednak fakt, ze osoby dtugotrwale bezrobotne pomimo
spadku, stanowity znaczny odsetek sposréd wszystkich osdb bezrobotnych - niemal co drugi

zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy mieszkaniec byt osobg dtugotrwale bezrobotna.

Tabela 28. Mieszkancy powiatu oswiecimskiego bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy oraz ich udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
w PUP na przestrzeni lat 2017-2020

. 5 liczba liczba liczba
liczba osob % , % , % , %

0sob 0s6b 0s6b

ogdétem w szczegdlnej
R bd - 2448 84 2241 84 2874 82
sytuacji

do 30 roku zycia 714 23 708 24 640 24 903 26
powyzej 50 roku zycia 957 31 821 28 757 29 914 26
dtugotrwale bezrobotni 1575 50 1304 45 1207 45 1569 45
niepetnosprawni 261 8 232 8 217 8 206 6
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posiadajgcy co najmniej
jedno dziecko do 716 23 700 24 613 23 682 19
6 roku zycia
posiadajgcy co najmniej
jedno dziecko

) 22 0,7 19 0,7 16 0,6 12 0,3
niepetnosprawne
do 18 roku zycia
korzystajacy ze Swiadczen z
344 11 309 11 255 10 331 9

pomocy spotecznej

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Sprawozdania z dziatalnoéci Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu za 2017, 2018, 2019 2020 rok

PROGRAM PROMOCIJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI LOKALNEGO
RYNKU PRACY POWIATU OSWIECIMSKIEGO NA LATA 2021-2026

Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu wraz z filia w Ketach w 2019 roku angazowat sie
w przedsiewziecia zorganizowane przez inne instytucje, m.in.:

— w ramach tygodnia z Matopolskimi Urzedami Pracy, zorganizowano Dni otwarte doradztwa
zawodowego;

— w ramach Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery, zorganizowano porade grupowg ,ldentyfikacja
potrzeb zawodowych. Ocen potencjat, okresl pasje, wybierz profesje, spetnij powotanie” dla
0s6b bezrobotnych oraz warsztaty ,Pasja, profesja, powofanie” dla miodziezy szkét
podstawowych;

— w ramach Europejskich Dni Pracodawcow, Urzad zorganizowat seminarium dla pracodawcow
,Zatrudnienie cudzoziemcow na terenie RP”;

- w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci w Matopolsce, zorganizowano
seminarium z cyklu ,,Wiedza w pigutce” dla oséb planujacych rozpoczgé wtasng dziatalnos¢
gospodarczg;

— spotkanie informacyjno-promocyjne z bezrobotnymi osobami powiatu oswiecimskiego,
w zakresie ochotniczych form stuzby wojskowej, ktérego gospodarzami byli przedstawiciele
Wojskowej Komendy Uzupetnien w Oswiecimiu.

W 2019 roku Powiatowy Urzad Pracy pozyskat 2 831 ofert pracy i innych miejsc aktywizacji,
z czego 434 oferty byty to stanowiska subsydiowane. Z analizy ztozonych ofert w omawianym roku,
mozna zauwazy¢, ze poszukiwanymi zawodami na rynku pracy byty m.in.: kierowca z petnymi

uprawnieniami kat. C+E i D, pracownicy budowlani/murarz, ciesla, technolog robdt
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wykonczeniowych, pracownik budowlany, operatorzy sprzetu ciezkiego i spawacze. Nalezy
podkresli¢, ze znaczacy liczbg miejsc pracy dysponowaty duze zaktady produkcyjne. Ponadto Urzad
w dalszym ciggu miat problemy z zaspokajaniem potrzeb kadrowych pracodawcéw z branzy
handlowej i gastronomicznej, co wynikato przede wszystkim z charakteru pracy (przedziatu godzin
i zmianowoéci), a nie z braku 0séb posiadajacych wymagane przez pracodawcéw kwalifikacje™.

W 2019 roku PUP realizowat 390 ofert pracy w systemie EURES, ktéry tworzg publiczne
stuzby zatrudnienia panstw cztonkowskich Unii Europejskich. Oferty EURES daty tgcznie 2 452 miejsca
pracy, w szczegélnosci w Niemczech, Holandii, Norwegii i Irlandii. Urzad podejmowat dziatalnos¢
zwigzang z pomocg pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikdw, inicjowaniem i organizowaniem
kontaktéw pracodawcdw z osobami bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy. W omawianym roku
zatrudnienie podjeto 2 690 o0sdb bezrobotnych, z czego prace na stanowiskach niesubsydiowanych
podjeto 2 378 oséb. Z poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystato 816 osdb, natomiast
w zajeciach grupowych uczestniczyto 256 osdb.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu od 2019 roku jest realizatorem Projektu
,Nowe wyzwania - lepsza przysztos¢”, ktérego celem gtdwnym jest kompleksowa aktywizacja
spoteczno-zawodowa lub tylko spoteczna 129 osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym na terenie powiatu oswiecimskiego. Projekt zaktada wiekszy udziat liczbowy kobiet,
co stanowi odpowiedz na wyréwnywanie barier i nieréwnosci pfci na aktywizowanym obszarze™.

Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu jest realizatorem nastepujacych projektéw majgcych
na celu aktywizacje oséb bezrobotnych, m.in.:

»Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie oswiecimskim”

- projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Matopolskiego na lata 2014-2020;

»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie oswiecimskim” - projekt

realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

2014-2020;

Program Regionalny ,Bumerang - powrdt na rynek pracy” - realizowany z pozyskanych

srodkéw Funduszu Pracy, w ktdrego ramach wsparciem obejmuje sie osoby bezrobotne

zarejestrowane w PUP w Oswiecimiu, w szczegdlnosci: osoby zwolnione z przyczyn zaktadu

pracy oraz osoby mtode do 30 roku zycia - absolwenci;

r Raport o stanie Powiatu Oswiecimskiego za rok 2019.
'® http://pcproswiecim.pl/projekty-unijne/nowe-wyzwania-lepsza-przyszlosc
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Program Regionalny ,Konserwator” - realizowany z pozyskanych srodkéw Funduszu Pracy,

w ramach ktdrego wsparciem obejmuje sie osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP

w Oswiecimiu, w szczegdlnosci: kobiety i osoby dtugotrwale bezrobotne.

Majgc na uwadze trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy wynikajgca z duzej liczby oséb
bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu w 2020 roku
podejmowano dziatania zmierzajagce do pozyskania dodatkowych srodkéw na przeciwdziatanie
bezrobociu w powiecie oswiecimskim poprzez:

— aplikowanie o $rodki na realizacje projektéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego (POWER,
PRO WM),

— aplikowanie w programach o przyznanie dodatkowych srodkéw z rezerwy Funduszu Pracy,

— realizowanie dodatkowych programoéw regionalnych: ,,Bumerang - powrét na rynek pracy”
i ,Konserwator”.

Ponizej zostaty wyszczegdlnione formy aktywizacji bezrobotnych wraz z kwotg sSrodkéw
przyznanych w 2020 roku, tj.:

1. organizacja szkolen (indywidualnych i grupowych), finansowanie kosztéw egzaminu lub
uzyskania licencji, pozyczki szkoleniowej, finansowania studiéw podyplomowych, bon
szkoleniowy (120 000 zt);

2. jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (160 000 zt);

3. refundowanie podmiotowi prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarcza kosztow wyposazenia lub

doposazenia (80 000 zt);

prace interwencyjne (250 000 zt);
staze 6 i 12 miesieczne (500 000 zt);
prace spotecznie uzyteczne (60 000 zt);
bon na zasiedlenie (45 000 zt);

roboty publiczne (40 000 zt);

o 0 N o v &

badania lekarskie (30 000 zt);
10. inne zadania (31 641,93z1).
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najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono

wzrost w ostatnim roku tgcznej liczby zarejestrowanych w PUP mieszkancéw Powiatu;
znaczny udziat oséb pozostajgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w ogélnej liczbie
0sOb zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne, w tym dtugotrwale bezrobotnych, oséb
do 30 roku zycia i pozostajgcych bez zatrudnienia po 50 roku zycia;
niewystarczajacy dostep do opieki nad dzieémi do lat 3, ograniczajgcy aktywnos$¢ zawodowg
mtodych matek.
Cel operacyjny
Zintegrowanie dziatan instytucji i organizacji na rzecz ograniczenia problemu

bezrobocia i zapobiegania jego skutkom.

H Zadania Wskaznik realizacji celu

Organizowanie szkolen podnoszgcych
Liczba osdb bioragcych udziat
kwalifikacje zawodowe kadry pomocy spotecznej
1 w szkoleniach w zakresie aktywnych
w zakresie udzielania aktywnych form wsparcia
form wsparcia oséb bezrobotnych.
0s0b bezrobotnych.

Udzielanie pomocy i wsparcia
Liczba osdb bezrobotnych objetych
2 w znalezieniu pracy poprzez posrednictwo pracy
pomoca w znalezieniu pracy.
oraz poradnictwo zawodowe.

Upowszechnianie informacji o dostepnych

instrumentach rynku pracy (szkolenia, staze,
prace interwencyjne itp.) poprzez
rozpowszechnianie ulotek, plakatéow

i innych materiatéw informacyjno-edukacyjnych.

Rozwdj ustug aktywizacji spoteczno-zawodowej.

Wspieranie oséb bezrobotnych w dziataniach
majacych na celu zdobycie lub poszerzenie
kwalifikacji zawodowych odpowiednich do

lokalnego rynku pracy.

Liczba upowszechnionych informacji

o dostepnych instrumentach rynku

pracy.

Liczba osdb bezrobotnych
korzystajacych z aktywizacji spoteczno-
zawodowej, liczba prowadzonych ustug

aktywizacji.

Liczba o0séb bezrobotnych, ktére podjety
dziatania majace na celu zdobycie lub

poszerzenie kwalifikacji zawodowych.
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Upowszechnianie wiedzy na temat zasad Liczba podjetych dziatan informacyjnych
6 i korzysci wynikajgcych z prowadzenia dotyczacych podmiotéw ekonomii
podmiotéw ekonomii spotecznej. spotecznej.

Liczba podjetych dziatan we wspodtpracy
Wspotpraca z pracodawcami oraz jednostkami
z jednostkami oswiatowymi w celu
7 oswiatowymi w celu dostosowania oferty
dostosowania oferty edukacyjnej do
edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy.
lokalnego rynku pracy.

Organizowanie doradztwa zawodowego Liczba spotkan pracownikéw PUP
8 i wsparcia w kreowaniu sciezki kariery dla z mtodziezg szkolng, liczba oséb
uczniow szkoét ponadpodstawowych. korzystajacych z pomocy doradcy.

Liczba wspdlnie podjetych dziatart OPS
Wspdtpraca OPS i PUP w zakresie dziatan
i PUP w zakresie dziatan skierowanych
9 skierowanych do oséb bedacych
do oséb bedacych w trudnej sytuacji
w trudnej sytuacji socjalne;j.
socjalnej.

Organizowanie i finansowanie kurséw
Liczba osdb uczestniczacych w kursach
10 jezykowych wzmacniajgcych potencjat i szanse

jezykowych.
mieszkancow na rynku pracy.
Organizacja opieki nad dzie¢mi do lat 3 Liczba dostepnych na terenie Powiatu
11 umozliwiajgcej szczegdlnie osobom samotnie miejsc w ztobkach lub klubach
wychowujgcym dzieci podjecie zatrudnienia. dzieciecych.

Liczba inicjatyw w zakresie
Wsparcie podmiotdw gospodarczych na
samozatrudnienia i zatrudnienia
lokalnym rynku pracy w tworzeniu nowych
12 w formach niestandardowych.
miejsc pracy, w tym wspieranie
Liczba nowych miejsc pracy
samozatrudnienia.
w podmiotach gospodarczych.

Prowadzenie diagnozy stanu lokalnego rynku
Liczba opracowanych diagnoz
13  pracy, monitorowanie zawodéw nadwyzkowych
i monitoringow.
i deficytowych.
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Popularyzowanie wsrdd lokalnych

przedsiebiorcow mozliwosci zatrudnienia

praktykantow szkét technicznych zawodowych.

Inicjowanie i pogtebianie wspétpracy podmiotow
samorzgdowych oraz organizacji pozarzgdowych

na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0séb

bezrobotnych.

Utworzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej na

terenie Powiatu oraz popularyzowanie wsréd

przedsiebiorcow zatrudnienia oséb

z niepetnosprawnosciami.

Aplikowanie o srodki krajowe i europejskie na

rzecz rozwoju przedsiebiorczosci.

Promowanie spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) wsrod lokalnych przedsiebiorcow
i podejmowanie wspdtpracy w celu realizacji

dziatan wspierajgcych mieszkaricow Powiatu.

Wdrazanie

Liczba dziatan podjetych w celu
zaangazowania przedsiebiorcow
w program praktyk uczniowskich, liczba
przedsiebiorcéw wspdtpracujgcych

z jednostkami oswiatowymi.

Liczba dziatan podjetych we wspétpracy
z podmiotami samorzgdowymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi na rzecz
integracji spotecznej i zawodowej 0séb

bezrobotnych.

Liczba dziatan podjetych w celu
utworzenia Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej i wsparcia zatrudnienia

0s6b z niepetnosprawnosciami.

Liczba ztozonych wnioskow
o uzyskanie Srodkéw finansowych na

rozwdj przedsiebiorczosci.

Liczba upowszechnionych informacji na
temat spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu, liczba dziatan lokalnych

przedsiebiorcéw w ramach CSR.

Zrédta finansowania

OPS, NGO, placowki oswiatowe,

Srodki wtasne, $rodki

pracodawcy i inne instytucje,

europejskie, budzet

organizacje lokalnego rynku pracy

panstwa

oraz szkoty jezykowe
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2. NIEPEENOSPRAWNOSC, DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

Dla potrzeb Strategii wykorzystano elementy definicji osoby niepetnosprawnej z ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych i przyjeto,
ze ,,0soby niepetnosprawne to osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza bgdz uniemozliwia wypetnienie rél spotecznych, a w szczegélnosci do
wykonywania pracy zawodowej”. Osoby niepetnosprawne dzieli sie wedtug rdéznych kryteriéw:
rodzaju niepetnosprawnosci, okresu zycia, w ktédrym ona wystgpita oraz stopnia niepetnosprawnosci.
Wartym podkreslenia jest fakt, ze osoby z niepetnosprawnoscig tworzg bardzo niejednorodng grupe,

w zwigzku z czym dziatania na ich rzecz powinny by¢ adresowane z uwzglednieniem specyfiki

wystepujacych dysfunkcji.

W 2019 roku ogdlna liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej
na terenie gmin powiatu oswiecimskiego z powodu niepetnosprawnosci ksztattowata sie na poziomie

1 183. W stosunku do 2017 roku nastgpit wzrost liczby rodzin o 15%.

Tabela 29. Rodziny z terenu gmin wchodzgcych w sktad powiatu oswiecimskiego, ktérym zostato
udzielone pomoc i wsparcie z powodu niepetnosprawnosci w latach 2017-2019

miasto Oswiecim 367 430 547
Kety 170 170 176
Brzeszcze 118 112 91
Chetmek 113 107 108
Oswiecim 113 104 95
Zator 47 42 46
Osiek 62 77 68
Przeciszow 23 20 31
Polanka Wielka 13 28 21
tACZNIE 1026 1090 1183

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok
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Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby udzielonych swiadczen w postaci zasitku
pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka w gminach powiatu oswiecimskiego na przestrzeni
lat 2017-2019. tacznie we wszystkich gminach w 2017 roku przyznano 7 163 swiadczenia,
w 2018 roku - 7 666, natomiast w 2019 roku ich liczba ksztattowata sie na poziomie 8 812 swiadczen.
Na przestrzeni omawianych lat, liczba wyptaconych zasitkdéw ulegta wzrostowi - w stosunku

do 2017 roku zwiekszyta sie 0 23%.

Tabela 30. Liczba udzielonych swiadczen - zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka na
przestrzenilat 2017-2019

miasto Oswiecim 1818 1996 2 364
Kety 1582 1643 1903
Brzeszcze 1002 1079 1281
Chetmek 529 511 563
Oswiecim 844 992 1093
Zator 444 395 464
Osiek 435 477 505
Przeciszow 317 335 355
Polanka Wielka 192 238 284
tACZNIE 7 163 7 666 8 812

Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W 2019 roku ogdlna liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej
na terenie gmin Powiatu z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby ksztattowata sie na poziomie

1 626. Na przestrzeni lat 2017-2019 nastgpit ich znaczny wzrost - w stosunku do 2017 roku o 42%.
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Tabela 31. Liczba rodzin z terenu gmin wchodzacych w sktad powiatu oswiecimskiego, ktérym zostato
udzielone pomoc i wsparcie z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby w latach 2017-2019

miasto Oswiecim 363 473 874
Kety 219 209 219
Brzeszcze 193 160 132
Chetmek 81 90 84
Oswiecim 119 112 105
Zator 45 67 68
Osiek 64 81 77
Przeciszow 41 38 46
Polanka Wielka 17 23 21
tACZNIE 1142 1253 1626

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Waznym elementem polityki skierowanej wobec oséb z niepetnosprawnosciami oraz
wsparcia ich rodzin jest zapewnienie opiekunom oséb zaleznym mozliwosci odpoczynku i przejecie
czesci obowigzkow w okreslonym wymiarze czasowym. W 2020 roku powiat oswiecimski po raz drugi
przystapit do realizacji programu resortowego MRP i PS pod nazwg ,Opieka Wytchnieniowa”
organizowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Program kierowany byt do dzieci
z niepetnosprawnosciami i dorostych osdb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
ktérych cztonkowie rodzin lub ich opiekunowie wymagali wsparcia w postaci doraznej, czasowej
przerwy w sprawowaniu opieki oraz podniesienia swoich umiejetnosci i wiedzy w zakresie opieki nad
tymi osobami . Srodki finansowe na potrzeby Programu pochodzity z dwdch zrédet:
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, tj. 86 400,00 zt oraz srodkéw
wtasnych powiatu oswiecimskiego, tj. 21 600,00 zt.

W omawianym roku z Programu skorzystaty 63 osoby, w tym 49 dorostych z orzeczonym
znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 14 dzieci niepetnosprawnych. Wykorzystano 2 400 godzin
rehabilitacji w domu klienta, a koszt jednej godziny ustugi wynosit 45,00 zt (tacznie z dojazdem do

miejsca zamieszkania i sSrodkami ochrony osobistej).
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2.1. Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, funkcjonuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Stopniu Niepetnosprawnosci, majgcy na celu ustalanie niepetnosprawnosci dla celéw
pozarentowych. W procesie orzekania uczestniczy 29 cztonkdw Zespotu (lekarze, psychologowie,
doradcy zawodowi, pracownicy socjalni, pedagodzy). Dla dzieci do 16 roku zycia Zespdt wydaje
orzeczenia o niepetnosprawnosci, natomiast dla oséb powyzej 16 roku zycia wydawane sg orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci.

W 2020 roku odbyto sie 158 posiedzen sktaddéw orzekajgcych. Zespdt rozpatrzyt 2 237 spraw
o ustalenie niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci, gtdwnie w celu odpowiedniego
zatrudnienia, konieczno$ci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,
korzystaniaz systemu Srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji oraz uzyskania zasitku

pielegnacyjnego. Wydano 1 783 orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci oraz 357 orzeczen

0 _niepetnosprawnosci. Ponadto wydano 469 legitymacji o niepetnosprawnosci i stopniu

niepetnosprawnosci, oraz 737 kart parkingowych, ktére umozliwiajg osobom z niepetnosprawnoscia

korzystanie z ulg i uprawnien na podstawie odrebnych przepisdw. Ponizsza tabela zawiera dane
statystyczce dotyczace liczby wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci, orzeczen

o niepetnosprawnosci oraz legitymacji i kart parkingowych na przestrzeni ostatnich czterech lat.

Tabela 32. Liczba wydanych przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
orzeczen, legitymacji i kart parkingowych w latach 2017-2020

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci 1702 1707 2063 1783
orzeczenie o niepetnosprawnosci 296 315 323 357
legitymacja 610 780 734 469
karta parkingowa 369 498 677 737

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w O$wiecimiu
za 2017, 2018, 2019 2020 rok
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2.2. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna Oséb z niepetnosprawnoscia

Osoby z niepetnosprawnosciami czesto czujg sie wyobcowane i odsuniete od udziatu w zyciu
spotecznym. Ograniczenia utrudniajgce badz wrecz uniemozliwiajace korzystanie z przystugujacych
im praw do zaspokajania swoich potrzeb na réwni z innymi, stanowig problem réwnie istotny, co
trudnosci z rehabilitacjg zawodowa.

Wspieranie 0sdb z niepetnosprawnoscia realizowane jest w dwdch podstawowych obszarach,
tj. rehabilitacji spotecznej i zawodowej. Rehabilitacjg zawodowg zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy,
natomiast rehabilitacja spoteczng - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Srodki pochodza
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON) oraz budzetu powiatu.
Na rehabilitacje spoteczng sktada sie szereg dziatan, ktére zmierzajg do ograniczenia niedogodnosci
zwigzanych z niepetnosprawnoscia, a w szczegélnosci:

umozliwienie uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej;

wspotfinansowanie wyjazddw na turnusy rehabilitacyjne, zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze oraz likwidacji barier
architektonicznych i technicznych w mieszkaniach i otoczeniu.

W 2020 roku na realizacje poszczegélnych zadan z tego zakresu wydatkowano przede
wszystkim na:

wsparciu dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej, w ktdrych uczestniczy 100 osdb
niepetnosprawnych (2 049 600 zt);

dofinansowaniu do turnuséw rehabilitacyjnych dla 218 oséb oraz 44 opiekundw
(288 022 zt);

udzieleniu dotacji do przedmiotdw ortopedycznych oraz $rodkdw pomocniczych
i sprzetu rehabilitacyjnego dla 1 751 osdb (813 687,76 z1);

dofinansowaniu do likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu
dla 77 oséb (207 946,39 zt);

dofinansowaniu sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla 32 osdb z niepetnosprawnoscig
(8 755,07 z1).

Rehabilitacja zawodowa sktada sie z dziatan, ktérych celem jest m.in. pomoc osobom
z niepetnosprawnoscig w wejsciu na rynek pracy, otwarciu wtasnej dziatalnosci, a takze szkoleniu.

W omawianym roku wydatkowano na nig kwote 124 850,13 zt.
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Ponadto Powiat realizuje programy celowe, finansowane ze srodkéw PFRON:
»Aktywny Samorzad” - skierowany do oséb niepetnosprawnych ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, majacy na celu utatwienie zdobycia
wyzszego wyksztatcenia, jak réwniez utatwienie zakupu specjalistycznego sprzetu.
Z programu skorzystaty 52 osoby na tgczng kwote 219 077,85 zt.
»Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” - Modut Il - to program skierowany
do o0séb z niepetnosprawnoscig, ktére na skutek wystgpienia zagrozenia
epidemicznego oraz stanu epidemii utracity w okresie od 9 marca 2020 roku do
16 listopada 2020 roku mozliwo$¢ korzystania z opieki $wiadczonej w placéwce
rehabilitacyjnej. Z Programu skorzystato 357 oséb na tgczng kwote 525 000,00 zt.
Od stycznia 2021 roku na terenie wojewddztwa matopolskiego, w tym rdéwniez
w powiecie oswiecimskim w ramach Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej,
finansowanego ze $rodkéow Funduszu Solidarnosciowego jest realizowany Projekt , Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnosciami”. Pomoc obejmuje wsparcie dla co najmniej 40 dzieci do 16 roku
Zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspodtudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Ponadto pomoc skierowana jest do co najmniej
60 0sb6b z niepetnosprawnoscia, posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, wydawane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb z niepetnosprawnoscig albo orzeczenie réwnowazne
do wyzej wymienionych. Ustugi asystenckie swiadczone w projekcie polega¢ beda na pomocy
uczestnikom Projektu, w szczegdlnosci w czynnosciach takich jak:
wyjscie, powrot oraz/lub dojazdy w wybrane przez uczestnika programu miejsce (np. dom,
praca, placéwki oswiatowe i szkoleniowe, $wigtynie, placowki ochrony zdrowia
i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i terapeutyczne, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje
finansowe, wydarzenia kulturalne, sportowe itp.),
zakupy (z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu przy ich realizacji),
zatatwianie spraw urzedowych,
w przypadku dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - dotarcie i powrét do/z placowki

o$wiatowe;.
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Na terenie powiatu os$wiecimskiego osoby z niepetnosprawnoscia mogg korzysta¢ ze
wsparcia m.in.:

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w O$wiecimiu,

Warsztatdw Terapii Zajeciowej prowadzonych przez Fundacje im. Brata Alberta,

Domu Pomocy Spotecznej w Bobrku,

Domu Pomocy Spotecznej Braci Albertynéw w Bulowicach,

Domu Pomocy Spotecznej Caritas Archidiecezji Krakowskiej w Zatorze,

Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ketach z placdwka w Brzeszczach,

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Brzeszczach, Ketach i O$wiecimiu,

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Oswiecimiu,

organizacji pozarzgdowych.

Na przestrzeni ostatnich lat zwiekszyto sie zapotrzebowanie na przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze oraz sprzet rehabilitacyjny. Wzrost zainteresowania dostrzegalny jest réwniez
w przypadku dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych, organizacji sportu, kultury, rekreacji

i turystyki, a takze likwidowania barier technicznych, architektonicznych oraz w komunikowaniu sie.

Tabela 33. Liczba osdb objetych rehabilitacjg spoteczng przy udziale Srodkéw PFRON w latach 2017-
2020

dofinansowanie do dziatalnosci Warsztatow
o . 100 100 100 100
Terapii Zajeciowe]j

dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych 123 277 257 218

dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty
, . . . . . 1470 1652 1908 1751
ortopedyczne, srodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny

dofinansowanie likwidacji barier technicznych,
. . . . - 53 86 75 77
architektonicznych i w komunikowaniu sie

dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji . s o5
i turystyki oséb z niepetnosprawnosciami

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w O$wiecimiu za 2017,
2018, 2019 i 2020 rok

Na zlecenie powiatu oswiecimskiego Fundacja im. Brata Alberta prowadzi Warsztaty Terapii
Zajeciowej, czyli wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwke, ktdra stwarza osobom
z niepetnosprawnosciami, niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia

zatrudnienia. Placdwka przeznaczona jest dla 100 osdb niepetnosprawnych intelektualnie. Zajecia
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terapeutyczne prowadzone sg w 4 filiach na terenie: Chetmka, Przeciszowa, Jawiszowic i Oswiecimia.
taczny koszt funkcjonowania warsztatow to 2 284 722,00 zt, z czego 2 049 600,00 zt to srodki PFRON,
191 059,00 zt to $rodki wtasne Powiatu, natomiast 44 063,00 zt stanowig $rodki z gmin, ktdrych
mieszkancy sg uczestnikami zajed.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketach z placéwka w Brzeszczach jest
jednostka organizacyjng pomocy spotecznej, pobytu dziennego o zasiegu lokalnym. Swiadczy on
wsparcie osobom z przewlekta chorobg psychiczng i/lub niepetnosprawnoscig intelektualng, ktére
majg powazne trudnosci w zyciu codziennym, ale mogg korzystaé z postepowania rehabilitacyjnego
w warunkach dziennego pobytu. W placéwce udzielane jest m.in. poradnictwo psychologiczne
(psychoterapia, psychorysunek, psychoedukacja), pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, a takze
niezbedna opieka w czasie pobytu w placdwce. Dom dysponuje 43 miejscami (30 miejsc w Ketach
i 13 miejsc w Brzeszczach) i jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa.

Ponadto szczegdélny udziat w rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb z niepetnosprawnoscia
na terenie powiatu oswiecimskiego ma m.in.: Stowarzyszenie dla dzieci Niepetnosprawnych
PROMYK, Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych , Razem” oraz Stowarzyszenie Rodzicow Na

Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych ,,OLIMP”.

3. UZALEZNIENIA

Alkoholizm jest problemem zdrowotnym i spotecznym. Specjalisci z rdéinych profesji
poszukujg sposobu rozwigzywania tego problemu. Chcg poznac przyczyny powstawania alkoholizmu
i dziatania, ktére mogtyby zapobiec jego rozprzestrzenianiu sie. Uzaleznienie od alkoholu jest
uznawane za chorobe spetniajgc trzy zasadnicze kryteria. Pierwsze kryterium dotyczy naruszonej
rownowagi miedzy zdrowiem a patologig. Drugim kryterium jest swoista etiologia uzaleznienia,
natomiast trzeci wskaznik choroby stanowig zmiany patologiczne, w ktérych obecny jest czynnik
fizyczny®’. Postugujac sie wskaznikami europejskimi oraz na podstawie danych szacunkowych PARPA,
mozna szacowac, iz liczba uzaleznionych od alkoholu w Polsce wynosi 600-800 tysiecy, z czego 80%
stanowig mezczyZni. Z kolei populacja oséb pijacych ryzykownie i szkodliwie szacowana jest w Polsce
na okofo 2-3 miliondw osdb. Dorosli cztonkowie rodzin alkoholowych tj. takich, gdzie naduzywanie
alkoholu zaburza zycie rodzinne, stanowig w Polsce populacje liczacg 1,5-2 miliondw osoéb. Dzieci

i mtodziez w rodzinach alkoholowych to w Polsce populacja liczaca 1,5-2 milionéw oséb.

v Kinney J., Leaton G., Zrozumie¢ alkohol, Warszawa 1996 r.
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Ponizej przedstawione zostaty miejsca na terenie powiatu, gdzie mieszkancy moga uzyskac

pomoc w przypadku problemu uzaleznienia:
Osrodki Pomocy Spotecznej,
Punkty Informacyjno-Konsultacyjne,

Pomoc specjalistyczna,

Gminne/Miejskie Komisje Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych,

Placowki ochrony zdrowia,

Samopomocowe grupy wsparcia dla osdb uzaleznionych oraz cztonkéw ich rodzin,

Petnomocnik Wéjta ds. Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,

Poradnia Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien,

Policja.

W 2019 roku z powodu alkoholizmu z pomocy i wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej

korzystato tgcznie 248 mieszkancow Powiatu, w tym najwiecej z miasta Oswiecim - 86, z gminy

Chetmek - 43 oraz z gminy Kety - 41 rodzin. Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin, ktérym

udzielono pomocy z omawianego powodu fgcznie we wszystkich gminach nalezgcych do powiatu

oswiecimskiego, ulegata wahaniom. W 2017 roku byto to 271 rodzin, w 2018 o 20% mniej

(218 rodzin), natomiast w 2019 - 248 rodzin.

Tabela 34. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy i wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej z powodu
alkoholizmu w gminach nalezacych do powiatu oswiecimskiego na przestrzeni lat 2017-2019

miasto Oswiecim
Kety
Brzeszcze
Chetmek
Oswiecim
Zator
Osiek
Przeciszow
Polanka Wielka
EACZNIE

79
36
45
46
33

14
7
3

271

56
36
33
38
26

10
8
3

218

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

86
41
37
43

N OO W

248
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Wazing role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom odgrywajg réwniez podejmowane
przez Gminng/Miejskg Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, w ramach przystugujgcych
jej uprawnien, dziatania. Dane dotyczace realizowanych zadan zawarte s3 w corocznym
Sprawozdaniu z dziatalnosci samorzadédw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych (typ PARPA-G1).

Z uzyskanych danych wynika, ze na terenie powiatu oswiecimskiego w omawianych latach
cztonkowie Gminnych/Miejskich Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych przeprowadzili
rozmowy m.in. z osobami uzaleznionymi od alkoholu oraz cztonkami ich rodzin. W 2019 roku na
pierwszym miejscu pod wzgledem liczby przeprowadzonych rozméw z osobami uzaleznionymi
znajduje sie gmina Kety, gdzie cztonkowie Komisji podjeli rozmowe ze 115 uzaleznionymi
mieszkaricami. Na drugim miejscu znajduje sie gmina Oswiecim (113 osbb), natomiast na trzecim -
miasto Oswiecim (103 osoby). Najwiecej rozmdéw z cztonkami rodzin oséb uzaleznionych odbyto sie
na terenie miasta Oswiecim (103 cztonkdéw).

W stosunku do roku 2017 na terenie miasta Oswiecim, gminy Brzeszcze, Osiek i Przeciszow
odnotowano wzrost liczby osdb uzaleznionych oraz liczby cztonkdéw ich rodzin (z wyjgtkiem gminy
Osiek), z ktérymi przeprowadzono rozmowy. Na terenie gminy Brzeszcze, Kety, Chetmek, Oswiecim
i Zator w omawianych latach nastgpit spadek liczby osdb uzaleznionych od alkoholu, z ktérymi
Komisja przeprowadzita rozmowy. Szczegétowe dane statystyczne w tym zakresie przedstawia tabela
ponizej.

Tabela 35. Dziatania Gminnych/Miejskich Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

w gminach nalezgcych do powiatu o$wiecimskiego wobec oséb uzaleznionych oraz cztonkdéw
ich rodzin w latach 2017-2019

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
80 92 103
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin osdb uzaleznionych,
. . 49 46 103
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegblnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktdrymi przeprowadzono
140 106 115
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
. . 30 32 40
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
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wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
52 71 64
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
o 14 12 16
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
33 18 24
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych, c i 4
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
130 114 113
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
o 23 17 31
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegolnienie 2017 2018 2019
liczba 0sdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
33 31 30
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
] ) 35 14 19
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
liczba 0sdb uzaleznionych, z ktédrymi przeprowadzono
18 34 41
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych, 48 3 8
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
liczba o0sdb uzaleznionych, z ktédrymi przeprowadzono
13 12 28
rozmowy
liczba cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych, . . 2
z ktérymi przeprowadzono rozmowy
74| Strona
Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CAS82. Projekt Strona 75



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
liczba osdb uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono
bd bd bd
rozmowy
liczba cztonkéw rodzin os6b uzaleznionych,
iczba cz w rodzi uzalezniony bd bd bd

z ktérymi przeprowadzono rozmowy

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnosci samorzadéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok

Na terenie powiatu os$wiecimskiego w 2019 roku tgcznie funkcjonowato 8 Punktéw
Informacyjno-Konsultacyjnych - w gminie Kety, Brzeszcze, Oswiecim, Osiek oraz Polanka Wielka.
Sposréd nich, najwiekszg, tgczng liczbe godzin w miesigcu czynny byt Punkt w gminie Osiek -
156 godzin.

Wykres 12. tgczna liczba godzin, w ktérych w 2019 roku czynne byty Punkty Informacyjno-
Konsultacyjne w gminach powiatu oswiecimskiego

Osiek 7 156
Kety 7 95
Brzeszcze 7 76
Oswiecim 7 10
0 5‘0 1(50 1g0 2(50

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnosci samorzadéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok

Na terenie Powiatu funkcjonujg nastepujgce grupy samopomocowe i/lub stowarzyszenia
abstynenckie:

— w miesScie Oswiecim: 1 stowarzyszenie abstynenckie, 2 samopomocowe grupy wsparcia dla
oséb z problemem alkoholowym (grupy AA) oraz samopomocowe grupy wsparcia dla
dorostych cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym (grupy Al.-Anon);

— w gminie Kety: 1 stowarzyszenie abstynenckie i 1 samopomocowa grupa wsparcia dla
dorostych dzieci alkoholikéw (grupa DDA);

— w gminie Brzeszcze i Chetmek: 1 stowarzyszenie abstynenckie;

— w gminie Osiek: 1 samopomocowa grupa wsparcia dla oséb z problemem alkoholowym
(grupa AA);

— w gminie Przeciszow: 1 grupa wsparcia dla oséb wspdtuzaleznionych.
75| Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 76



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

W zakresie dziatan Gminnych/Miejskich Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
znajduje sie takze obszar profilaktyki zachowan ryzykownych. W 2019 roku na terenie gmin powiatu
oswiecimskiego zostaty poprowadzone nastepujgce dziatania:

— w miescie Oswiecim odbyty sie programy profilaktyczne rekomendowane w ramach Systemu
Rekomendacji Programéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego prowadzonego
przez PARPA, ORE, KBdsPN i IPiN - NOE, Archipelag Skarbéw, Bank Dobrych Praktyk i Epsilon,
w ktdrych wzieto udziat 1 413 ucznidw, 116 nauczycieli i 10 rodzicéw;

— w gminie Kety zostaty zorganizowane programy z zakresu profilaktyki uniwersalnej, ktérymi
objeto 364 ucznidw, 85 nauczycieli, 209 rodzicow oraz jednorazowe prelekcje, spektakle,
festyny, imprezy plenerowe oraz konkursy, ktérych dziatania skierowano do tgcznie 645
uczniow;

— W gminie Brzeszcze zorganizowano programy z obszaru profilaktyki uniwersalnej dla
3130 ucznidw, program z obszaru profilaktyki wskazujgcej, w ktérych uczestniczyto
15 ucznidw i 11 rodzicdw oraz imprezy sportowe, w ktérych uczestniczyto 200 dzieci;

— w gminie Chetmek w przedmiotowym roku odbyly sie programy z obszaru profilaktyki
uniwersalnej skierowane do dzieci i mtodziezy, w ktérych uczestniczyto 426 ucznidw,
18 nauczycieli i 150 rodzicéw, a takze jednorazowe prelekcje, spektakle, festyny, imprezy
plenerowe i sportowe oraz konkursy, ktorych dziatania skierowano do okoto 600 uczniéw;

— W gminie Oswiecim zorganizowano programy profilaktyczne, w ktérych wzieto udziat
924 ucznidw i 19 nauczycieli, jednorazowe prelekcje, spektakle, imprezy sportowe oraz
konkursy, w ktdrych tacznie uczestniczyto 1 829 uczestnikdw oraz przeprowadzono szkolenia
i warsztaty dla 167 rodzicdw z zakresu profilaktyki problemowej;

— W gminie Zator przeprowadzono programy z obszaru profilaktyki uniwersalnej, w ktorych
wzieto udziat 320 ucznidw i 25 nauczycieli;

— w gminie Osiek odbyt sie program profilaktyczny rekomendowany w ramach Systemu
Rekomendacji Programéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego prowadzonego
przez PARPA, ORE, KBdsPN i IPIN — ,Przyjaciele Zippiego”, w ktorym uczestniczyto
700 ucznidéw i 20 nauczycieli, zorganizowano réwniez inne programy z obszaru profilaktyki
uniwersalnej, w ktérych wzieto udziat 950 uczniéw i 16 nauczycieli, a takze zorganizowano
festyny i inne imprezy plenerowe dla 750 uczestnikow;

— W gminie Przeciszdw w ramach profilaktyki zachowan ryzykownych dzieci i mtodziezy odbyt
sie spektakl, w ktérym uczestniczyto 250 osdb oraz zorganizowano szkolenia i warsztaty dla

150 rodzicow z zakresu profilaktyki problemowej;
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— w gminie Polanka Wielka sfinansowano prelekcje i warsztaty profilaktyczne dla ucznidw,
zorganizowano kolonie profilaktyczng dla 33 uczniéw klasy V SP, a takze na terenie Gminy

przeprowadzono ogdélnopolskg kampanie ,, Zachowaj trzezwy umyst”.

RYNEK NAPOJOW ALKOHOLOWYCH

W 2019 roku wartos¢ sprzedanego alkoholu w stosunku do roku 2017 wzrosta we wszystkich
gminach powiatu oswiecimskiego (z pominieciem gminy Polanka Wielka - brak danych). Najwiekszy

wzrost odnotowano w gminie Zator (60%), natomiast najmniejszy w gminie Brzeszcze i Osiek (8%).

Tabela 36. taczna warto$¢ sprzedanego na terenie powiatu oswiecimskiego alkoholu z podziatem na
poszczegblne gminy w latach 2017-2019 (w ztotych)

miasto Oswiecim

53947 116,50

57 564 628,37

61983 333,00

Kety 32438 744,47 35634 541,63 35923 367,41
Brzeszcze 21383 477,43 20153 007,41 23 087 927,89
Chetmek 9053 437,33 962178221 12 410 105,21
Oswiecim 8 456 553,39 8939 227,10 10 610 007,18

Zator 11 677 400,55 15572 639,47 18 727 452,18

Osiek 7 982 347,54 8 238 762,83 8 614 692,95

Przeciszéw 4213 947,79 497 238 480,00 5010 793,00
Polanka Wielka bd bd bd

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnoéci samorzadéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok

Kolejna tabela przedstawia liczbe punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminach
nalezacych do powiatu os$wiecimskiego w latach 2017-2019. W 2019 roku na terenie Powiatu
najwieksza, faczna liczba punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych znajdowata sie w gminie
Brzeszcze - 159 i w miescie Oswiecim - 137. Natomiast najmniejsza liczba punktéw w roku
przedmiotowym znajdowata sie na terenie gminy Przeciszéw - 14. W stosunku do 2017 roku
w wiekszosci gmin dostrzegalny jest wzrost liczby punktow (miasto Oswiecim, gmina Kety, Brzeszcze
i Zator), z kolei w gminie Chetmek, Oswiecim i Osiek odnotowano spadek w tym zakresie. Liczba
punktow w gminie Przeciszow w omawianych latach utrzymywata sie na wzglednie statym poziomie.

Szczegdtowe dane zawarto w tabeli nr 37.
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Tabela 37. Liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminach nalezgcych do powiatu
oswiecimskiego na przestrzeni lat 2017-2019

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy (sklepy) 84 82 81

przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy cq cg 56
(lokale gastronomiczne)

tACZNIE 135 141 137

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 52 52 52
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 23 28 26
LACZNIE 75 80 78

wyszczegolnienie 2017 2018 2019

przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 48 117 124
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 15 25 35

tACZNIE 63 142 159

wyszczegdblnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 31 28 28
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 6 6 5
tACZNIE 37 34 33

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 28 27 26
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 12 10 11
tACZNIE 40 27 37

wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 28 30 31
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 25 44 36
LACZNIE 53 74 67
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wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 14 12 12
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 5 5 5
tACZNIE 19 17 17
wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 14 15 14
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 0 0 0
tACZNIE 14 15 14
wyszczegolnienie 2017 2018 2019
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy bd bd bd
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy bd bd bd

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnosci samorzadéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok

4. PRZEMOC W RODZINIE

Przemoc jest intencjonalnym i zamierzonym dziataniem cztowieka, ktére ma na celu
kontrolowanie i podporzadkowanie ofiary. Definicja przemocy w rodzinie wg ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie méwi, ze: ,przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ jako
jednorazowe albo powtarzajgce sie umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa albo dobra
osobiste o0sob najblizszych lub innych oséb wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,
w szczegblnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, narazajace je na
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne
u 0s6b dotknietych przemocga”.

Przemoc jest jednym ze zjawisk wspoétwystepujacych z innymi problemami funkcjonowania
rodziny. W celu rozwigzania problemu przemocy jest potrzeba podejmowania interwencji socjalnej
i psychologicznej niezaleznie od mozliwosci podejmowania dziatan prawnych. Dziataniami majacymi
na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie w gminach powiatu oswiecimskiego zajmujg sie
Zespoty Interdyscyplinarne ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. W skfad Zespotu wchodza
przedstawiciele:

jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
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gminnych komisji rozwigzywania problemdw alkoholowych,

Policji,

oswiaty,

ochrony zdrowia,

organizacji pozarzagdowych.

Celem dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego jest skoordynowanie wszystkich dziatan
instytucji iorganéw zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Zespét realizuje dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Ponizej przedstawione zostaty miejsca, gdzie na terenie powiatu oswiecimskiego mieszkancy
mogg uzyskaé pomoc i wparcie w przypadku doswiadczania przemocy w rodzinie:

Osrodki Pomocy Spotecznej,

Punkty Informacyjno-Konsultacyjne,

Gminne/Miejskie Komisje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

Placowki ochrony zdrowia,

Policja,

Zespoty Interdyscyplinarne,

Placoéwki oswiatowe,

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu,

Poradnia Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien.

W 2019 roku z pomocy Osrodkédw Pomocy Spotecznej na terenie powiatu oswiecimskiego

z powodu przemocy w_rodzinie skorzystaty tgcznie 74 rodziny, w 2018 roku 42, natomiast

w 2017 roku 78. W roku przedmiotowym najwieksza liczba rodzin korzystajgca z pomocy OPS z tego
powodu zamieszkiwata gmine Oswiecim, natomiast w gminie Osiek zadna z rodzin nie zostata objeta
wsparciem z powodu przemocy. Na przestrzeni omawianych lat dostrzec mozna wahania tacznej
liczby rodzin w powiecie, ktore otrzymaty pomoc z powodu przemocy w rodzinie - w 2018 roku
odnotowano znaczny jej spadek, natomiast w roku nastepnym ponownie wzrosta. W wiekszosci gmin

liczba rodzin korzystajgcych z pomocy Osrodka z tego powodu ulegta w latach 2017-2019 spadkowi.
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Tabela 38. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia z powodu przemocy w rodzinie
w gminach nalezgcych do powiatu oswiecimskiego na przestrzeni lat 2017-2019

miasto Oswiecim 10 3 8
Kety 14 18 7
Brzeszcze 3 4 2
Chetmek 3 3
Oswiecim 40 5 35
Zator 1 0 11
Osiek 2 5 0
Przeciszow 0 1 1
Polanka Wielka 8 3 7
tACZNIE 78 42 74

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej przemocy odbywa sie
w oparciu o procedure ,Niebieskiej Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknietej przemoca
w rodzinie. Procedura ,Niebieskiej Karty” obejmuje ogdt czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty iochrony zdrowia, w zwigzku z uzasadnionym
podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. Przedstawiciele podmiotow wyzej wymienionych,
realizujg procedure ,Niebieskiej Karty” w oparciu o zasade wspodtpracy i przekazujg informacje
o podjetych dziataniach przewodniczagcemu zespotu interdyscyplinarnego. Wszczecie procedury
»Niebieskiej Karty” nastepuje przez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta - A” w przypadku
powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania
przemocy wobec cztonkéw rodziny lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny, bgdz
przez osobe bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie. Z danych wynika, ze w 2020 roku najwieksza
liczba rodzin objetych procedura ,Niebieskiej Karty” zamieszkiwata miasto Oswiecim (79 rodzin).
Drugg w kolejnosci byta gmina Kety (55 rodzin), a trzecig gmina Oswiecim (37 rodzin).
W pordwnaniu do roku ubiegtego, w wiekszosci gmin odnotowano spadek liczby rodzin w tym
zakresie (miasto Oswiecim, gmina Chetmek, gmina Brzeszcze, gmina Osiek, gmina Zator i Polanka
Wielka), z kolei wzrost nastgpit w gminie Kety i gminie Oswiecim. W gminie Przeciszow liczba rodzin
w objetych , Niebieskg Kartg” utrzymywata sie na statym poziomie. Najwiekszy spadek liczby rodzin
objetych procedura miat miejsce w gminie Zator (19%) i gminie Brzeszcze (29%), natomiast w gminie
Oswiecim odnotowano wzrost w tym zakresie o 6%.

81|Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 82



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Wykres 13. Liczba rodzin objetych procedurg , Niebieskiej Karty” w poszczegdlnych gminach powiatu

oswiecimskiego w 2020 roku

miasto Oswiecim
Kety
Oswiecim
Chetmek 25
Brzeszcze 24

Osiek 12

Zator 12

Przeciszow 10

Polanka Wielka 8
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Zrédto: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

za okres I-XI1 2020 rok

Kolejna tabela przedstawia szczegétowe dane dotyczace liczby sporzadzonych formularzy

»,Niebieska Karta - A” i liczbe zakoniczonych procedur. Mozna zauwazy¢, ze w 2019 roku w wiekszosci

gmin nastgpit wzrost liczby formularzy wszczynajacych procedure,

natomiast rok pdziniej

odnotowano jej spadek (miasto Oswiecim, gmina Brzeszcze, gmina Chetmek, gmina Zator). W gminie

Kety, Oswiecim i PrzeciszOw zauwazalny jest staty wzrost liczby formularzy , Niebieska Karta - A”,

z kolei w gminie Osiek w omawianych latach nastgpit jej spadek. Tendencje spadkowa mozna réwniez

dostrzec w zakresie liczby zakonczonej procedury (miasto Oswiecim, gmina Kety, gmina Brzeszcze,

gmina Oswiecim, gmina Osiek i Przeciszow). Z kolei liczba zakonczonej procedury , Niebieska Karta”

wrosta w gminie Zator.

Tabela 39. Dane statystyczne dotyczace procedury ,Niebieskiej Karty” w poszczegdlnych gminach

powiatu oswiecimskiego w latach 2018-2020

wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A”
. 16 28 19
wszczynajacych procedure
liczba zakonczonych procedur
T 52 54 45
»Niebieskie Karty”
82 |Strona
Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CAS82. Projekt Strona 83



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A”
. 18 12 17
wszczynajacych procedure
liczba zakoriczonych procedur
S 41 35 29
»Niebieskie Karty”
wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A”
. 10 17 4
wszczynajacych procedure
liczba zakoriczonych procedur
L 23 24 15
»Niebieskie Karty”
wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A” 5 G 5
wszczynajacych procedure
liczba zakoriczonych procedur
AR 11 21 15
»Niebieskie Karty”
wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy , Niebieska Karta - A” c c .
wszczynajacych procedure
liczba zakonczonych procedur
AR 27 22 23
»Niebieskie Karty”
wyszczegdlnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A” 5 c 5
wszczynajacych procedure
liczba zakonczonych procedur
L 12 8 17
»Niebieskie Karty”
wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A” . 5 5
wszczynajacych procedure
liczba zakonczonych procedur
A 11 12 4
»Niebieskie Karty”
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wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy ,Niebieska Karta - A” 0 ; g
wszczynajacych procedure
liczba zakoriczonych procedur 6 5 5
»Niebieskie Karty”
wyszczegolnienie 2018 2019 2020
liczba formularzy , Niebieska Karta - A”
Y bd bd bd
wszczynajacych procedure
liczba zakoriczonych procedur
bl bd bd bd

»Niebieskie Karty”

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
za okres I-XI1 2018, 2019 i 2020 rok

Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021-2025 zostat przyjety Uchwatg Nr XXXI/268/2021 Rady Powiatu w Oswiecimiu
z dnia 24 marca 2021 roku. Realizowany jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Oswiecimiu, we wspétpracy z samorzgdami lokalnymi, jednostkami oswiatowymi, stuzbg zdrowia,
organizacjami pozarzgdowymi, Policjg oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Wsrdd gtéwnych obszardw realizacji Programu znajduje sie profilaktyka, diagnoza spoteczna
i edukacja spoteczna, ochrona i pomoc osobom dotknietym przemocg w rodzinie, oddziatywanie na
osoby stosujgce przemoc w rodzinie, a takze podnoszenie kompetencji, rozwijanie i doskonalenie
umiejetnosci stuzb i przedstawicieli podmiotdw realizujgcych dziatania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Do celéw szczegdtowych Programu nalezy:

zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych, diagnostycznych i edukacyjnych w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony oraz wsparcia oséb dotknietych przemoca

w rodzinie,

zwiekszenie skutecznosci oddziatywan wobec oséb stosujacych przemoc w rodzinie,
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podnoszenie jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug poprzez rozwijanie i doskonalenie

kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotéw realizujgcych zadania z zakresu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie®®.

Ponadto powiat o$wiecimski realizuje réwniez Powiatowy Program Profilaktyczny w Zakresie
Promowania i Wdrazania Prawidtowych Metod Wychowawczych w Stosunku do Dzieci w Rodzinach
Zagrozonych Przemocg w Powiecie Oswiecimskim na lata 2021-2025, ktérego celem gtéwnym jest
promowanie i wdrazanie prawidtowych postaw wychowawczych w rodzinach zagrozonych przemocg
na terenie powiatu o$wiecimskiego™.

Mieszkancy Powiatu znajdujgcy sie w sytuacji kryzysowej, dotknieci przemoca lub zmagajacy
sie z innymi trudnos$ciami majg mozliwos¢ zasiegniecia specjalistycznego i kompleksowego wsparcia
w Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej, ktory funkcjonuje w strukturach PCPR
w Oswiecimiu. Zakres ustug placowki obejmuje pomoc psychologiczng, terapeutyczng, interwencje
kryzysowg, wsparcie, poradnictwo, a takze konsultacje prawne. Czynnosci prowadzone przez
Osrodek ukierunkowane sg na udzielanie szybkiej, doraznej pomocy osobom Ilub rodzinom
znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych, w tym ofiarom przemocy w rodzinie. Z ustug specjalistéw
zatrudnionych w POIK w 2020 roku skorzystato 545 osdb oraz tgcznie udzielono 1 077 $wiadczen.

W perspektywie ostatnich czterech lat zainteresowanie izapotrzebowanie na swiadczone
w ramach POIK formy wsparcia wsérdéd mieszkaiicow Powiatu utrzymywato sie na stosunkowo
wysokim poziomie. W 2020 roku odnotowano spadek liczby oséb, ktdére skorzystaty z pomocy
Osrodka oraz liczby udzielonych swiadczen, co byto wynikiem ogtoszenia w marcu 2020 roku sytuacji
epidemiologicznej w kraju. Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Oswiecimiu w Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej zostato zawieszone poradnictwo
psychologiczne, prawne oraz prowadzenie Programu Korekcyjno- Edukacyjnego dla Sprawcéw
Przemocy w Rodzinie. Pracownicy etatowi POIK udzielali wsparcia i informacji telefonicznie.
Najczestszymi powodami korzystania z pomocy POIK sg trudnosci w zwigzkach matzenskich
(partnerskich), problemy wychowawcze, gwattowna, niekorzystna zmiana zyciowa (utrata pracy,
zdrada partnera, zagrozenie chorobg), przemoc w rodzinie, naduzywanie alkoholu przez partnera
oraz choroby psychiczne. Udzielone w 2020 roku s$wiadczenia obejmowaty géwnie forme
poradnictwa wspierajgcego i edukacyjnego, rodzinnego i socjalnego, psychologicznego, prawnego

oraz Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla Sprawcéw Przemocy w Rodzinie. Dane statystyczne

18 Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2021-2025 (Uchwata Nr XXXI/268/2021 Rady Powiatu w Oswiecimiu z dnia 24 marca 2021 roku).

9 Powiatowy Program Profilaktyczny w Zakresie Promowania iWdrazania Prawidtowych Metod
Wychowawczych w Stosunku do Dzieci w Rodzinach Zagrozonych Przemocg na lata 2021-2025 (Uchwata nr
XXVI11/248/2020 Rady Powiatu w O$wiecimiu z dnia 16 grudnia 2020 roku).
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dotyczace osdéb korzystajgcych z Osrodka oraz liczby udzielonych $wiadczen na przestrzeni

omawianych lat zawiera ponizsza tabela.

Tabela 40. Dane dotyczace udzielonej pomocy przez POIK w latach 2017-2020

liczba oséb 693 815 815 545
liczba udzielonych swiadczen 2 554 bd 1993 1077

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnoéci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2017, 2018, 2019
i 2020 rok

Przy Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej prowadzony jest catodobowy hostel dla
0s0b, ktére znalazty sie w sytuacji kryzysowej lub doznawaty przemocy domowej. W 2020 roku nie
byto potrzeby jego uruchomienia, poniewaz zgtaszajgce sie osoby, ktdre oczekiwaty na pobyt
w hostelu, po podjetych dziataniach w srodowisku powrdcity do miejsc zamieszkania. Podobna
sytuacja miata miejsce w roku ubiegtym, natomiast w 2018 roku ze schronienia w hostelu

skorzystato 5 osdb.

Wykres 14. Liczba oséb korzystajacych z hostelu w powiecie oswiecimskim w latach 2017-2020

12 - 11
10 -
8 i
6 - 5
4
2 .
0 0

0
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Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2017, 2018, 2019
i 2020 rok
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Ponadto w dniu 16 grudnia 2020 roku, Rada Powiatu w Oswiecimiu przyjeta nastepujace
programy:

Program Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla Oséb Stosujgcych Przemoc w Rodzinie
w Powiecie Oswiecimskim (Uchwata Nr XXVII 247/2020),

Powiatowy Program Profilaktyczny w zakresie Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla
Osdéb  Stosujgcych  Przemoc w Rodzinie w Powiecie Oswiecimskim (Uchwata
Nr XXVI11/248/2020),

Powiatowy Program Psychologiczno-Terapeutyczny dla Osdéb Stosujgcych Przemoc

w Powiecie Oswiecimskim (Uchwata Nr XXV11/248/2020).

5. BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych to zespét planowych dziatan majacych na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci do
ich wypetniania. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobdw wtasnych oraz zrddet wsparcia zewnetrznego. Wsparcie rodziny polega
w szczegdlnosci na:

1. wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,
podniesieniu sSwiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

pomocy w integracji rodziny,

2
3
4
5. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
6. dazeniu do reintegracji rodziny,

7. pracy z rodzing,

8. pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Wszystkie jednostki pomocowe dziatajace na terenie Powiatu w okreslony sposéb zajmuja sie
wspieraniem rodziny w réinych obszarach jej funkcjonowania, a ich integralne, holistyczne
odziatywania pozwalajg uzyska¢ zamierzone efekty i wprowadzi¢ istotne zmiany w zakresie
funkcjonowania instytucji rodziny.

Na poziomie gmin gtdéwng jednostke organizacyjng zajmujgcg sie szeroko rozumianym

wspieraniem rodziny stanowi Osrodek Pomocy Spotecznej, ktdory stuzy pomocg rodzinom
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znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, prowadzi dziatania zmierzajagce do zaspokojenia
niezbednych ich potrzeb i umozliwiajgce zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
Ponizsza tabela prezentuje liczbe udzielonych rodzinom s$wiadczen w poszczegdlnych
gminach powiatu oswiecimskiego z podziatem na liczbe dzieci w tych rodzinach w 2019 roku. Jak
wynika z przedstawionych danych, w miescie Oswiecim przyznano najwiekszg ilos¢ $wiadczen - ich
liczba wynosita 28 030, a najwiekszg czes¢ beneficjentéw stanowity rodziny z dwojgiem dzieci.
Znaczaca liczba Swiadczen zostata przyznana rowniez w gminie Kety (20 355 swiadczen). W powiecie
najwiecej Swiadczen zostato przyznanych rodzinom, w ktérych wychowuje sie czworo i wiecej dzieci.
Prezentowane dane pokazujg, ze najmniejszg liczbe $wiadczen przyznano rodzinom zamieszkujgcym

gmine Polanka Wielka - ich liczba wynosita 1 712.

Tabela 41. Typy rodzin z dzieémi objetych pomocg spoteczng w formie Swiadcze w gminach
nalezgcych do powiatu oswiecimskiego w 2019 roku (liczba swiadczen)

miasto Oswiecim 5656 8494 5694 8 186 28 030
Kety 1588 4292 4453 10022 20355
Brzeszcze 1018 1083 1649 1733 5483
Chetmek 1747 2 559 1462 1847 7 615
Oswigcim 1086 708 732 1329 3 855
Zator 231 1118 901 2 2252
Osiek 210 603 764 1359 2936
Przeciszow 669 2287 1737 1635 6328
Polanka Wielka 193 105 739 675 1712
OGOLEM 12 398 21249 18131 26 788 78 566

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W przypadku samotnego wychowywania dzieci, gdy jeden z rodzicdw uchyla sie od ptacenia
alimentéw na rzecz dzieci, obowigzek ten jest realizowany z funduszu alimentacyjnego. W roku 2019
z omawianych $wiadczen skorzystato tgcznie 647 oséb. W stosunku do roku 2017 oznacza to
znaczacy, 20% spadek. Najwiecej osdb objetych wsparciem zamieszkiwato miasto Oswiecim
(39% wszystkich swiadczeniobiorcow), gmine Kety (23%) oraz Brzeszcze (14%), a najmniej gmine
Osiek (2%). Warto zwréci¢c uwage na to, ze w ostatnich latach liczba oséb korzystajacych
ze Swiadczenia alimentacyjnego we wszystkich gminach Powiatu ulegta zmniejszeniu (z wyjgtkiem

gminy Polanka Wielka).
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Tabela 42. Liczba osdb korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego na przestrzeni lat 2017-2019
z podziatem na poszczegdlne gminy nalezgce do powiatu oswiecimskiego

liczba 0séb korzystajgcych ze Swiadczenia alimentacyjnego

miasto Oswiecim 303 270 255

Kety 170 156 149
Brzeszcze 126 116 91
Chetmek 64 53 45
Oswiecim 56 51 31
Zator 29 28 27
Osiek 15 10 10
Przeciszow 26 28 20
Polanka Wielka 16 17 19
LACZNIE 805 729 647

Zrédto: Ocena zasobdw pomocy spotecznej za 2019 rok

Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin, ktérym udzielona zostata pomoc_z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych ulegta spadkowi w wiekszosci gmin powiatu
oswiecimskiego. tgczna liczba $wiadczeniobiorcow w ciggu omawianych lat zmniejszyta sie
z 720 w 2017 roku do 613 w 2019 roku, czyli o 15%. Rozpatrujac liczbe rodzin, ktédrym udzielona
zostata pomoc i wsparcie z powodu bezradnosci w sprawach opiekuficzo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego z podziatem na poszczegdlne gminy powiatu mozna
stwierdzi¢, ze najwiekszy spadek nastgpit w gminie Polanka Wielka (58%), natomiast w gminie Zator

liczba rodzin objetych wsparciem z tego powodu wzrosta az o 65%.
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Tabela 43. Rodziny, ktérym zostato udzielone pomoc i wsparcie z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego we wszystkich gminach
nalezgcych do powiatu oswiecimskiego w latach 2017-2019

miasto Oswiecim 369 289 330
Kety 71 60 50
Brzeszcze 134 106 85
Chetmek 42 34 37
Oswiecim 43 51 49
Zator 20 18 33
Osiek 14 14 9
Przeciszow 10 12 13
Polanka Wielka 17 13 7
tACZNIE 720 597 613

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Os$rodki Pomocy Spotecznej realizujg zadania wynikajagce z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821, z pdin. zm.).
Ustawa kfadzie nacisk na prace z rodzing celem niedopuszczenia do odebrania dziecka. W zwigzku
z tym wprowadzona zostata instytucja asystenta rodziny, ktérego zadaniem jest poprawa
catosciowego funkcjonowania rodziny oraz udzielanie jej pomocy w wielu obszarach: socjalnym,
psychologicznym, wychowawczym, czy tez ekonomicznym.

W 2019 roku na terenie catego powiatu oswiecimskiego pracowato 14 asystentéw rodziny,
w tym po 3 w mieScie Oswiecim i gminie Brzeszcze oraz po 2 w gminie Kety i Oswiecim. Pozostate
gminy zatrudniaty po 1 asystencie, z wyjatkiem Polanki Wielkiej, gdzie w omawianym roku nie
funkcjonowat asystent rodziny. W przedmiotowym roku obejmowali oni wsparciem t3cznie
159 rodzin z powiatu oswiecimskiego (bez gminy Polanka Wielka), w tym kolejno najwiecej rodzin
z miasta Oswiecim - ich liczba wynosita 41, z gminy Kety - 31, z gminy Brzeszcze - 24 oraz z gminy
Chetmek - 21.

W stosunku do 2017 roku liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta zwiekszyta sie
w gminie Kety, Brzeszcze, Chetmek i Osiek. Najwiekszy wzrost nastgpit w gminie Brzeszcze (50%) oraz
w gminach Chetmek i Osiek (40%), natomiast najmniejsze zmiany w tym zakresie wystgpity w gminie
Kety (19%). Nalezy zwrdcié uwage, iz w miescie Oswiecim odnotowano znaczny spadek liczby rodzin,

ktérym udzielano wsparcia asystenta (o 29%).
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Tabela 44. Asystenci rodziny oraz liczba rodzin objetych ich wsparciem w poszczegélnych gminach
powiatu o$wiecimskiego na przestrzeni lat 2017-2019

liczba . liczba . liczba .
, liczba : liczba , liczba
asystentow i asystentow i asystentow )
) rodzin ) rodzin ) rodzin
rodziny rodziny rodziny
miasto Oswiecim 3 58 3 46 3 41
Kety 2 26 3 28 2 31
Brzeszcze 2 16 2 25 3 24
Chetmek 3 15 1 14 1 21
Oswiecim 3 20 5 22 2 17
Zator 1 11 1 8 1 11
Osiek 1 5 1 5 1 7
Przeciszow 1 7 1 5 1 7
Polanka Wielka 1 2 0 0 0 0
tACZNIE 17 160 17 153 14 159

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok
Rodziny z terenu powiatu oswiecimskiego mogg uzyskaé specjalistyczng pomoc
psychologiczng w Poradniach Psychologiczno-Pedagogicznych w Brzeszczach, Ketach i Oswiecimiu.
Celem dziatalnosci Poradni jest pomoc dziecku w prawidlowym funkcjonowaniu w rodzinie,
przedszkolu, szkole oraz srodowisku lokalnym. tgcznie w trzech placéwkach w 2020 roku
zarejestrowano 2 701 pacjentow.
Zorganizowang dziatalnos¢ w celach zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtodziezy
w formie placédwek wsparcia dziennego prowadzi wiekszo$¢ gmin na terenie powiatu
oswiecimskiego. Na ich obszarze dziatajg Swietlice wiejskie (gmina Oswiecim) oraz Swietlice
Srodowiskowe (gmina Chetmek, gmina Kety, miasto Oswiecim, gmina Przeciszow) oferujgce
dziatalno$¢ edukacyjng i wychowawczy. Ponadto, w celu zapewnienia dzieciom odpowiednich
warunkoéw do rozwoju spotecznego oraz wzmacniania pozytywnych postaw i zachowan w gminie
Brzeszcze funkcjonuje Swietlica Opiekuriczo-Wychowawcza, w gminie Przeciszéw dziatalno$¢ realizuje
Swietlica profilaktyczno-wychowawcza, do ktdrej uczeszczajg dzieci od 6 roku zycia, natomiast na

terenie miasta O$wiecim Stowarzyszenie ,,Szansa” prowadzi m.in. Swietlice Terapeutyczna.
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6. PROBLEMY ZWIAZANE Z ZAPEWNIENIEM OPIEKI DZIECIOM
POZBAWIONYM OPIEKI RODZICOW

Podstawowym celem dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest udzielanie
pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym: dzieciom, rodzinom, osobom starszym, chorym
i niepetnosprawnym; a takze zabezpieczenie dzieciom pieczy zastepczej w przypadku niemoznosci
zapewnienia opieki i wychowania przez rodzicéw. Zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 Ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821,
z pdéin. zm.) system pieczy zastepczej to zespdt oséb, instytucji i dziatan majgcych na celu
zapewnienie czasowe] opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawa,
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowe;j.

Rodzina zastepcza zapewnia opieke i wychowanie dziecku pozbawionemu catkowicie lub
czesciowo opieki rodzicielskiej. Moze by¢ takie ustanowiona dla dziecka niedostosowanego
spofecznie. Rodzina zastepcza w wypetnianiu swoich funkcji kieruje sie dobrem przyjetego dziecka
i poszanowaniem jego praw. W 2020 roku w 138 rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
przebywato 185 dzieci, sposrdd ktorych 108 trafito do rodzin zastepczych spokrewnionych, 44 dzieci
do rodzin zastepczych niezawodowych, natomiast 14 dzieciom zapewniono opieke w rodzinach
zastepczych zawodowych. Wsréd 8 rodzin zastepczych zawodowych, funkcjonujgcych w powiecie
oswiecimskim, 2 rodziny petnity funkcje pogotowia rodzinnego - umieszczonych w nich byto 4 dzieci
oraz 2 rodziny zawodowe specjalistyczne, ktore sprawowaly opieke nad 3 dzieci
z niepetnosprawnoscia.

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ,,z rodzing
zastepczg niezawodowg spetniajgcg warunki do petnienia funkcji pieczy zastepczej zawodowej,
posiadajgcg pozytywng opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, starosta moze zawrze,
na wniosek tej rodziny umowe o petnieniu funkcji rodziny zastepczej zawodowej”. Umowy zawiera
sie w ramach limitu rodzin zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, okreslonego
w 3-letnim powiatowym programie dotyczgcym rozwoju pieczy zastepcze;j.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 przyjety Uchwatg
Nr XXIV/216/2020 Rady Powiatu w Oswiecimiu z dnia 23 wrzesnia 2020 roku zaktada wzrost liczby
rodzin zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych), podnoszenie kwalifikacji osob
zaangazowanych w opieke nad dzieckiem umieszczonym w pieczy zastepczej, wsparcie rozwoju

wychowankéw pieczy zastepczej i przygotowanie ich do dorostego zycia oraz podejmowanie staran

92 |Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 93



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

w zakresie powrotu dziecka do rodziny biologicznej badZz jego umieszczenie w rodzinie
przysposabiajgce;.

Na przetomie lat 2017-2020 liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu
oswiecimskiego ulegata nieznacznym wahaniom - w stosunku do 2017 roku wrosta o 2. Zmniejszyfa
sie natomiast liczba dzieci wychowywanych w rodzinach zastepczych - ze 188 w 2017 do 185

w 2020 roku.

Wykres 15. Liczba rodzin zastepczych oraz umieszczonych w nich dzieci w latach 2017-2020

200 188 186 185
164
150 - 136 128 134 138
100
50 -
0
2017 2018 2019 2020
liczba rodzin zastepczych liczba dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej

Zrédto: Sprawozdanie z poziomu osiggnietych zatozer Programu Rozwoju Pieczy za lata 2017-2020

Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej dokonuje oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka
w rodzinie zastepczej oraz oceny rodziny zastepczej w celu ustalenia, m.in. aktualnej sytuacji
rodzinnej dziecka, stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing, modyfikacji planu pomocy
dziecku, monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg prawng, stanu zdrowia
dziecka i jego aktualnych potrzeb.

Ocena sytuacji dziecka dokonywana jest, co 3 miesigce w przypadku dzieci do 3 lat,
co 6 miesiecy w przypadku dzieci powyzej 3 lat i stanowi podstawe do sporzadzenia opinii dla sadu
dotyczacej zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej oraz utworzenia planu pomocy
dziecku. Rodzina zastepcza podlega réwniez ocenie pod wzgledem predyspozycji do petnienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy. Rodziny, w ktdrych wystepujg problemy
opiekunczo-wychowawcze z dzie¢mi, problemy rodzinne czy tez kryzysy matzenskie, wspierane s3
dziataniami: psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego i koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej. W 2020 roku w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej zatrudnionych byto
7 specjalistéw, w tym 2 koordynatoréw, 1 psycholog, 1 pedagog, 2 pracownikdw socjalnych oraz

kierownik Zespotu.

93 |Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 94



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wyszczegélnia nastepujgce rodzaje
Swiadczen przystugujgcych na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej.

Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej

(694 z1),

Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej

zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka (1 052 zt),

dodatek na pokrycie zwiekszonych kosztdw utrzymania dziecka legitymujgcego sie

orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci (211 zt).

W 2020 roku na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na
terenie Powiatu, ogdétem wydatkowano 1 777 064,82 zt.

Starosta moze réwniez przyznaé rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka:

dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,

jednorazowe s$wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego

dziecka,

jednorazowe lub okresowe Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z wystgpieniem

zdarzen losowych lub innych zdarzen majgcych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki.

Rodzina zastepcza zawodowa lub niezawodowa moze otrzymacd takze $rodki finansowe na
utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego. Rodzinie
zastepczej zawodowej Starosta moze raz do roku przyzna¢ Swiadczenie na pokrycie kosztéw
zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym.

Od dnia 1 kwietnia 2016 roku rodzinom zastepczym na kazde umieszczone dziecko do
ukonczenia 18 roku zycia przystuguje dodatek wychowawczy w wysokosci 500 zt miesiecznie, ktory
w catosci finansowany jest z dotacji celowej z budzetu panstwa. W okresie od 1.01.2020 roku do
31.12.2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu na ten cel wypfacito facznie
813 583,32 zt, co oznacza wzrost w poréwnaniu do roku ubiegtego o 2%.

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30.05.2018 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw realizacji rzagdowego programu ,,Dobry Start” (Dz. U. 2018 r. poz. 1061) w 2020 roku
wyptacono niniejsze Swiadczenie w kwocie 300 zt (na dziecko) dla 188 wychowankow pieczy

zastepczej w tacznej wysokosci 56 4000 zt.
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W przypadku wyczerpania mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej lub braku
mozliwosci umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, dziecko pozbawione czesciowo lub catkowicie
opieki rodzicielskiej jest kierowane do instytucjonalnej pieczy zastepczej w formie placowki
opiekuniczo-wychowawczej typu: socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego
lub rodzinnego.

W powiecie os$wiecimskim funkcjonuje 8 placowek opiekunczo-wychowawczych
posiadajgcych 91 miejsc statutowych, z czego:

Dom Dziecka im. Kornela Makuszynskiego w Oswiecimiu dziatajacy jako placéwka typu

socjalizacyjnego przeznaczony jest dla 30 dzieci,

Placowka Opiekuiczo-Wychowawcza w Ketach dziatajgca jako placowka typu

socjalizacyjnego przeznaczona dla 25 dzieci,

Wioska Dziecieca im. Janusza Korczaka w Rajsku dziatajgca na zlecenie powiatu, prowadzona

w formie 5 placéwek typu rodzinnego przeznaczona jest dla 36 dzieci.

tacznie w 2020 roku w placéwkach przebywato 99 dzieci oraz na podstawie porozumienia
miedzy powiatami, poza obszarem charakteryzowane] jednostki terytorialnej umieszczonych byto
5 dzieci.

Na funkcjonowanie 7 placowek opiekunczo-wychowawczych (w tym 5 placdwek typu
rodzinnego) w 2020 roku Powiat przeznaczyt: 4 169 292,67 zt w tym na Wioske Dziecieca:
1 349 154,18 zt, na placéwki opiekurniczo-wychowawecze typu socjalizacyjnego w Oswiecimiu i Ketach -
2 820 138,49 zt, natomiast na realizacje zawartych porozumien pomiedzy powiatami, dotyczgcych
ponoszenia kosztow utrzymania 5 dzieci z powiatu o$wiecimskiego przebywajacych w placéwkach
w innych powiatach wydatkowano kwote 220 482,36 zt.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw publicznych, powiat oswiecimski ponosi optate za
zakwaterowanie i wyzywienie 2 dzieci pozbawionych opieki i wychowania rodzicow, urodzonych na
terenie powiatu oswiecimskiego, umieszczonych w Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekunczym
w Czestochowie oraz w Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekunczym Psychiatrycznym dla dzieci i mtodziezy
w Zbrostawicach. W 2020 roku wydatkowano tgcznie 61 292,74 zt na utrzymanie i wyzywienie ww.
dzieci.

W 2020 roku wyptacono dodatek do zryczattowanej kwoty (500+) dla dzieci przebywajacych
w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych typu rodzinnego - Wiosce Dzieciecej, w wysokosci
117 071,53 zt. Wyptacono réwniez dodatki w wysokosci swiadczenia wychowawczego (500+) na

dzieci umieszczone w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, tj. Placdwce Opiekuniczo-
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Wychowawczej w Ketach oraz Domu Dziecka w O$wiecimiu w wysokosci 257 822,53 zt. tacznie na
realizacje zadania przeznaczono: 378 642,06 zt.

W przedmiotowym roku Centrum pozyskato S$rodki dla placowek opiekuniczo-
wychowawczych w Os$wiecimiu i w Ketach w ramach grantu ,Matopolska Tarcza Antykryzysowa.
Pakiet Spoteczny - Bezpieczny Dom”. Srodki w wysokosci 58 009,41 zt zostaty wykorzystane na
doposazenie placéwek w s$rodki ochrony indywidualnej w zwigzku z wprowadzeniem stanu
epidemicznego, tj. maseczki, rekawiczki, $Srodki dezynfekujace, t6zka, maty dezynfekujgce, ozonatory
powietrza i dekontaminator.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej na system pieczy zastepczej sktada sie wspdtpraca osoéb i instytucji oraz szerokie spektrum
podejmowanych dziatan majgcych zapewnié czasowa opieke iwychowanie dzieciom w razie
niemoznosci realizacji tych zadan przez rodzicow.

Usamodzielnienie stanowi dtugotrwaty i wieloaspektowy proces wychowawczy majacy na
celu wchodzenie wychowanka w doroste zycie oraz w integracje ze Srodowiskiem. W jego ramach
osoba przed osiggnieciem petnoletnosci wraz z opiekunem procesu przy wsparciu koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej opracowuje indywidualny program usamodzielniania, ktory okresla zakres
wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem procesu usamodzielnienia, a takze sposdb
zdobycia przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz podjeciu przez osobe usamodzielniang
zatrudnienia. Posiadanie zatwierdzonego przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia jest warunkiem przyznania osobie usamodzielnianej
pomocy na kontynowanie nauki i usamodzielnienie. Dziatania na rzecz oséb usamodzielnianych
realizowane sg zgodnie z zatozeniami Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2021-2023%.

Osobom petnoletnim opuszczajgcym rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej
przystuguje pomoc na kontynuowanie nauki, zagospodarowanie oraz usamodzielnienie.
Przedmiotowg pomoc przyznaje sie na czas nauki, nie diuzej jednak niz do ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 25 roku zycia. Przystuguje ona osobie usamodzielnianej, ktéra realizuje
Indywidualny Program Usamodzielnienia i przebywata na podstawie orzeczenia sgdu przez okres:

co najmniej 3 lat w spokrewnionej w rodzinie zastepczej,

20 Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 (Uchwata Nr XXIV/216/2020 Rady Powiatu
w Oswiecimiu z dnia 23 wrzesnia 2020 roku).
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co najmniej 1 rok w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza

niezawodowag, rodzine zastepczg zawodowg, rodzinny dom dziecka, placdwke opiekurczo-

wychowawczg lub regionalng placdwke opiekuriczo-terapeutyczna.

W 2020 roku z pomocy pienieznej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki
i zagospodarowanie skorzystaty 22 osoby z placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz 3 osoby
z miodziezowych osrodkéw wychowawczych. tgczna kwota udzielonej pomocy na kontynuowanie
nauki wyniosta w przedmiotowym roku 126 862,94 zi, na zagospodarowanie - 4 654,00 zt, natomiast
na usamodzielnienie - 29 826,00 zt. Ponadto 37 osobom opuszczajgcym rodziny zastepcze udzielono
wsparcia na kontynuowanie nauki w kwocie 102 400,30 zt, na zagospodarowanie - 20 501,00 zt oraz
usamodzielnienie - 45106,00 z. Ogétem w omawianym roku z pomocy przeznaczonej
usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej instytucjonalnej i rodzinnej skorzystaty 62 osoby
na tgczng kwote 329 350,24 zt.

Powiat oswiecimski korzysta z dwdch mieszkan nalezgcych do zasobu mieszkaniowego Gminy
Miasta Oswiecim. Mieszkania te wykorzystywane sg w formie mieszkan chronionych treningowych
dla wychowankdw instytucjonalnych i rodzinnych form pieczy zastepczej, ktdrzy korzystajg z nich
w ramach pomocy w procesie usamodzielnienia i ze wzgledu na dysfunkcje panujgce w Srodowisku
rodzinnym nie powinni wraca¢ do wtasnych domow.

W 2020 roku korzystano z mieszkan, ktdre przeznaczone s3 facznie dla 7 osob.
W przedmiotowym roku z jednego mieszkania korzystato 5 wychowankdw instytucjonalnej pieczy
zastepczej, natomiast w drugim mieszkaniu zamieszkaty 2 wychowanki - jedna z rodziny zastepczej,
a kolejna z Domu Dziecka w Oswiecimiu. Koszt utrzymania mieszkan chronionych w 2020 roku
wyniost 18 404,77 zt. W kwocie tej zawarte sg wydatki na wyposazenie mieszkan oraz comiesieczne
optaty za czynsz i media. Pracujgcy wychowankowie w zaleznosci od posiadanego dochodu ponosza
odptatnos¢ w wysokosci 60,00 zt, 100,00 zt, 160,00 zt miesiecznie (kwoty te zostaty zwiekszone
zgodnie z Uchwatg Nr XLVIII/435/2018 Rady Powiatu w Oswiecimiu z dnia 26 czerwca 2018 roku).
Dochody Powiatu z tego tytutu wyniosty 5 200,00 zt.

Powiat aktywnie wspodtpracuje z Fundacjg ,Grupa Kety Dzieciom Podbeskidzia”
w zakresie wsparcia mtfodziezy opuszczajgcej rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej.
Ponadto, w 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu, w zakresie pomocy
wychowankom pieczy zastepczej oraz osobom opuszczajgcym rodziny zastepcze i placéwki
opiekunczo-wychowawcze, wspdtpracowato m.in. z:

— Fundacja ,,One Day” (pomoc rzeczowa, organizacja upominkéw dla dzieci przebywajgcych

w pieczy zastepczej, placowkach opiekunczo-wychowawczych w Ketach i Oswiecimiu),
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—  Fundacjg ,Stoneczna Nadzieja” (pomoc rzeczowa: paczki zywnosciowe w okresie Swiat
Wielkanocnych i Bozego Narodzenia),

— Organizacjg non-profit UK-BUTTERFLIES LTD z Wielkiej Brytanii (realizacja dwdéch projektow
w ramach programu ERASMUS+: ,,Grow it up - competences and framework for social system
youthworkers i Level up: competences of the future”),

— Fundacja Edukacji Rozwoju Innowacji (realizacja projektu w ramach programu ERASMUS+:
»Grow it up - competences and Frome work for social system you the workers”),

— Fundacja Ludzi z Potencjatem (w ramach wspétpracy fundacja udzielita wsparcia rzeczowego
na rzecz podopiecznych pieczy zastepczej w ramach akcji Potencjalny Mikotaj),

— Fundacjg na Rzecz Dzieci Pokrzywdzonych Losowo z Czechowic-Dziedzic (w ramach
wspoétpracy fundacja przekazywata pomoc rzeczowg na rzecz wychowankdéw rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej),

— Fundacja SFINKS (w ramach wspdtpracy Fundacja dofinansowata wyposazenie dla

wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawczych w Oswiecimiu i Ketach).

7. STARZENIE SIE SPOLECZENSTWA

Aktywnos¢ i integracja spoteczna senioréw stanowig niezwykle wazny i wymagajacy obszar
dla Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych. Dzieki postepowi medycznemu zyjemy coraz
dtuzej, coraz dtuzej chcemy by¢ aktywni i korzystaé z zycia w petni. Pomimo tego w starszych osobach
czesto nie dostrzega sie potencjatu i korzysci ptyngcych dla spotecznosci lokalnej, nalezy pamietac,
ze to wiasnie seniorzy dzieki swej wiedzy i zyciowemu doswiadczeniu mogg stanowic¢ niezwykle
cenne zrédto nauki dla mtodych pokoleA. Réwnie czesto projektujac infrastrukture rekreacyjna
pomija sie potrzeby osdéb starszych, co negatywnie wptywa na ich samopoczucie, a co za tym idzie -
na ich odbiér przez reszte spoteczenstwa. Nalezy kreowaé zupetnie nowy wizerunek osoby starszej -
jako osoby aktywnej, sprawnej ibedacej petnoprawnym obywatelem spotecznosci lokalne;j.
Na przestrzeni ostatnich lat mozna zauwazy¢ wzrost udziatu osdb, ktdre ukonczyty 60 lat w populac;ji
ogoblnej. Zjawisko to nazywane starzejgcym sie spoteczenstwem ma miejsce zaréwno w Polsce,
jak i w wiekszosci uprzemystowionych krajéw. Niesie to za sobg koniecznos¢ intensyfikacji dziatan

skierowanych w strone wsparcia i integracji oséb starszych.
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W 2019 roku osoby w_wieku poprodukcyjnym stanowity 22,4% wszystkich mieszkancow

powiatu oswiecimskiego, co oznacza wzrost w stosunku do 2017 roku o 1,1 pp. Najwiekszy odsetek
seniorow zamieszkiwat w 2019 roku miasto Oswiecim (26,5%), natomiast najmniejszy Polanke Wielkg

(17,9%).

Tabela 45. Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie ludnosci w powiecie
oswiecimskim i gminach do niego nalezacych na przestrzeni lat 2017-2019 (w procentach)

miasto Oswiecim 25,5 26,0 26,5
Kety 20,1 20,7 21,3
Brzeszcze 20,6 21,5 22,4
Chetmek 21,9 22,7 23,2
Oswiecim 19,0 19,7 20,3
Zator 18,6 19,0 19,4

Osiek 17,8 18,0 18,2
Przeciszow 20,1 20,4 21,0
Polanka Wielka 17,4 17,9 17,9
powiat oswiecimski 21,3 21,9 22,4

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

taczna liczba o0séb w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy i wsparcia pomocy

spotecznej we wszystkich gminach powiatu oswiecimskiego ksztattowata sie w 2019 roku na poziomie
873. Na przestrzeni omawianych lat dostrzegalne sg wahania tgcznej liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy spotecznej w Powiecie. W stosunku do 2017 roku
w gminach Chetmek, Oswiecim, Zator, Osiek i Polanka Wielka nastgpit wzrost liczby oséb, ktére
ukonczyty 60 rok zycia ikorzystaty z pomocy OPS. Na terenie pozostatych gmin powiatu

oswiecimskiego ich liczba ulegta zmniejszeniu lub utrzymywata sie na wzglednie statym poziomie.

Tabela 46. Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy spotecznej w gminach
powiatu oswiecimskiego w latach 2017-2019 (wedtug liczby wyptaconych swiadczen)

miasto Oswiecim 492 487 471
Kety 85 76 81
Brzeszcze 63 64 60
Chetmek 83 99 93
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Oswiecim 39 38 40
Zator 30 37 48
Osiek 56 51 62

Przeciszow 33 6 10

Polanka Wielka 6 6 8

tACZNIE 887 864 873

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W 2019 facznie we wszystkich gminach powiatu oswiecimskiego przyznano 1872 zasitki
pielegnacyjne osobom, ktdre ukonczyty 75 lat. Liczba swiadczen przyznawanych osobom po 75 roku
zycia w poréwnaniu do 2017 roku wzrosta. Najwiekszy wzrost liczby zasitkdw nastgpit w miescie

Oswiecim (83%), natomiast znaczny spadek w tym zakresie odnotowano w gminie Przeciszéw (73%).

Tabela 47. Liczba zasitkéw pielegnacyjnych przyznanych osobom, ktdre ukonczyty 75 lat na
przestrzeni lat 2017-2019 w gminach powiatu oswiecimskiego

miasto Oswiecim 487 853 891
Kety 80 99 145
Brzeszcze 313 364 365
Chetmek 36 25 24
Oswiecim 313 322 293
Zator 24 24 27
Osiek 64 74 103
Przeciszéw 44 27 12
Polanka Wielka 24 7 12
tACZNIE 1385 1795 1872

Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Osobom starszym, ktére nie s3 w stanie samodzielnie funkcjonowa¢ w zyciu codziennym,

przystuguje prawo do opieki w Domu Pomocy Spotfecznej. Zgodnie z ustawg o pomocy spofecznej

koszty pobytu w Domu Pomocy Spotecznej pokrywa zainteresowany w wysokosci 70% swojego
dochodu (najczesciej jest to renta bgdZ emerytura). Uzupetnienie kwoty do 100% (catkowite koszty
utrzymania) to zadanie rodziny badz gminy, gdy rodzina nie jest wydolna finansowo. Pobyt
w Niepublicznym Domu Seniora optacany jest przez samych jego pensjonariuszy ze S$rodkéw
wtasnych (rent, emerytur, oszczednosci, dochodow z innych tytutéw), badz przez rodzine osoby
zamieszkujgcej. Istnieje réwniez mozliwos¢ dofinansowan pobytéw z budzetu publicznego, o ile dom
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nie jest zwigzany umowg z Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Zajmujg sie tym odpowiednie jednostki
administracyjne Pomocy Rodzinie®".

Szczegdtowe dane dotyczace odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej na przestrzeni
lat 2017-2019 w poszczegdlnych gminach powiatu oswiecimskiego znajdujg sie w kolejnej tabeli.
Z danych statystycznych wynika, ze w stosunku do lat poprzednich Osrodki Pomocy Spotecznej
znacznej czesci gmin ponosity odptatnos¢ za pobyt w DPS coraz wiekszej liczby oséb. W miescie
Oswiecim, gminie Oswiecim i Przeciszéw odnotowano spadek liczby oséb przebywajgcych w DPS,
natomiast w gminie Chetmek i Polanka Wielka - liczba oséb umieszczonych w domu pomocy
spotecznej utrzymywata sie na statym poziomie. Na przestrzeni omawianych lat tgczna liczba oséb,
za ktére gminy ponosity odptatnos$é za pobyt DPS ulegta wzrostowi.

Na terenie powiatu oswiecimskiego funkcjonujg 3 placéwki, ktére swiadczg pomoc osobom
wymagajgcym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, tj.:

Dom Pomocy Spotecznej w Bobrku - przeznaczony jest dla 203 mezczyzn niepetnosprawnych

intelektualnie, a organem prowadzacym osrodek jest powiat o$wiecimski;

Dom Pomocy Spotecznej Braci Albertynéw w Bulowicach - przeznaczony jest dla 81 mezczyzn

przewlekle psychicznie chorych, dziata na zlecenie Powiatu, a prowadzony jest przez

Zgromadzenie Braci Albertynow;

Dom Pomocy Spotecznej Caritas Archidiecezji Krakowskiej w Zatorze -przeznaczony jest dla

52 kobiet i mezczyzn niepetnosprawnych intelektualnie, a dziatajgcy na zlecenie Powiatu.

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania wszystkich Doméw Pomocy Spotecznej, bez wzgledu
na #rédto finansowania to kwota 18 532 038,17 zt. Sredni miesieczny koszt utrzymania jednego
mieszkanca domu, stanowiacy jednocze$nie wysokos$¢ odptatnosci za pobyt, przedstawiat sie w 2020
roku nastepujaco:

DPS Bobrek - 4 416,34 zt,
DPS Bulowice - 3 524,53 zt,
DPS Zator - 4 310,41 zt.

Tabela 48. Odptatnosé poszczegdlnych gmin powiatu oswiecimskiego za pobyt w Domu Pomocy
Spotecznej na przestrzeni lat 2017-2019 (liczba oséb)

miasto Oswiecim 36 38 36
Kety 19 17 20
Brzeszcze 7 10 18

*! Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pézn. zm.).
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Chetmek 8 8 8
Oswiecim 8 9 7
Zator 9 9 10
Osiek 4 4 5
Przeciszow 3 4 3
Polanka Wielka 3 3 3
tACZNIE 97 102 110

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

W ramach wsparcia senioréw powiat oswiecimski zawart porozumienie partnerstwa ze
Stowarzyszeniem MANKO z Krakowa, ktére dotyczyto Programu Powiat przyjazny seniorom
i Ogdlnopolska Karta Seniora. Partnerem wspierajgcym tego przedsiewziecia jest Zwigzek Emerytow,
Rencistéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy w Oswiecimiu.

Uniwersytety Trzeciego Wieku, czyli uczelnie dla oséb starszych powstaty na gruncie idei
lifelong learning, czyli uczenia sie przez cate zycie. Gtdwnym celem powstawania UTW przy
uczelniach wyzszych i gminach jest ogdlne ksztatcenie senioréw, a tematyka oferowanych zajeé jest
roznorodna i zalezy od specyfiki podmiotu prowadzgcego oraz lokalnych potrzeb. W ramach
wyktaddéw, lektoratow jezykowych, warsztatdw, a takze wycieczek seniorom umozliwia sie
wieloaspektowy rozwdj w szybko zmieniajgcym sie otoczeniu. Ponadto uczestnicy zaje¢ zdobywaja
nowe, praktyczne umiejetnosci, ktére majg za zadanie utatwi¢ im codzienne funkcjonowanie
w spotecznosci, a takze sg niezbedne do wykonywania pracy zawodowej.

Dla senioréw z powiatu oswiecimskiego, w 1997 roku utworzony zostat Oswiecimski
Uniwersytet Trzeciego Wieku. Od 2006 roku patronat naukowy sprawuje nad nim Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego w Os$wiecimiu. Stanowi on forme edukacji oraz
zachowania i zwiekszenia sprawnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej. Oprécz mozliwosci
zdobywania nowych wiadomosci i umiejetnosci zapewnia on pomoc w przystosowaniu sie
uczestnikéw zaje¢ do nowych, zmienionych poprzez przejScie na emeryture czy rente warunkéw
zycia. UTW zrzesza okoto 300 stuchaczy w wieku od 55 do 88 lat, ktdrzy uczestniczg
w wyktadach z historii sztuki, profilaktyki zdrowia, filozofii, psychologii, literatury, zajeciach
ruchowych - nordic walking, pilates, gimnastyka, taniec, uczg sie jezyka angielskiego, ¢wiczg pamiec
oraz dziatajg w grupie kabaretowej, zespole wokalnym i tanecznym. Majg takze okazje rozwijaé pasje
z tkactwa, malarstwa, bibutkarstwa i decoupage. Ponadto na terenie gminy Kety i Zator prowadza
dziatalno$¢ 2 Uniwersytety Trzeciego Wieku. W zwigzku z wystgpieniem pandemii wirusa
SARS-CoV-2 w 2020 roku i koniecznoscig wprowadzenia czynnosci zapobiegawczych, ograniczono
liczbe organizowanych wydarzen kulturalnych i oswiatowych.
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W 2020 roku priorytetowym dziataniem Komendy Powiatowe] Policji w Oswiecimiu byto

wzmochienie wspofpracy ze spofeczeristwem oraz zapewnienie mozliwie maksymalnego poczucia

bezpieczenstwa mieszkarnicow Powiatu. Ponadto dgzono do ograniczenia przestepczosci pospolitej

oraz efektywnego scigania sprawcéw przestepstw kryminalnych, a w zwigzku z ogtoszeniem epidemii

na terenie kraju, Komenda prowadzita dziatania edukacyjne, informacyjne i represyjne, ktére miaty

na celu ograniczenie rozprzestrzeniania sie wirusa wsréod mieszkancow.

Z udostepnionych danych przez KPP w Oswiecimiu wynika, ze w 2020 roku najczestszym

powodem wszczetych postepowan na terenie powiatu oswiecimskiego byta kradziez i wtamanie.

Odnotowano réwniez niszczenie mienia, rozboje i bdjki/pobicia. Ponizsza tabela przedstawia

szczegbtowy wykaz wszczetych postepowan na terenie Powiatu na przestrzeni ostatnich lat. Mozna

zauwazyé, iz liczba poszczegdlnych kategorii przestepstw ulegata wahaniom w omawianych latach.

Tabela 49. Liczba wszczetych postepowan w latach 2017-2020 na terenie powiatu oswiecimskiego

Rozboje 10
Bojki/pobicia 18
Kradziez 257
Witamanie 143
Niszczenie mienia 128

Zrédto: dane udostepnione przez KPP w O$wiecimiu

16
14
249
142
121

13
16
268
118
118

15
11
228
110
113

Kolejny wykres prezentuje wskaznik wykrywalnosci sprawcdw przestepstw w powiecie

oswiecimskim w latach 2017-2019. Z prezentowanych danych wynika, iz jego wysokos¢ ulegta

stopniowemu zmniejszeniu. W 2017 roku wskaznik wykrywalnosci wynosit 87,0%, natomiast w roku

2019 o 3,4 pp. mniej, tj. 83,6%.
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Wykres 16. Wskaznik wykrywalnosci sprawcéw przestepstw na terenie powiatu oswiecimskiego
w latach 2017-2019
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl

Na przestrzeni lat 2017-2020 zwiekszyta sie natomiast liczba interwencji policyjnych,
zgtaszanych przez mieszkancow Powiatu. W 2020 roku osiggneta poziom 15 613 zgtoszen, a wiec
zwiekszyta sie 0 4% w poréwnaniu do roku ubiegtego. Czes¢ interwencji w przedmiotowym zostato
podjetych w zwigzku ze zgtoszonymi nieprawidtowosciami, ktére dotyczyty obostrzen zwigzanych
z pandemig COVID-19 (3 156 interwencji). Dane statystyczne dotyczace liczby zgtaszanych interwencji

w latach 2017-2019 przedstawia wykres ponize;j.

Wykres 17. Liczba zgtoszonych interwencji w latach 2017-2020
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Zrédto: Raport o Stanie Powiatu O$wiecimskiego za 2020 rok

Z danych wynika, ze w ostatnich latach systematycznie rosnie liczba interwencji zwigzanych
ze spozywaniem alkoholu/$rodkéw odurzajgcych. W poréwnaniu do 2017 roku odnotowano o 55%
interwencji wiecej. Tendencje wzrostowg w tym zakresie przedstawia naniesiona na kolejnym

wykresie linia trendu.
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Wykres 18. Liczba przeprowadzonych interwencji zwigzanych ze spozywaniem alkoholu/srodkéw
odurzajgcych w latach 2017-2020
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Zrédto: dane udostepnione przez KPP w Oéwiecimiu

Policja poza sciganiem sprawcéw przestepstw i wykroczen, realizuje takze zadania w obszarze
profilaktyki spotecznej, skierowanej zaréwno do dzieci jak i oséb dorostych. W ramach tego prowadzi
systematyczng wspodtprace z wieloma podmiotami publicznymi i prywatnymi, samorzgadami,
stowarzyszeniami oraz zwigzkami funkcjonujgcymi na terenie catego Powiatu.

W 2019 roku funkcjonariusze Zespotu ds. Nieletnich i Patologii oraz dzielnicowi
przeprowadzili 254 prelekcji w szkotach i przedszkolach, uczestniczac w 249 spotkaniach
z nauczycielami i rodzicami. Przeprowadzili réwniez 57 szkolen dla senioréw. Dzielnicowi realizujac
program , Dzielnicowy Blizej Nas” odbyli 1 407 spotkan z mieszkaricami podlegtych dzielnic, podczas
ktorych stuzyli radg i pomocg w rozwigzaniu réznych probleméw. Ponadto, aby uzyska¢ informacje
dotyczace poczucia bezpieczenstwa oraz zdiagnozowac lokalne problemy mieszkaicéw, policjanci
zorganizowali 5 debat spotecznych, podczas ktdrych przekazali mieszkaricom informacje dotyczace
realizowanych przez Policje dziatan na rzecz bezpieczenstwa, a takie wspdlnie z mieszkaricami
omawiali propozycje rozwigzan.

Policjanci Wydziatu Ruchu Drogowego kazdego dnia realnie wptywali na poprawe
bezpieczenstwa w ruchu drogowym. W roku 2019 podczas stuzby oraz réznego rodzaju akcji i dziatan
przeprowadzili ponad 86 000 badan stanu trzezwosci. Funkcjonariusze prowadzili rowniez dziatania
profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa w ruchu drogowym realizowane poprzez propagowanie
wilasciwego zachowania wszystkich uczestnikow ruchu drogowego. W omawianym roku
w 283 przypadkach zatrzymali prawo jazdy kierujgcym samochodami, w tym w 149 przypadkach
zatrzymali prawo jazdy kierowcom, ktorzy przekroczyli predkosé o wiecej niz 50 km/h. Ponadto
policjanci  przeprowadzili kilkaset akcji, dziatan prewencyjnych i profilaktycznych na rzecz
bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Dodatkowo funkcjonariusze dbali o bezpieczenstwo na terenie

miast i wsi powiatu o$wiecimskiego podczas trwania 46 uroczystosci i imprez masowych.
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9. ANALIZA SWOT

Jedng z najczesciej stosowanych metod
i technik stuzgcych budowaniu strategii jest
analiza SWOT. Analiza SWOT polega na zbadaniu
silnych i stabych podmiotéw dziatajgcych
w sferze polityki spotecznej, a nastepnie ich
konfrontacji z szansami i zagrozeniami tkwigcymi
w jej blizszym i dalszym otoczeniu. Pozwala
oszacowa¢ mozliwosci i potencjat, jakim
dysponuje dany podmiot. W kolumnie obok
przedstawiono sposdb w jaki definiowane sa

grupy czynnikdw w metodzie SWOT.

S W

[mocne
e [stabe strony]

T

[zagrozenia]

MOCNE STRONY
wewnetrzne czynniki pozytywne
to przede wszystkim to,
co wyrdznia na tle innych.

Sq to te dziedziny dziatalnosci, ktore
tworzqg potencjat i pozytywny

wizerunek instytucji.

SZANSE
zewnetrzne czynniki pozytywne
to wszystkie wydarzenia i procesy
w otoczeniu, ktore tworzq sprzyjajgce dla
instytucji sytuacje.

Sq to takie kierunki dziatalnosci,

ktdre mogq przynies¢ w przysztosci
pozytywne, rozwojowe

spofecznie efekty.

StABE STRONY
wewnetrzne czynniki negatywne
to te aspekty funkcjonowania, ktore
ograniczajq sprawnosc

i mogq blokowac rozwdj instytucji.

ZAGROZENIA
zewnetrzne czynniki negatywne
to zbior mozliwych sytuacji
i procesow, ktdre mogq tworzy¢ niekorzystne
dla instytucji warunki rozwoju w jego
otoczeniu. Zagrozenia sq postrzegane jako

bariery, utrudnienia i mozliwe

niebezpieczeristwa dla zaktadanych procesow.
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Wzrost liczby podmiotédw gospodarki
narodowej wpisanych do rejestru REGON.
Obecnos¢ makro przedsiebiorstw
zatrudniajgcych 1 000 i wiecej
pracownikéw na terenie Powiatu.
Rozwinieta infrastruktura kulturalna

i sportowo-rekreacyjna.

Rozwinieta oferta edukacyjna.

Aktywna dziatalnos¢ Ochotniczych Strazy
Pozarnych na terenie wszystkich gmin.
Funkcjonowanie licznych organizacji
pozarzgdowych o profilu dziatalnosci
skierowanej na pomoc w rozwigzywaniu
probleméw spotecznych mieszkaricow
Powiatu.

Funkcjonowanie Warsztatéw Terapii
Zajeciowej oraz Srodowiskowych Domdéw
Samopomocy.

Realizowanie projektu zwigzanego

z asystenturg osoby

z niepetnosprawnosciami.

Dostep do pomocy i wsparcia dla oséb
uzaleznionych i doznajacych przemocy

w rodzinie dzieki funkcjonowaniu Punktéw
Informacyjno-Konsultacyjnych, grup
samopomocowych oraz Powiatowego
Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
Realizacja projektow i programow na rzecz
aktywizacji oséb z niepetnosprawnoscia

i ich integracji w Srodowisku lokalnym.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Spadek liczby mieszkaricéw na terenie Powiatu
na przestrzeni ostatnich lat.

Utrzymujacy sie ujemny przyrost naturalny
oraz ujemne saldo migracji wewnetrznych.
Niewystarczajgca w stosunku do potrzeb liczba
miejsc w placéwkach opieki nad dzie¢mi

do lat 3.

Wyzsza niz w catym wojewddztwie
matopolskim stopa bezrobocia
rejestrowanego.

Znaczny wzrost udziatu oséb starszych

w ogdlnej liczbie ludnosci na przestrzeni
ostatnich lat.

Wzrost 0séb po 50 roku zycia pozostajgcych
bez pracy.

Znaczacy udziat oséb dtugotrwale
bezrobotnych w ogdle oséb pozostajacych bez
pracy.

Problem bezrobocia wsréd oséb majacych co
najmniej jedno dziecko przed 6 rokiem zycia.
Wzrost liczby wydanych przez Powiatowy
Zespot do Spraw Orzekania

o Niepetnosprawnosci orzeczen o zaliczeniu do
0s06b niepetnosprawnych.

Zbyt mato rodzicéw objetych dziataniami
profilaktycznymi zwigzanymi z uzywaniem
substancji psychoaktywnych przez ucznidow

oraz zjawiskiem przemocy.
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Wsparcie opiekundéw oséb zaleznych

w postaci opieki wytchnieniowe;j.
Funkcjonowanie placowek catodobowej
opieki dla 0sdb z niepetnosprawnosciami
intelektualnymi (DPS).

Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej
dla dzieci i mtodziezy w szkotach.
Realizacja programéw i organizacja
wydarzen aktywizujgcych bezrobotnych
mieszkancéw Powiatu.

Spadek stopy bezrobocia na przestrzeni lat
2017-2019.

Wspdtpraca miedzyinstytucjonalna

w zakresie rozwigzywania problemoéw
spotecznych mieszkancow.

Wsparcie rodzin poprzez dziatalnos¢
asystentéw rodziny.

Funkcjonowanie mieszkan chronionych
treningowych dla wychowankdw pieczy
zastepczej oraz hostelu dla oséb
doznajgcych przemocy.

Wsparcie wychowankéw pieczy zastepczej
oraz aktywizowanie osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez
realizacje projektow spotecznych.
Funkcjonowanie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych oraz placdwek wsparcia

dziennego.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Niewystarczajgcy dostep do klubow
samopomocowych dla oséb
wspotuzaleznionych, dorostych dzieci
alkoholikéw (DDA) oraz oséb doznajgcych
przemocy w gminach.

Wzrost liczby rodzin korzystajgcych

z pomocy spotecznej z powodu przemocy

w rodzinie na terenie Powiatu.

Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow
i zwigzana z tym konieczno$¢ umieszczania
dzieci w pieczy zastepczej.

Wzrost liczby dzieci przebywajgcych w pieczy
zastepczej, za ktdrych pobyt optacany jest
przez gminy.

Wysoki udziat oséb w wieku poprodukcyjnym
korzystajgcych z pomocy spotecznej.

Wzrost liczby oséb umieszczanych w Domach
Pomocy Spotecznej.

Wzrost liczby przestepstw w Powiecie.
Spadek wskaznika wykrywalnosci przestepstw

na terenie Powiatu.
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Rozwdj gospodarczy kraju i regionu.
Pozyskanie srodkéw unijnych na rozwdj
Powiatu.

Kontynuacja dziatalnosci projektowej
Powiatu.

Utworzenie nowych miejsc pracy.
Aktywizacja spoteczna mieszkancow,
rozwoj fizyczny i sportowy.

Poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych
dla dzieci i mtodziezy.

Intensyfikacja dziatalnosci organizacji
pozarzadowych.

Wzrost aktywnosci i integracji senioréow.
Rozwdj ustug spotecznych na rzecz oséb
starszych.

Szkolenia i podnoszenie kompetencji kadry
dziatajgcej w obszarze rozwigzywania
problemdw spotecznych.

Dostepnos¢ do pomocy w przypadku
doswiadczenia przez mieszkancéw
probleméw przemocy lub uzaleznien.
Rozwigzywanie probleméw spotecznych
mieszkancow we wspdtpracy

z organizacjami pozarzadowymi.

Dostep mieszkancéw do informacji na
temat mozliwych form pomocy

w przypadku problemoéw uzaleznien

i przemocy.

Skutecznos$¢ w rozwigzywaniu

i przeciwdziataniu problemom spotecznym

dzieki wspdtpracy miedzyinstytucjonalne;j.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Starzejgce sie spoteczenstwo.

W?zrost zapotrzebowania na osrodki wsparcia
oraz zaktady opiekurnczo-lecznicze dla oséb
starszych i niepetnosprawnych.

Zwiekszenie sie liczby mieszkancow
potrzebujgcych pomocy spoteczne;.
Narastanie zjawiska wyuczonej bezradnosci.
Zagrozenie izolacjg spoteczng i samotnoscig
0s6b starszych.

Wzrost liczby oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

Wzrost probleméw opiekunczo-
wychowawczych w rodzinach, zaburzenie
wiezi rodzinnych.

Niskie zainteresowanie rodzin petnieniem
funkcji rodziny zastepcze;.

Podejmowanie zachowan ryzykownych przez
dzieci i mtodziez.

Niewystarczajgce srodki finansowe na
realizacje wszystkich zadan.

Negatywne konsekwencje pandemii
COVID-19, w szczegdlnosci zwigzane

z zatrudnieniem oraz stanem psycho-

spotecznym mieszkancow.
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1. MISJA | CELE STRATEGII

Wizja okresla pozgdany obraz powiatu w przysztosci, do ktdrego urzeczywistnienia ma dojs¢
w drodze realizacji poszczegdlnych zatozen Strategii w oparciu o analize sytuacji spotecznej oraz
identyfikacje obszaréw strategicznych. W Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla

Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026 przyjeto nastepujaca wizje:

Powiat Oswiecimski miejscem sprawnie funkcjonujacego i zintegrowanego systemu

pomocy oraz polityki spotecznej, a takze samorzadu o silnej wspoétpracy instytucji powiatowych,

korzystajacego z potencjatu mieszkarncéw oraz zasobow gospodarczych,

kulturowych i historycznych regionu.
Tak sformutowana wizja pozwala na zdefiniowanie misji, w brzmieniu:

Poprawa jakosci zycia mieszkaricow Powiatu Oswiecimskiego
poprzez zintensyfikowanie przestrzeni i mozliwosci spoteczno-zawodowych, adekwatnie do

potrzeb wspodlnoty lokalnej oraz mozliwie jej petnej integracji spotecznej.

2. CEL STRATEGICZNY | CELE OPERACYINE

Celem strategicznym Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Oswiecimskiego na lata 2021-2026 jest budowanie skutecznego i zintegrowanego systemu pomocy
i rozwigzywania trudnosci zyciowych mieszkancow, aktywizacja spoteczno-zawodowa, wzmocnienie
potencjatu oséb i podmiotéw lokalnego Srodowiska, a takze adekwatne reagowanie na zachodzace

zmiany spoteczne.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Zintensyfikowanie dziatalnosci systemu wsparcia
1 CEL OPERACYIJNY
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Zwiekszenie sSwiadomosci mieszkaricow Powiatu w zakresie
zagrozen wynikajgcych ze spozywania substancji
2 CEL OPERACYINY
psychoaktywnych oraz prowadzenie zintegrowanego systemu

wsparcia dla oséb uzaleznionych i ich rodzin.

Koordynowanie dziatan przeciwdziatajgcych przemocy,
3 CEL OPERACYJNY w celu budowania skutecznej i kompleksowej struktury

wsparcia rodzin nig zagrozonych.

Udzielanie pomocy rodzinom w zakresie prawidtowego
wypetniania rél rodzicielskich, rozwoju umiejetnosci
4 CEL OPERACYINY i kompetencji niezbednych do prawidtowego sprawowania
funkcji rodzicielskiej oraz rozwigzywania sytuacji kryzysowych

w rodzinie, a takze wspieranie rodzicielstwa zastepczego.

Rozwdj systemu rodzinnej
5 CEL OPERACYIJNY i instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz wsparcie

wychowankéw w procesie usamodzielniania sie.

Intensyfikacja dziatan wspierajgcych
6 CEL OPERACYINY
i integrujacych osoby starsze.

NIEPELNOSPRAWNOSC, DEUGOTRWALE LUB CIEZKIE CHOROBY

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

wzrost na przestrzeni ostatnich lat liczby oséb, ktérym udzielono wsparcia pomocy spotecznej

z powodu niepetnosprawnosci;

trudnosci w funkcjonowaniu osdb niepetnosprawnych ze wzgledu na wystepowanie barier

osobistych, spotecznych i funkcjonalnych;

niska aktywnos¢ zawodowa oséb z niepetnosprawnosciami  wynikajgca m.in.

z niedostosowania miejsc pracy do ich potrzeb.
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Cel operacyjny nr 1

Zintensyfikowanie dziatalnosci systemu wsparcia oséb z niepetnosprawnoscis.

Podejmowanie wspodtpracy instytucji
samorzgdowych z organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz
wspierania i rozwigzywania problemdw osdéb

z niepetnosprawnosciami.

Wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami
w zakresie rehabilitacji spotecznej,
w tym dofinansowanie uczestnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych.

Udostepnianie srodkdéw i narzedzi majgcych na
celu polepszenie spotecznej i zawodowej

integracji oséb z niepetnosprawnosciami.

Zapewnienie osobom
z niepetnosprawnosciami dostepu do
odpowiednich srodkéw transportu,

w celu zwiekszenia ich mobilnosci.

Udzielanie informacji o prawach
i uprawnieniach rodzicom/opiekunom dzieci

z niepetnosprawnosciami.

Dostosowywanie infrastruktury komunikacyjnej
(drég, chodnikow, przejs¢ dla pieszych itp.) oraz
dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej
w budynkach uzytecznosci publicznej do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,

w tym stabowidzacych.

Liczba podjetych dziatan na rzecz
wspierania i rozwigzywania problemoéw
0s6b z niepetnosprawnosciami we
wspotpracy z organizacjami

pozarzagdowymi.

Liczba osdb, ktérym zostata przyznana

pomoc.

Liczba udzielonych srodkéw
i narzedzi stuzgcych polepszeniu

integracji spotecznej i zawodowe;j.

Liczba srodkéw transportu
przystosowanych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, liczba oséb

dorostych korzystajgcych z dowozu.

Liczba udzielonych informacji
rodzicom/opiekunom dzieci

z niepetnosprawnosciami.

Liczba przystosowanych elementéw
przestrzeni publicznej oraz budynkéw do

0s0b z niepetnosprawnosciami.
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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Organizowanie ustug asystenckich w ramach
projektu , Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnosciami” oraz dziatalnosci

wolontariackiej.

Rozwijanie srodowiskowego wsparcia dla oséb
z niepetnosprawnosciami (warsztaty terapii
zajeciowej, Srodowiskowe domy samopomaocy,

grupy wsparcia itp.).

Koordynowanie/inicjowanie dziatan
wspotpracujacych ze sobg instytucji
i organizacji pozarzgdowych na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym w zakresie

prowadzenia WTZ oraz SDS.

Organizowanie opieki wytchnieniowej dla oséb

z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunow.

Organizowanie ustug poradnictwa prawnego,
psychologicznego i rodzinnego dla opiekundéw

0s6b z niepetnosprawnosciami.

Rozwdj kompetencji zawodowych kadry
pomocy spotecznej zajmujgcej sie obstugg

i wsparciem osob z niepetnosprawnosciami.

Organizowanie szkolen dla pracownikéw
instytucji publicznych z zakresu obstugi osoby

Z niepetnosprawnosciami.

Ksztattowanie postaw spotecznych w zakresie
postrzegania 0séb z niepetnosprawnosciami

jako petnoprawnego cztonka spoteczeristwa.

Liczba osdb korzystajgcych ze wsparcia
asystenta, liczba godzin swiadczonych
ustug asystenckich, liczba oséb
z niepetnosprawnosciami objetych

wsparciem w ramach wolontariatu.

Liczba placéwek wsparcia dla oséb
z niepetnosprawnosciami, liczba dziatan
wspierajgcych rozwdj istniejgcych

placowek wsparcia.

Liczba dziatan podjetych we wspodtpracy
instytucji i organizacji pozarzgdowych,
liczba 0séb korzystajacych z WTZ, SDS,

liczba zaje¢ prowadzonych

w poszczegdlnych placéwkach.

Liczba osdb korzystajacych z opieki
wytchnieniowej, liczba godzin opieki
wytchnieniowej przypadajaca

na 1 beneficjenta.

Liczba udzielonych porad prawnych,

psychologicznych i rodzinnych.

Liczba osdb biorgcych udziat
w warsztatach, szkoleniach
wzmachniajacych kompetencje

zawodowe.

Liczba osdb uczestniczacych

w szkoleniach.

Liczba zrealizowanych zadan zwigzanych
z ksztattowaniem postaw spotecznych.
Liczba rozpowszechnionych ulotek,

informatordéw, plakatow.
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Udzielanie pomocy osobom
Liczba osdb, ktérym dofinansowano

15 z niepetnosprawnosciami w uzyskaniu
koszty szkolnictwa wyzszego.

wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Aktywizowanie zawodowe 0séb
z niepetnosprawnosciami, tworzenie miejsc

pracy chronionej, popularyzowanie wsrdd

pracodawcow zatrudnienia oséb Liczba zrealizowanych projektow i dziatan
16 z niepetnosprawnosciami oraz realizowanie na rzecz aktywizacji zawodowej 0oséb
dziatan przewidzianych w Narodowym z niepetnosprawnosciami.

Programie Zatrudnienia Oséb
Niepetnosprawnych i Krajowym Programie

Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j.

Utworzenie przewodnika i baz danych

zawierajgcych informacje na temat miejsc Liczba podmiotéw funkcjonujacych na
17
i podmiotow wspierajgcych osoby terenie Powiatu.
z niepetnosprawnosciami.
Wdrazanie
Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspétpracujace Zrédta finansowania
PCPR, OPS, samorzad OPS, PUP, NGO, placowki Srodki wiasne, budzet panstwa,
powiatowy, samorzady ochrony zdrowia, jednostki PFRON, srodki europejskie,
gminne, PUP, PZON oswiatowe fundusz solidarnosciowy

UZALEZNIENIA

W oparciu o wnioski wynikajgce z przedstawionej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, t;j.:

zagrozenie wystgpienia przemocy w rodzinach dotknietych problemami uzaleznien,

wzrost tgcznej wartosci sprzedanego na terenie powiatu oswiecimskiego alkoholu

w ostatnich latach;

114 |Strona

Id: 461EF226-F181-4BAB-A2EB-8E8826E0CA82. Projekt Strona 115



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

®

Ig“

zbyt mata liczba realizowanych w szkofach na terenie gmin powiatu os$wiecimskiego
programow profilaktycznych rekomendowanych w ramach Systemu Rekomendacji
Programoéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego prowadzonego przez PARPA,
ORE, KBdsPN i IPiN;

brak funkcjonujacych Punktéw Informacyjno-Konsultacyjnych i grup samopomocowych na

terenie cze$ci gmin Powiatu.

Cele operacyjny nr 2
Zwiekszenie swiadomosci mieszkancédw Powiatu w zakresie zagrozen wynikajgcych
ze spozywania substancji psychoaktywnych oraz prowadzenie zintegrowanego systemu

wsparcia dla oséb uzaleznionych i ich rodzin.

“ Zadania Wskazniki realizacji celu

Prowadzenie dziatan

informacyjno-edukacyjnych
Liczba uczestnikdw dziatan
1 uswiadamiajacych zagrozenia
informacyjno-edukacyjnych.
i konsekwencje stosowania Srodkéw

psychoaktywnych.

Monitorowanie skali problemu uzaleznienia od
substancji psychoaktywnych wsréd

mieszkancow powiatu oswiecimskiego.

Udziat w ogdlnopolskich oraz lokalnych
kampaniach i akcjach informacyjno-
edukacyjnych, skierowanych do réznych grup
odbiorcow stuzacych profilaktyce

i rozwigzywaniu probleméw uzaleznien.

Prowadzenie na terenie powiatu Punktow
Informacyjno-Konsultacyjnych i grup
samopomocowych skierowanych do oséb
uzaleznionych, dorostych dzieci alkoholikéw

(DDA) oraz os6b wspoétuzaleznionych.

Liczba podjetych dziatar majacych na
celu monitorowanie i diagnozowanie

problemdw uzaleznien.

Liczba dziatan podjetych
w ramach ogélnopolskich
i lokalnych kampanii informacyjno-

edukacyjnych.

Liczba grup samopomocowych

funkcjonujacych na terenie Powiatu.
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Realizacja w szkotach programoéw

profilaktycznych rekomendowanych przez Liczba uczestnikow rekomendowanych
5
PARPA, ORE, IPiN zwigzanych z tematyka programow profilaktycznych.
uzaleznien.

Kontynuowanie wspétpracy z Komenda
Powiatowg Policji w Oswiecimiu oraz
dziatajgcych w jej ramach komisariatow
Liczba zorganizowanych
i posterunkéw Policji, w zakresie organizowania
6 spotkan/lekcji/pogadanek, liczba oséb
spotkan, pogadanek i lekcji profilaktycznych na
w nich uczestniczacych.
temat konsekwencji spozywania alkoholu, w tym
w cigzy i w wieku starczym oraz prowadzenia

pojazddéw w stanie nietrzezwosci.

Wdrazanie

Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspoétpracujgce Zrédta finansowania

OPS, samorzad powiatowy,
samorzady gminne, KPP, i
PCPR, NGO, KPP Srodki wtasne, budzet panstwa
jednostki oswiatowe,

G/MKRPA

PRZEMOC W RODZINIE

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

wystepujacy w rodzinach problem przemocy, ktéry bezposrednio dotyka dzieci,

koniecznos¢ umieszczania dzieci w pieczy zastepczej na skutek doswiadczenia przemocy

W rodzinie.
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Cel operacyjny nr 3

Koordynowanie dziatan przeciwdziatajgcych przemocy, w celu budowania skutecznej

i kompleksowej struktury wsparcia rodzin nig zagrozonych.

Liczba dziatan podjetych w celu
Monitorowanie i diagnozowanie zjawiska
1 diagnozy zjawiska przemocy
przemocy w rodzinie.
w rodzinie.

Rozwdj poradnictwa i prowadzenie dziatan
Liczba udzielonych porad, liczba
informacyjno-edukacyjnych dla rodzicow w celu
rodzicodw uczestniczacych

2 podnoszenia ich kompetencji wychowawczych
w spotkaniach informacyjno-
oraz promowania metod wychowawczych bez
o edukacyjnych.
uzycia przemocy.
Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Liczba zorganizowanych
dla Interdyscyplinarnych Zespotéw i grup szkolen i superwizji dla cztonkéw
3 roboczych powotanych na rzecz Zespotow Interdyscyplinarnych
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. i grup roboczych.
Organizowanie lokalnych kampanii spotecznych Liczba zorganizowanych kampanii
! przeciw przemocy. spotecznych przeciw przemocy.
Liczba przeprowadzonych
miedzysektorowych
Rozwijanie miedzysektorowej wspdtpracy na spotkarn/seminariow/konsultacji
> rzecz przeciwdziatania przemocy. dla zréznicowanych podmiotéw
dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania
przemocy.
Realizacja dziatarh majacych na celu podniesienie Liczba zrealizowanych dziatan
6 Swiadomosci spotecznej na temat przemocy majacych na celu podniesienie

w rodzinie, a takze uwrazliwienie spotecznosci

lokalnej na wystepowanie tego problemu.

Swiadomosci spotecznej na temat

przemocy w rodzinie.
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Inicjowanie oraz wspieranie dziatan we
wspotpracy z NGO i innymi podmiotami
w zakresie organizowania wydarzen sportowo-
rekreacyjnych o charakterze profilaktycznym.
Utworzenie i upowszechnianie przewodnika/bazy
8 danych dotyczacej miejsc i instytucji, gdzie osoby
doznajace przemocy mogga otrzymac wsparcie.
Zapewnienie dzieciom doznajgcym przemocy

9 miejsc w rodzinach zastepczych

i placdwkach opiekunczo-wychowawczych.

Realizacja programow terapeutycznych i pomocy

10
psychologicznej dla oséb doznajacych przemocy.
Kontynuowanie funkcjonowania catodobowego
11
hostelu dla oséb doznajacych przemocy.
Organizowanie grup wsparcia dla oséb
12
doznajgcych przemocy w rodzinie.
Prowadzenie programéw
13 korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow

przemocy oraz monitorowanie ich sytuacji.

Wdrazanie

Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspoétpracujgce

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Liczba wydarzen sportowo-
rekreacyjnych zorganizowanych we

wspotpracy z NGO.

Liczba miejsc wsparcia oséb

doznajgcych przemocy w rodzinie.

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej w zwigzku z przemoca

W rodzinie.

Liczba opracowanych programéw,
liczba osdb objetych wsparciem

w ramach programow.

Liczba osdb, ktérym udzielono

schronienie w hostelu.

Liczba grup wsparcia, liczba

uczestnikéw.

Liczba osdb stosujacych przemoc,
biorgcych udziat w programach
edukacyjno-korekcyjnych.
Liczba oséb poddanych

monitorowaniu.

Zrédta finansowania

NGO, G/MKRPA, KPP, POIK,

PCPR, OPS, ZI

ochrony zdrowia

jednostki oswiatowe, placéwki

Srodki wtasne, budzet parstwa
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BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych wynikajgca z niskich kompetencji

rodzicielskich,

problem przemocy w rodzinie dotykajacy dzieci bezposrednio wptywajgcy na roztam wiezi

rodzinnych.

Cel operacyjny nr 4
Udzielanie pomocy rodzinom w zakresie prawidtowego wypetniania rdl rodzicielskich, rozwoju
umiejetnosci i kompetencji niezbednych do prawidtowego sprawowania funkcji rodzicielskiej

oraz rozwigzywania sytuacji kryzysowych w rodzinie, a takze wspieranie rodzicielstwa zastepczego.

Praca z rodzinami majgcymi problemy
opiekunczo-wychowawcze polegajaca

na rozpoznaniu deficytéw w zakresie petnienia
Liczba rodzin majgcych objetych
1 rol rodzicielskich, wydolnosci opiekurczo-
Wsparciem asystenta i innych specjalistow.
wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci

oraz ocenie sytuacji dziecka w rodzinie,

sSrodowisku rowiesniczym i szkolnym.

Liczba rodzicéw biorgcych udziat
Organizowanie warsztatéw i szkolen dla
w warsztatach i szkoleniach
2 rodzicdw wzmacniajgcych kompetencje
wzmacniajacych kompetencje
wychowawcze.
wychowawcze.

Organizowanie kampanii informacyjnych dla
Liczba kampanii informacyjnych na temat
rodzin na temat mozliwosci poradnictwa
poradnictwa rodzinnego
3 rodzinnego i psychologicznego oraz uzyskania
i psychologicznego oraz uzyskania pomocy
pomocy w przypadku doswiadczenia
w przypadku doswiadczenia problemow.
problemdw.
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Organizowanie szkolen dla oséb pracujacych

w obszarze wspierania rodziny.

Organizowanie réznego rodzaju dziatan
i aktywnosci majgcych na celu integracje
rodzin, w tym konkurséw dla dzieci, festyndw i

piknikéw rodzinnych.

Monitorowanie sytuacji zdrowotnej

i edukacyjnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.

Kontynuowanie i pogtebianie wspétpracy
7 z organizacjami pozarzgdowymi na rzecz

wspierania rodziny.

Wsparcie rodzin w zakresie poradnictwa
8 prawnego, psychologicznego

i rodzinnego.

Podejmowanie dziatan na rzecz dziecka
i rodziny we wspotpracy ze Srodowiskiem
lokalnym, jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej, sgdami, instytucjami
oswiatowymi, zaktadami opieki zdrowotnej,

kosciotami oraz zwigzkami wyznaniowymi.

Organizowanie wsparcia psychologicznego
10
i pedagogicznego dla dzieci.

Wspodtpraca z organizacjami prowadzacymi
11 Swietlice srodowiskowe, socjoterapeutyczne

i opiekunczo-wychowawcze.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Liczba o0sdb pracujgcych w obszarze
wpierania rodziny objetych szkoleniami.

Liczba szkolen.

Liczba zorganizowanych dziatan majacych
na celu integracje rodzin oraz liczba ich

uczestnikow.

Liczba dzieci, ktdrych sytuacja edukacyjna
oraz zdrowotna zostata zgtoszona jako
nieprawidfowa przez
pedagoga/pielegniarke szkolng do dyrekcji
szkoty.

Liczba dziatan podjetych we wspétpracy

z organizacjami pozarzagdowymi.

Liczba rodzin objetych wsparciem

specjalistycznego poradnictwa.

Liczba dziatan podjetych na rzecz dziecka
i rodziny we wspoétpracy z réznymi

instytucjami z terenu Powiatu.

Liczba dzieci objetych wsparciem.

Liczba swietlic prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe, liczba dzieci

uczeszczajacych na zajecia.
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Wdrazanie

Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspoétpracujace Zrédta finansowania

PCPR, NGO, jednostki

oswiatowe, samorzad Srodki wiasne, budzet panstwa,
OPS
powiatowy, samorzad gminny, srodki europejskie
PPP

PROBLEMY ZWIAZANE Z ZAPEWNIENIEM OPIEKI
DZIECIOM POZBAWIONYM RODZICOW

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejszy obszar problemowy w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:
konieczno$¢ umieszczania dzieci w pieczy zastepczej spowodowana bezradnoscig w sprawach

opiekunczo-wychowawczych, uzaleznieniem od alkoholu oraz przemoca w rodzinie.

Cel operacyjny nr 5
Rozwdj systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz wsparcie

wychowankdéw w procesie usamodzielniania sie.

Liczba osdb biorgcych udziat

Organizowanie szkolen i warsztatéow w warsztatach wzmacniajgcych

1 podnoszgcych kompetencje oséb kompetencje.
prowadzacych rodzing piecze zastepcza. Liczba zorganizowanych szkolen

i warsztatow.

Udzielanie pomocy i wsparcia

w usamodzielnieniu sie wychowankdéw Liczba wychowankdw objetych pomoca
2
placowek opiekuriczo-wychowawczych i wsparciem w usamodzielnieniu sie.
i rodzin zastepczych.
Zapewnienie dorostym wychowankom pieczy
Liczba o0séb korzystajgcych z mieszkania
3 zastepczej wsparcia poprzez umieszczanie

chronionego treningowego.
w mieszkaniu chronionym treningowym.
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Podejmowanie wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej w celu powrotu dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej do rodzin

naturalnych.

Zapewnianie rodzinom zastepczym i dzieciom

w nich przebywajgcym pomocy specjalistycznej

5
oraz pomocy ze strony koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej.
Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin
6
zastepczych.
Pozyskiwanie oraz szkolenie kandydatéw do
7 petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikéw realizujgcych zadania
8
z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej.
9 Podejmowanie dziatalnosci projektowe;.

Wdrazanie

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

% POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Liczba dziatan podjetych we wspodtpracy
miedzyinstytucjonalnej na rzecz powrotéw

dzieci do rodzin naturalnych.

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w nich
umieszczonych, ktérym udzielono pomocy
specjalistycznej.

Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy

zastepczej.

Liczba utworzonych grup wsparcia, liczba

zorganizowanych spotkan grup.

Liczba pozyskanych oraz biorgcych udziat
w szkoleniu kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia

rodzinnego domu dziecka.

Liczba pracownikéw realizujacych zadania
z zakresu wsparcia rodziny
i systemu pieczy zastepczej biorgcych
udziat w szkoleniach/warsztatach

podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

Liczba realizowanych projektéw w zakresie
wsparcia rodzin i dzieci umieszczonych

W pieczy zastepcze;.

Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspoétpracujgce Zrédta finansowania

OPS, NGO, jednostki Srodki wtasne, budzet paristwa,

PCRP

o$wiatowe, PPP srodki europejskie
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WSPARCIE OSOB STARSZYCH

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej w czesci diagnostycznej analizy wyrdzniono
najwazniejszy obszar problemowy w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:
zagrozenie izolacjg spoteczng i samotnoscig osdb starszych oraz staty wzrost na przestrzeni

lat udziatu oséb starszych w ogdlnej liczbie ludnosci.

Cel operacyjny nr 6

Intensyfikacja dziatan wspierajgcych i integrujgcych osoby starsze.

Diagnozowanie oraz monitorowanie sytuacji
1 Liczba przeprowadzonych diagnoz.
i potrzeb oséb starszych.

Umozliwienie uczestnictwa ludzi starszych

W zyciu spotecznym oraz inicjowanie dziatan
Liczba senioréw uczestniczacych

2 majacych na celu aktywizacje spoteczng
w zajeciach.
i integracje senioréw (zajecia sportowe,
komputerowe, rozrywkowo-wypoczynkowe itp.)
Wspieranie rozwoju i tworzenie miejsc
przyjaznych seniorom, w ktérych prowadzone Liczba miejsc, w ktérych prowadzone s3

beda réznorodne aktywnosci (np. Dzienne Domy  zajecia dla seniordéw, liczba uczestnikow.

Pobytu, Kluby Seniora, instytucje kultury).

Wspdtpraca i podejmowanie inicjatyw na rzecz
Liczba UTW dziatajacych na terenie
rozwoju Uniwersytetdw Trzeciego Wieku oraz
4 Powiatu, liczba oséb uczeszczajacych na
promowanie ich dziatalnosci wsréd oséb
zajecia.
starszych.

Udzielanie pomocy i wsparcia osobom starszym
Liczba osdb dziatajacych na rzecz oséb

5 w petnieniu obowigzkéw domowych w formie
starszych w formie wolontariatu.
wolontariatu i solidarnos$ci miedzypokoleniowe;.
Zapewnienie osobom starszym, w szczegolnosci
Liczba osdb korzystajacych z ustug
6 zamieszkujgcym obszary wiejskie, dostepu do

opiekunczych.
ustug opiekunczych.
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Podejmowanie dziatan ukierunkowanych na
7 wzrost liczby oséb $wiadczacych ustugi

opiekuncze dla oséb starszych.

Organizowanie szkolen dla opiekunéw oséb

8
starszych.
Promowanie dziatalnosci Gminnych Rad Senioréw
9
i popularyzacja idei w samorzgdach gminnych.
Rozszerzenie Oswiecimskiej Karty Seniora
11
0 pozostate gminy Powiatu.
Kontynuowanie realizacji Programu ,Powiat
12
Oswiecimski Przyjazny Seniorom”.
Realizowanie programu ,,Miejsc Przyjaznych
Seniorom” gratyfikujgcego miejsca dostosowane
13
funkcjonalnie do potrzeb oséb starszych
w Gminach.
Wsparcie inicjatyw organizacji pozarzagdowych
14 i Srodowisk lokalnych na rzecz dziatan

kierowanych do osdb starszych.

Inicjowanie powstania catodobowej placowki
15  wsparcia dla 0séb starszych, somatycznie chorych

i 0s8b z niepetnosprawnosciami.

Rozwijanie samorzgdowych zasobéw

mieszkaniowych o mieszkania socjalne

16 i chronione dla osdb starszych w celu
umozliwienia im pozostania w srodowisku

lokalnym.

Promowanie pozytywnego wizerunku osoby
starszej w spotecznosci lokalnej poprzez
17
wspieranie organizacji zaje¢ edukacyjno-

informacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POWIATU OSWIECIMSKIEGO

Liczba dziatan podjetych w celu
zwiekszenia liczby osdb $wiadczacych

ustugi opiekuncze.

Liczba oséb biorgcych udziat

w szkoleniach dla oséb starszych.

Liczba gmin, w ktdrych dziatalnos¢

prowadzg Rady Senioréw.

Liczba gmin wtaczonych do lokalnego

programu Karta Seniora.

Liczba wydanych Powiatowych

Ogodlnopolskich Kart Seniora.

Liczba Gmin witgczonych do Programu,

liczba miejsc, ktdre otrzymaty certyfikat.

Liczba dziatan podjetych we wspétpracy
z organizacjami pozarzgdowymi na rzecz

0s0b starszych.

Liczba utworzonych DPS, liczba miejsc

w placéwkach.

Liczba mieszkan dostosowanych do
potrzeb osdb starszych, liczba oséb

zamieszkujgcych w nich.

Liczba dzieci i mtodziezy biorgcych udziat
w zajeciach informacyjno-edukacyjnych,

liczba zorganizowanych zajec.
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Edukacja oraz promowanie zdrowego
18 Liczba uczestnikow dziatan edukacyjnych.
i aktywnego stylu zycia wsréd osdb starszych.

Prowadzenie akcji informacyjnych/ warsztatow w Liczba podjetych akcji
19 zakresie bezpieczenstwa informacyjnych/przeprowadzonych
0s6b starszych. warsztatow dla oséb starszych.
Wdrazanie

Podmioty odpowiedzialne Podmioty wspotpracujace Zrédta finansowania

PCPR, NGO, KPP, jednostki 3
Srodki wtasne, budzet panstwa,
OPS, samorzady gminne oswiatowe, kluby seniora,
srodki europejskie
dzienne domy pobytu, UTW

3. ZAKtADANE REZULTATY REALIZACII STRATEGI!I

Zaktada sie, ze realizacja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu
Oswiecimskiego na lata 2021-2026 przyniesie:

statg i petng diagnoze probleméw spotecznych i ocene stopnia zaspokojenia

zdiagnozowanych potrzeb wraz z ich statym monitoringiem;

wzrost aktywnosci na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznych innych podmiotéw niz

jednostki pomocy spotecznej oraz poprawe przeptywu i wymiany informacji miedzy tymi

podmiotami;

poprawe dostepu do informacji i statg aktualizacje wiedzy o oferowanych ustugach

spotecznych, w tym o charakterze specjalistycznym dla rozmaitych grup adresatéow w formie

dla nich przyjaznej z wykorzystaniem elektronicznego dostepu do informacji;

zwiekszenie udziatu obywateli, wspdlnot mieszkaricow oraz organizacji pozarzadowych

w tworzeniu lokalnych rozwigzan poprawiajacych jakosé zycia;

wzrost atrakcyjnosci powiatu oswiecimskiego jako przyjaznego dla rodzin z dzie¢mi

i seniorow miejsca zycia;

wzrost aktywnosci wtasnej obywateli i rodzin w tym na rzecz najblizszego otoczenia

lokalnego;

wzrost liczby osdb objetych instrumentami aktywizacji zawodowej w podmiotach ekonomii

spotecznej;
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poprawe dostepu do takich ofert dla oséb ze szczegdlnymi ograniczeniami z racji wieku,

niepetnosprawnosci, dtugotrwatego bezrobocia i niskich kwalifikacji zawodowych.

4. SYSTEM WDRAZANIA STRATEGII

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na
lata 2021-2026 to wprowadzenie w zycie zintegrowanego modelu polityki spotecznej. Z uwagi na
fakt, ze opracowana Strategia jest dokumentem ditugookresowym i zawiera podstawowe cele
perspektywiczne, musi by¢ poddana okresowej weryfikacji, a takze niezbednym zmianom.

Strategia zawiera zadania, ktdre stanowia wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej
i wszystkich instytucji publicznych oraz niepublicznych, ktére dziatajg na polu polityki spotecznej
w Powiecie. Taka zasada partnerstwa i wspodtpracy jest jednym z fundamentalnych elementéw
polityki strukturalnej Unii Europejskiej. Jednak wdrazanie Strategii, zawierajgcej zadania bedace
w kompetencjach wielu lokalnych i ponadlokalnych instytucji, organizacji i Srodowisk, wymaga Scistej
koordynacji, a takze wspdtpracy pomiedzy zainteresowanymi stronami. Stad tez efektywnosé
realizacji zadan wyodrebnionych w Strategii, w duzej mierze zalezata bedzie od instytucji

zarzadzajgcej jej wdrazaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu.

Harmonogram wdrazania Strategii

Podjecie uchwaty przez Rade Powiatu
w Oswiecimiu o przyjeciu do realizacji , Strategii
Etap | Il kwartat 2021 r.
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu

Oswiecimskiego na lata 2021-2026".

Il kwartat 2021 r. —

Etap Il Koordynacja realizacji dziatan objetych Strategia.
IV kwartat 2026 r.
W miesigcu maju nastepnego
Etap Il Monitoring Strategii. roku za rok poprzedni

poczawszy od 2022 r. do 2026 r.
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Sukcesywnie w okresie
wdrazania Strategii, czyli od
Etap IV Uzupetnianie Strategii o nowe zadania i programy.
Il kwartatu 2021 r.

do IV kwartatu 2026 r.

Podsumowanie i ocena Strategii
Etap V IV kwartat 2026 r.
(ewaluacja ex-post).

Zrédto: opracowanie wiasne

5. SYSTEM AKTUALIZACJI STRATEGII

Strategia jest dokumentem ,zywym” i wprowadzanie zmian w jej zapisach jest nie tylko
mozliwe, ale w niektdrych sytuacjach wrecz konieczne, to jednak nalezy pamietaé, ze zmiany te nie
powinny dotyczyé zasadniczych kierunkéw Strategii. Przeglady strategiczne powinny by¢ realizowane
cyklicznie. Konsekwencje pojawienia sie koronawirusa SARS-CoV-2 i wywotanej przez nig choroby
COVID-19 mogg spowodowac¢ koniecznos¢ zredefiniowania zaplanowanych dziatan. Skutki
ekonomiczne, gospodarcze i spoteczne pandemii bedg dostrzegalne w dtuiszej perspektywie
czasowej. W zwigzku ztym mogg pojawic¢ sie nowe wyzwania dla polityki regionalnej i lokalne;j.
Najlepsza metodg na wprowadzenie zmian w dokumencie Strategii jest jej weryfikacja w spotecznym
procesie zblizonym do tego, ktéry towarzyszyt tworzeniu Strategii. Zespot ds. Wdrazania Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026 oraz
Dyrektor PCPR jako osoba koordynujgca prace Zespotu, przy wyborze zadan do realizacji bedg braé
pod uwage zaréwno nowe oczekiwania spotecznosci lokalnej i okreslonych grup spotecznych, jak
rowniez zmieniajgce sie czynniki Srodowiska zewnetrznego oraz mozliwosci pozyskiwania srodkow
zewnetrznych. Dlatego podczas aktualizacji dokumentu Strategii Zesp6t powinien uwzglednia¢ nie
tylko istniejgce zapisy Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, ale rowniez nowe, nie ujete

w niej zadania, ktérych w obecnym czasie uczestnicy nie byli w stanie przewidzie¢.
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6. PLAN KOMUNIKACIJI SPOLECZNEJ DOKUMENTU

W trakcie prac nad projektem Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Oswiecimskiego na lata 2021-2026 dokument byt przedtozony do konsultacji spotecznych wtasciwym
terytorialnie gminom, tj. dziatajgcym w ich strukturach Osrodkach Pomocy Spotecznej oraz Urzedom
Gmin. Po uchwaleniu go przez Rade Powiatu zostanie umieszczony na:

— stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu,

—  stronie internetowe] Starostwa Powiatowego w O$wiecimiu.

7. MONITORING | EWALUACIA

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegaé¢ bedg na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatarn w przypadku istotnych zmian spotecznych,
ktére moga pojawié sie poprzez zmiane regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegdlnych kwestii
spotecznych. Podstawowym celem wyzej wymienionych dziatan bedzie dostarczenie praktycznej
wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji. Wdrazanie Strategii monitorowane bedzie na biezgco
przez realizatorow merytorycznych poszczegdlnych zadan, natomiast ocena stopnia realizacji
i osiggnietych efektdw bedzie dokonywana co rok w Sprawozdaniu z realizacji Strategii

Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026.

Wskazniki stopnia efektywnosci realizacji Strategii

Celem oceny wdrazanych dziatan, wykorzystane zostang wskazniki spoteczne
odzwierciedlajgce wazne wartosci zaktadane do osiggniecia i ukierunkowujgce proces rozwoju,
w tym m.in.:

— dane statystyczne w obszarze dotyczagcym ludnosci - liczba osdéb korzystajgcych

z roznorodnych form wsparcia ze strony jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

z terenu Powiatu,

— w obszarze dotyczacym rynku pracy - liczba oséb zarejestrowanych jako osoby bezrobotne

w poszczegdlnych latach,
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— wskazniki spoteczne: liczba programoéw i projektéw socjalnych zrealizowanych w ramach
poszczegblnych celdw strategicznych, liczba uczestnikdw szkolen i warsztatéw, liczba
inicjatyw spotecznych w obszarze aktywizacji i integracji spotecznej i zadan zleconych w tym
zakresie (grupy wsparcia, rodzinne formy opieki nad dzie¢mi),

— wskazniki ekonomiczne: stopief poniesionych naktaddéw, koszty jednostkowe uzyskania

efektu i wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje danego projektu.

Cechy programow i projektow

Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele
samorzadu lokalnego znajdg zasoby umozliwiajgce budowe i realizacje programéw celowych
zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan.

Przy budowie projektéw znaczenie bedg miaty srodki, ktére zostang przeznaczone na ten cel.
Projekty bedg realizowane w ramach:

zasobdéw witasnych samorzadu,

dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

innych instytucji zewnetrznych.

Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny byé zgodne z przyjetymi
kierunkami dziatai. Ponadto powinna je cechowac:

Efektywnos¢ - jest to jedna z najbardziej pozgdanych cech polityki spotecznej i jednoczesnie

kryterium jej oceny. Stosowana jest w polityce spotecznej w znaczeniach nadanych jej przez

ekonomie i socjologie. Jest to relacja miedzy osiggnietymi badz planowanymi celami

(korzysciami) danego dziatania, a ponoszonymi lub planowanymi naktadami. Mozna tego

dokona¢ dwoma sposobami: osiggajagc maksymalny stopien realizacji celu przy danym

nakfadzie zasobdéw (zwiekszenie wydajnosci) lub uzywajgc minimalnego naktadu srodkéw, by

w jak najwiekszym stopniu zblizy¢ sie do realizacji celu (oszczedzanie zasobdw). Efektywne

programy, realizowane w ramach strategii, rozwigzujg jedng kwestie spoteczng, nie

przyczyniajac sie do powstawania nowych. Stuzg zachowaniu réwnowagi miedzy interesami
roznych grup spotecznych oraz podnoszg poziom zaspokajania potrzeb spotfeczenstwa,

oszczednie i wydajnie dysponujac posiadanymi srodkami.
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Skuteczno$¢ - jest to zgodnos¢ miedzy stanem rzeczy, okreslonym jako skutek danego
dziatania, a zaktadanym celem. Skutecznos$¢ jest stopniowana: za skuteczne uznaje sie nie
tylko dziatania, ktérych skutki sg tozsame z celem, ale i te, ktére zblizajg do jego osiggniecia.
Skuteczno$¢ jest oceng, dla ktérej punktem odniesienia jest wzorzec stanu docelowego.
Ten stan docelowy w polityce spotecznej moze by¢ postrzegany bardziej konkretnie - jako
pozadane i zaplanowane zmiany w jakiej$ dziedzinie zycia spotecznego (np. ograniczenie
obszaréw bezrobocia w poszczegdlnych gminach).

Celowos¢ - jest to cecha oznaczajgca dotarcie z danym programem do Srodowiska osdb
rzeczywiscie go potrzebujgcych. Ocena celowosci powinna sie opiera¢ na rzetelnie

przeprowadzonej diagnozie problemu.

8. OCENA RYZYKA

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na
lata 2021-2026 poddany zostat analizie pod katem zgodnosci przyjetych postanowien i sposobu ich
realizacji. Kluczowg okolicznoscig jest fakt wyznaczenia przez Strategie celdw, wskazania dziatan dla
poszczegdlnych obszardw wsparcia i interwencji, okreslenia wskaznikdw stopnia ich realizacji oraz
szeroko zakrojony zakres konsultacji tego dokumentu dla wyeliminowania ryzyka sprzecznosci
zinnymi strategicznymi ustaleniami i opracowaniami. Ponadto przyjecie tego dokumentu istotnie
ograniczy ryzyko planowania zadan budzetowych w sferze spotecznej bez uwzglednienia rzeczywiscie
zdiagnozowanych problemdw i potrzeb. Analiza taka przeprowadzana bedzie takze okresowo
z wykorzystaniem danych z monitoringu, a ewentualne stwierdzone ryzyka, w szczegdlnosci
wynikajagce ze zmiany zewnetrznych okolicznosci i zdarzedn majacych wptyw na realizacje
wyznaczonych celéw i zadan na podstawie tego monitoringu i ewaluacji bedg mogly byc

identyfikowane i ograniczane poprzez dopuszczalng aktualizacje.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata
2021-2026 jest dostosowana do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych.
Planowane sposoby ich zaspokajania sg kontynuacjg istniejgcego systemu wsparcia i tworzg
mozliwosé jego uzupetnienia o nowe rozwigzania. W zwigzku z powyzszym, z jednej strony Strategia
proponuje zmiane stosowanych metod tak, by chroni¢ przed zagrozeniami spotecznymi, z drugiej zas
wskazuje na koniecznos¢ przejscia do prewencji trudnych sytuacji zyciowych, tak aby nie dopusci¢ do
ich wystgpienia lub maksymalnie skrdcié czas ich trwania.

Cele strategiczne i kierunki dziatan sformutowane zostaty w oparciu o analize systemu
pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje na lokalnym rynku
pracy. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata
2021-2026 zaktada rozszerzenie i pogtebienie form pracy socjalnej, szeroka wspodtprace z réznymi
instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dziatajagcymi w obszarze polityki spotecznej. W mysl
ustawy o pomocy spotecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzi¢, w miare mozliwosci,
do zyciowego usamodzielnienia sie objetych nig osdb i rodzin oraz do ich integracji ze Srodowiskiem.
W ramach wypracowanej Strategii przyjmuje sie podejscie nastawione przede wszystkim na:
wzmocnienie postaw aktywnych, wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej, partnerskich dziatan
instytucji i organizacji pozarzadowych w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania probleméw
spotecznych.

Analiza probleméw spotecznych bedacych przedmiotem niniejszej Strategii zwraca rowniez
uwage na tzw. nowe ryzyka socjalne, czyli trudne sytuacje, nie tylko materialne, ktdre pojawity sie
w efekcie zmian zwtaszcza demograficznych. Zapisy zawarte w Strategii realizowane beda zgodnie
z wytyczonymi dziataniami, ale w skali i harmonogramie zaleznych od mozliwosci finansowych.
Bedzie podlegac¢ okresowym weryfikacjom oraz niezbednym modyfikacjom zwigzanym ze zmieniajaca
sie rzeczywistoscig spoteczno-ekonomiczng, zidentyfikowanymi potrzebami mieszkaricéw powiatu
oswiecimskiego i przepisami prawa. Wielos¢ i réznorodnos¢ potrzeb spotecznych, przy istniejacych
ograniczeniach budzetowych, oznacza potrzebe zwiekszenia efektywnosci pomocy spotecznej
poprzez racjonalne okreslanie wydatkéw, maksymalne wykorzystanie istniejgcego potencjatu oraz
stosowanie rozwigzan o charakterze bardziej systemowym niz akcyjnym. Przyjmuje sie w niniejszym

dokumencie, ze osiggniecie zamierzonego rezultatu bedzie mozliwe dzieki:
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1. podejmowaniu dziatan wspierajgcych rozwdj przedsiebiorczosci mieszkaricow oraz Scistej
korelacji tych dziatan z potrzebg zapewnienia osobom pracujgcym warunkéw do
wychowywania dzieci,

2. dostosowaniu oferty ustug do potrzeb starzejgcego sie spoteczenstwa; dziatania beda
ukierunkowane na wspieranie rozwoju rynku ustug dla senioréw, ale réwniez na ich
wszechstronng aktywizacje,

3. podniesieniu kapitatu spotecznego poprzez wzmacnianie potencjatu istniejgcych
i nowopowstajacych organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw pozytku publicznego, ktére
swojg dziatalnoscig wspierajg spoteczenstwo,

4. wspieraniu dziatan prospotecznych, wolontarystycznych i samopomocowych oraz rozwijaniu
umiejetnosci wspodtpracy,

5. promowaniu i rozwijaniu inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej,

6. doskonaleniu dialogu spotecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych, propagowaniu
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

7. zwiekszeniu dostepu do informacji o dziataniach w zakresie szeroko rozumianej polityki
spotecznej oraz wsparciu rodzin i opiekunéw o0sdéb niepetnosprawnych, chorych i starszych,

8. interdyscyplinarnej i wielosektorowej wspdtpracy z instytucjami i organizacjami majgcymi
wptyw na budowanie kolejnych narzedzi na rzecz zabezpieczenia potrzeb mieszkancow
Powiatu.

Zgodnie z celami strategicznymi i gtéwnym zatozeniem niniejszego dokumentu, jego
realizacja powinna przyczyni¢ sie do dobrej jakosci zycia mieszkarncéw Powiatu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci, mfodziezy, oséb starszych oraz oséb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Nalezy zaznaczyé, ze zadania z zakresu szeroko rozumianej polityki
spofecznej realizowane sg za pomocg wszelkich dostepnych kompetencji i mozliwosci Powiatu,
natomiast Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych stanowi wybdr priorytetowych
obszarow i kierunkéow dziatan, ktére uznane zostaty za kluczowe, a wiec umozliwiajgce

najskuteczniejsze i najbardziej efektywne osiggniecie zatozonych rezultatéw.
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Uzasadnienie
Przepisy art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1876 ze zm. ) obligujg powiat do opracowania i realizacji powiatowe;j strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych wraz z opracowaniem i realizacjg programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowigcego cze$¢ powiatowe]j strategii rozwigzywania probleméw spotecznych. Strategia w
szczegblnosci uwzglednienia programy pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych,
ktorych celem jest integracja osdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka po konsultacji z wtasciwymi
terytorialnie gminami. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Oswiecimiu przygotowato projekt ,Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Powiatu Oswiecimskiego na lata 2021-2026".
Niniejsza strategia zawiera w szczegélnosci: diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym
strategia, okreslenie celéow strategicznych projektowanych zmian, kierunek niezbednych dziatan, sposdb
realizacji strategii oraz jej ramy finansowe i wskazniki realizacji dziatan.
W mysli art. 9 ust.1 pkt. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do zadan samorzadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy opracowanie i realizacji programu promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowigcego czes¢ lll powiatowej strategii ( str.54 - 63).
Strategia systematyzuje dziatania i okresla priorytety lokalnej polityki rynku pracy majacej na celu poprawe
sytuacji osob bezrobotnych, wpisujgc sie jednoczesnie w realizacje priorytetow i celéw zawartych w
regionalnych dokumentach strategicznych.
Strategia zostata poddana konsultacjom spotecznym.
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