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Uchwała Nr ...../ ...../ 2022  
Rady Powiatu w Oświęcimiu 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1526), art. 229 pkt 4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. 
Dz.U. z 2021 r. poz. 735 z późn. zm.), po zapoznaniu się z wynikami postępowania przeprowadzonego przez 
Komisję Skarg, Wniosków i Petycji, Rada Powiatu uchwala, co następuje: 

§ 1. Uznaje się skargę xxxx xxxxxxxx xxxxxx z dnia 13 maja 2022 r. na Dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej 
w Oświęcimiu za bezzasadną z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu, stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu, który zawiadomi skarżącego 
o sposobie załatwienia skargi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Załącznik 
do uchwały Nr ...../...../2022 
Rady Powiatu w Oświęcimiu 
z dnia ..…………………. 2022 r. 

Uzasadnienie 

W dniu 13 maja 2022 r. za pośrednictwem skrzynki ePUAP do Rady Powiatu w Oświęcimiu wpłynęła skarga 
xxxx xxxxxxxx xxxx na działalność dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu. Skarżąca pismem z dnia 
16 maja 2022 r. uzupełniła skargę o dwa załączniki tj.: wniosek o udostępnienie informacji publicznej z dnia 
3 marca 2022 r. i wezwanie do udostępnienia informacji publicznej z dnia 8 kwietnia 2022 r. 

Skarżąca stawia zarzuty oraz wnosi o wyjaśnienie następujących kwestii: 

I.  

Pan Edward Piechulek Dyrektor ZOZ w Oświęcimiu będąc kierownikiem podmiotu leczniczego niebędącego 
przedsiębiorcą podjął pracę w prywatnym podmiocie bez uzyskania pisemnej zgody podmiotu tworzącego, 
jakim jest Rada Powiatu w Oświęcimiu. 

W jaki sposób nadzorowana jest praca dyrektora ZOZ w Oświęcimiu przez podmiot tworzący? 

II.  

Wnosi o publiczne udostępnienie ilości osób z podziałem na formę zatrudnienia, które brały udział w szkoleniu 
w dniach od 4 do 5 lutego 2022 r. dla pracowników ZOZ w Oświęcimiu? 

Zarzuca, że nie można pokryć z budżetu bieżącego wydatków dla osób, które nie są zatrudnione na umowę 
o pracę. 

III.  

Prosi o wyjaśnienie zasadności oraz uzasadnienie ekonomiczne zakupu samochodu marki SUV na potrzeby 
szpitala? Kto pokrywa koszty zużycia paliwa oraz eksploatacji  samochodu? 

Pismem z dnia 23 maja 2022 r., Przewodniczący Rady Powiatu w Oświęcimiu przekazał skargę do Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji celem przygotowania propozycji rozstrzygnięcia dla Rady Powiatu w Oświęcimiu 
oraz pismem z dnia 1 czerwca 2022 r. zwrócił się do dyrektora ZOZ o przedstawienie wyjaśnień do w/w 
zarzutów. 
W dniu 30 maja 2022 r. w ramach postępowania wyjaśniającego, Komisja Skarg, Wniosków i Petycji po 
zapoznaniu się ze sprawą zwróciła się zarówno do radcy prawnego w celu wydania opinii prawnej oraz do 
dyrektora jednostki o złożenie pisemnych wyjaśnień w tej sprawie. 

Na posiedzeniu w dniu 5 lipca 2022 r. na podstawie zgromadzonych w sprawie materiałów, poczyniono 
następujące ustalenia faktyczne:  

Ad I. 

Pan Edward Piechulek Dyrektor Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu nie został zatrudniony w prywatnym 
podmiocie. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ani żaden inny akt prawny nie zawiera 
unormowań nakazujących powiadomienie podmiotu tworzącego przez Dyrektora ZOZ o udzielenie mu 
prokury. 

Ad II. 

Komisja nie upatruje nieprawidłowości w zorganizowanym szkoleniu na podstawie wykazu osób okazanego 
przez Dyrektora ZOZ, w którym udział wzięło łącznie 18 osób, w tym dyrekcja szpitala (3 osoby), lekarze 
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ordynatorzy i lekarze kierujący następującymi oddziałami szpitalnymi Zespołu Opieki Zdrowotnej 
w Oświęcimiu: 

I Oddział Chorób Wewnętrznych 

II Odział Chorób Wewnętrznych z Pododdziałem Chorób Płuc 

III Oddział Chorób Wewnętrznych 

Oddział Ginekologiczno-Położniczy 

Oddział Chirurgii Ogólnej 

Oddział Urazowo-Ortopedyczny 

Oddział Chirurgii Dziecięcej 

Oddział Dziecięcy 

Oddział Noworodkowy 

Oddział Neurologiczny Pododdział Udarowy 

Oddział Rehabilitacji Neurologicznej 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 

Szpitalny Oddział Ratunkowy 

Blok Operacyjny i Porodowy 

Oddział Psychosomatyki i Psychiatrii 

Zakład Diagnostyki Obrazowej (Pracownia TK i RM) 

Temat szkolenia obejmował zakres wiedzy prawnej w ochronie zdrowia, niezbędnej zarówo dla wyższego 
personelu medycznego jak i Dyrekcji Szpitala. Zakres szkolenia pozwolił na poszerzenie wiedzy niezbędnej do 
zapewnienia prawidłowego funkcjonowania jednostki. Brak jest przepisu prawnego, który wprowadzałby 
zakaz finansowania szkolenia lekarza pełniącemu funkcję ordynatora (lekarza kierującego oddziałem) 
w pełnym wymiarze czasu pracy na podstawie kontraktu. 

Ad III. 

Dyrektor jednostki korzysta z samochodu służbowego na zasadach określonych w umowie użytkowania 
samochodu służbowego do celów prywatnych z dnia 28 stycznia 2022 r. zawartej pomiędzy Powiatem 
Oświęcimskim a Dyrektorem Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu. 
Żaden przepis prawa nie wymaga konsultowania przez kierownika jednostki decyzji o zakupie samochodu na 
potrzeby ZOZ. Należy też zaznaczyć, że zgodnie z postanowieniami statutu ZOZ w Oświęcimiu oraz przepisami 
ustawy o działalności leczniczej to Dyrektor ZOZ uprawniony jest do nabywania samochodów w imieniu ZOZ. 

W związku z powyższym, Komisja rekomenduje Radzie Powiatu podjęcie uchwały w sprawie rozparzenia skargi 
na działalność Dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu jako bezzasadnej. 

Rada Powiatu w Oświęcimiu, podzielając stanowisko Komisji, Skarg, Wniosków i Petycji, uznała skargę  
za bezzasadną. 

Pouczenie: 

Ponieważ skarga uznana została za bezzasadną i bezzasadność tą wykazano w odpowiedzi na skargę, 
to zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 16 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst 
jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 735) w przypadku ponowienia skargi bez wskazania nowych okoliczności organ 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B97895F6-2FBB-4D8F-9091-70AD97148566. Projekt Strona 2



właściwy do rozpatrzenia skargi może podtrzymać swoje poprzednie stanowisko z odpowiednią adnotacją 
w aktach bez zawiadomienia skarżącego. 
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