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| TECHNICZNYCH W OSWIECIMIU

W Technikum roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztafcili sie w nastepujgcych zawodach:

Technik informatyk

Technik grafiki i poligrafii cyfrowej

Technik elektronik

Technik technologii chemicznej

W technikum w roku szkolnym 2021/2022 realizowato praktyki zawodowe 219 ucznidéw, w zawodach
technik elektronik (55 uczniéwy), technik informatyk (87 uczniéw), technik grafiki i poligrafii cyfrowej
(52 uczniéw), technik technologii chemicznej (25 uczniéw), Wszystkie praktyki byly realizowane poza
szkofg - u pracodawcy.
Zgodnie z programem nauczania uczniowie realizujg praktyki zawodowe w klasach trzecich i czwartych.
W zwigzku z tym, Ze nie s to uczniowie ostatnich klas, pracodawcy nie proponujg uczniom
zatrudnienia. Zdarzaja sie pojedyncze przypadki, gdzie uczniowie bardzo dobrze sprawdzili sie na
praktykach i po ukoriczeniu szkoty pracodawca oferuje im prace, ale s3 to rzadkie przypadki. Wyjatkiem
jest klasa w zawodzie technik technologii chemicznej. Jest to klasa pod patronatem firmy Synthos S.A.
W ramach tego patronatu uczniowie otrzymuja wsparcie polegajgce na:
¢ zakupie odziezy ochronnej (okulary, fartuch, kurtka)
organizacji wycieczki zapoznajacej ucznidéw z zaktadem produkcyjnym firmy Synthos S.A.
dofinansowaniu wycieczek do innych zaktaddéw pracy w wysokosci 2000 zt na rok
stypendia naukowe dla trzech najlepszych uczniéw, w kazdej klasie
ptatnych praktykach zawodowych oraz nagréd rzeczowych dla najlepszych praktykantow
umozliwienie uczniom, uzyskania stypendium na kierunkach studiéw zwigzanych z profilem
produkcyjnym firmy
W ramach patronatu szkota otrzymuje:
¢ finansowanie zakupu nagréd w Powiatowym Konkursie Chemicznym
e coroczne doposazenie laboratorium chemicznego w wysokosci 5000 zt
e wparcie finansowe materiatow promocyjnych dla tego kierunku
¢ realizacja praktyk zawodowych dia wszystkich uczniéw w tym zawodzie
W 2012 roku szkota rozpoczeta wspdtprace z firmg Synthos S.A. na kierunku technik technologii
chemicznej. Pierwsi absolwenci tego kierunku ukonczyli szkote w 2017r. Od tego czasu firma corocznie
zatrudnia wszystkich absolwentéw, ktérzy wyrazili che¢ wspdtpracy. Z ucznidw ktérzy ukoriczyli szkote
w roku 2021/2022 firma zatrudnita 7 os6b, a w wszystkich zatrudnionych absolwentéw tego kierunku
od 2017 r. jest okoto 50 oséb.
Zadania szkoty zwigzane z praktykami zawodowymi:
e ustalenie harmonogramu praktyk zawodowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym
e przeprowadzenie spotkania z uczniami celem przekazania informacji na temat organizacii
i przebiegu praktyki zawodowej, jak rowniez kontrolowanie realizacji programu praktyk przez
wicedyrektora ds. praktycznej nauki zawodu w zakresie: punktualnosci rozpoczynania i
koficzenia pracy (spéinienia, opuszczone dni), dyscypliny pracy ucznidw, zgodnosci
prowadzenia zaje¢ z programem praktyki zawodowej, dokumentacji prowadzonej przez
uczniéw i opiekundéw praktyk, przestrzegania przepiséw bhp, prawa pracy i regulamindéw
praktyki zawodowe],
e sporzadzenie umowy o praktyke zawodowg z zaktadem pracy, firmg, instytucjg itp.



nadzorowanie realizacji programu praktyk zawodowych dla danego zawodu,

wspotpracowanie z podmiotem przyjmujgcym uczniéw na praktyki zawodowe,

zapewnienie ubezpieczenia ucznidw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,

zaakceptowanie wyznaczonych opiekunéw praktyk zawodowych z ramienia zaktadu pracy,

firmy, instytucji itp.

® zapoznanie uczniow z kryteriami oceniania i sankcjami wynikajagcymi z niewywigzywania sie z
obowiazkéw i tamania postanowien regulaminu praktyk

e przeprowadzenie wstepnego szkolenia BHP

Zadania pracodawcy zwigzane z praktykami zawodowymi:
Pracodawca ma obowiazek:

e przestrzegac kodeksu pracy w zakresie prac wzbronionych uczniom,

e zapoznaé ucznidw z obowigzujagcym regulaminem, wymaganiami pracodawcy w zakladzie,
firmie, instytucji itp. i przydzieli¢ uczniom zadania wynikajace z programu praktyk,

e przeszkoli¢ uczniéw pod katem przepiséw BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych - instruktaz
stanowiskowy,

e zapoznaé ucznidw z zasadami pracy nha stanowisku,

e skierowa¢ uczniéw na poszczegdlne stanowiska pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia,
sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajac wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy,

e zabezpieczy¢ biezaca opieke wychowawczg, zawodowg i medyczna,

e przygotowad zaplecze socjalne w postaci: pomieszczeri do przebrania, mycia, przechowywania
odzieiy i spozywania positkéw,

e kontrolowac zeszyt praktyk i uzupetnia¢ go o uwagi, opinie i spostrzezenia,

e ocenic praktyke i dokona¢ wpisu do dzienniczka ucznia w ostatnim dniu trwania praktyk,

e sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowg i powiadomi¢ szkote w razie zaistnienia wypadku
podczas odbywania przez uczniéw praktyk zawodowych,

e utrzymywad staty kontakt z osoba odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty,

¢ dopetni¢ wobec ucznia obowigzkdw wynikajacych z przepiséw o ochronie danych osobowych.

Wykaz pracodawcdw, z ktorymi szkota podpisata umowy na praktyke zawodowg w roku szkolhym
2021/2022: A Team IT Maciej Kolasa teki, AGATA PLEWNIAK Oéwiecim, AIR-NET Przeciszéw, ALLDRUX
Pawet Bryzek Oswiecim, ALTER Bogdan Goérski Oswiecim, ANGON Sp. z 0.0. O$wiecim, Anwerk A.A.
Baran Oswigcim, APROCHEM Sp. z 0.0 Oswiecim, Assam Sp z 0.0 Osiek, AUSTROTHERM Oswiecim,
Beskid Media Kety, CASTORAMA Oswiecim, Czanieckie Makarony, DARYMEX GROUP Sp. z o.o.
Brzeszcze, Dom Kultury w Ketach, Drukarnia Feniks Oswigcim, eMB23 Oswiecim, ENERGY 2000 Sp z.o.
Przytkowice, Fabryka maszyn i urzadzer "OMAG" Sp. z 0.0. Os$wiecim, FCA Poland S.A., FELLO Sp. z 0.0.
Dankowice, FENIX Grzegorz Mirocha O$wigcim, funtrade Brzezinka, Gazeta Karkowska O$wiecim, Graf-
Net Seweryn Jaromin Osiek, HASH Oswiecim, Hat-Trick Zator, Hydroautomatyka Sp. z 0. 0. Brzeszcze,
Instalacje elektryczne i pomiary Zbigniew Jarzyna Polanka Wielka, INTER OSWIECIM, Inter3.pl ZYBI
Oswiecim, INTRAQ, Sebastian Dzedzyk Chrzanéw, INTRUZ Oswiecim, IT Consulting Janusz Spadek
Oswiecim, Itdeb Group sp. z 0.0. Kety, ITCARE Libiaz, Libigskie Centrum Kultury, LINK TECHNOLOGIES
Witanowice, MA POLSKA S.A. Tychy, MACRO MOLDS POLSKA Sp. z 0.0 Tychy, Magme Agency
Chrzandw, MARKIS Piotrowice, MDJ ELECTRONIC Sp. z 0.0. Mikotéw, Miejska Biblioteka Publiczna
Oswiecim, MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA Chrzanéw, Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w
Chetmku, MONAGRAPH STUDIO P. Hrapkowicz Nowa Wies, MULTI - HOME Bogdan Dutka Oswigcim,
NANDU Ksero Druk Artykuty Biurowe Krakdéw, Ocean Studio Dominik Heluszka Oswiecim, OMEGA Druk
Chrzanéw, Osrodek Kultury w Brzeszczach, O$wiecimskie Centrum Kultury, P.R.U.H. ARMA-POL
Brzeszcze, PAKS'D Sp. z 0.0. Rajsko, PEC- Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Oswiecim, PIXEL
Brzeszcze, PPUH "Zibi" Zbigniew Hatat Oswiecim, PROADAX Sp. z 0.0. Zator, PROTECH Sp. z 0.0. Zator,
Przedsigbiorstwo PRODUKCYJNO-UStU ZYBI O$wiecim, Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalziacji Sp.



z 0.0. Oswiecim, PRZELOM Trzebinia, R SERWIS GALENA O$wiecim, RBS Robotics Sp. z 0. 0. O$wiecim,
REKLAMOVA Przemystaw Opyrchat Kozy, RSS MEDIA Sp. z 0.0. O$wiecim, SERWIS AUDIO-VIDEO Janusz
Bugajski Jawiszowice, SIMECH Oswiecim, Sklep branzy elektrycznej i AGD Jadwiga Marika O$wiecim,
SPEC-COMP Osiek, Spdtdzielnia Inwalidéw "SIMECH" Oswiecim, SS MEDIA Sp. z 0.0. Oswiecim, Studio
— R Kety, Studio ABRYS Brzeszcze, Synthos S.A. Oswiecim, Syntos Dwory 7 Sp. z 0.0. Oswiecim, Szkota
Podstawowa Nr 2 Oswiecim, Szkota Podstawowa Malec, TECH STEROWNIKI I! Sp. z o0.0. Wieprz,
Thermoplast Permanent Development S.A. Libigz, UPDATE Bierun, Urzad Gminy Kety, Urzad Gminy
Oswigcim, Urzad Gminy Brzeszcze, Urzad Gminy w Osieku, Urzad Gminy Przeciszéw, Urzad Gminy
Spytkowice, Urzad Miasta Oswiecim, Urzad Miejski Libigz, Zaktad Automatyki i Pomiaréw "Aprochem"
Sp. z 0.0. O$wiecim, Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Odwiecimiu.

POWIATOWE CENTRUM KSZTALCENIA TECHNICZNEGO | BRANZOWEGO W OSWIECIMIU

W Technikum w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujacych zawodach:
Technik informatyk

Technik logistyk

Technik programista

Technik spedytor

Technik mechatronik

Technik pojazdéw samochodowych

W Szkole Branzowej | stopnia w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujacych
zawodach:

Mechanik pojazdéw samochodowych

Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie

W roku szkolnym 2021/2022 uczniowie realizowali zajecia praktycznej nauki zawodu w formie praktyki
zawodowej na podstawie zawartych uméw w poszczegdlnych zawodach u nastepujacych
pracodawcéw:

Technik programista — 49 uczniéw: UPDATE Serwis komputerowy Marcin Czajkowski, Serwis Galena
Robert Wiecheé, VICTOR Mateusz Odrzywotek, KRIONI.PL Pawet Bisaga, Urzad Gminy w Osieku, FELLO
sp. z 0.0., Andrzej Lach ,Art et Service”, ANWERK A.A. Baran sp.jawna, RAM studio COMPANY s.c.,
PIXEL COMP Mateusz Mederski, Urzad Miejski w Libigzu, PCPR w O$wiecimiu, InTEX Studio Patryk
Krzoska Chetmek, MOKSIR Chetmek, UM Oswiecim, HASH s.c. Oswiecim Marek Arczewski, Wtodzimierz
Gil, PWiK sp. z o0.0. Oswiecim, Urzad Gminy Polanka Wielka, UG Oswiecim, Spotdzielnia Inwalidéw
Metalowo-Elektro-Chemiczna ,,SIMECH” Babice, TECH Sterowniki Wieprz, ALLMET Wiadystaw Kiebzak
Chetmek, Beskid Media Kety, MBP Oswiecim, Wadowickie Przedsigbiorstwo Wodociagdw i Kanalizacji
sp. z 0.0., D-PRIME Dominika Ziebura Pszczyna, Urzad Miejski w Zatorze, PITERPARTS INDUSTRY S.A.
Katowice, MEDIAFLEX sp. z 0.0. Krakéw, CYBERNET Chrzandw, czek.it sp. z 0.0. Bielsko-Biata.

Technik informatyk — 49 uczniéw: Serwis Galena Robert Wiecheé, KRIONI.PL Pawet Bisaga, PIXEL
COMP Mateusz Mederski, MOKSIR Chetmek, HASH s.c. Oswiecim Marek Arczewski, Wiodzimierz Gil,
Urzad Gminy Polanka Wielka, FLASH-IT Michat Glab Polanka Wielka, Bozena Staiiczyk Spytkowice,
Centrum Adrian Suchocki Chrzandw, AIR NET Mariusz Kajdas Tomasz Pyrek sp.jawna, Spétdzielnia
Inwalidéw Metalowo-Elektro-Chemiczna ,SIMECH” Babice, UG Oséwiecim, TACHO24 M.KUCHTA
KJANDA S.C, Videofonika sp. z 0.0. Trzebinia, NTG System Grzegorz Kobiatka teki, ALLDRUX Pawet
Bryzek Oswiecim, Starostwo Powiatowe w Oswiecimiu, P.P.H.U. A&K S.C. Aneta Janecka Krzysztof
Janecki, F.H.U. IT-SERVICE Marcin Bgbenek Poreba Zegoty, PWIK sp. z 0.0. O$wiecim, ARGO-HYTOS
Polska sp. z 0.0 Zator, Zaktad Wodociagéw i Kanalizacji w Wilamowicach, A Team IT teki, Eurotherm
Poland Tychy, Urzad Miejski w Chetmku, Mirostaw Zajas Polanka Wielka, SPEC-COMP Sebastian Turek
Oswiecim, PCPR Oswiecim, UPDATE Serwis Komputerowy Marcin Czajkowski Bierun, Nicromet sp z 0.0.
Technik mechatronik — 61 uczniéw: Plast Produkt PPHU Jerzy Wyrobek, TILEN Piotr Folga, KRIONI.PL
Pawet Bisaga, DRIVEMAT Mateusz Grzebinoga, Osrodek Kultury w Brzeszczach, TECH Sterowniki
Wieprz, BLACHARSTWO LAKIERNICTWO MECHANIKA Pojazddw Samochodowych, TAURON



Wydobycie, VALEO AUTOSYSTEMY Skawina, ENEL PROJEKT Jerzy Tator Stawomir Ptonka, Rafat Korczyk
P.R.U.H. INKOMET-ERTECH sp. z o0.0., , Syntos Dwory 7 Sp. z 0.0. Oswiecim, AGRO-HYTOS Polska,
ACTRONIX Zdzistaw Bieniek, RBS ROBOTICS, Fabryka Maszyn i Urzadzeh OMAG, Zaktad Wyrobdéw
Metalowych ENERGOMET, Zaktad Automatyki i Pomiaréw ,APROCHEM”, Zaktad Produkcyjno-
Ustugowo-Handlowy MIKRON s.c., PROTECH, AKSAM sp. z 0.0., EKOFORM, Instalacje Elektryczne EL-
Kaka Sebastian Kadlof, Bogdan Dutka Multi-home, Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej, SPEC Serwis
sp.j.

Technik pojazdéw samochodowych — 34 uczniéw: Mechanika Pojazdowa ,X-DRIVE SYSTEM” Zdzistaw
Goéralczyk, GGT SOLUTIONS Pszczyna, PHU HOSA Grzegorz Socha Oswiecim, PLM SERWIS spétka z 0.0.
sp6tka komandytowa, F.H.U. ,AUTO KOMPLEX” Mirostaw Szczurek Babice, Sklep Motoryzacyjny
»MOTO_TRAK"”, LPG SYSTEM Krzysztof tukasik Witold Matusz, F.H.U AURO-PERFECT tukasz Zmilczak
teki, ,PARTNER SERVICE” Zdzistaw Kubisty Chetmek, BS CARBELGIUM Serwis Samochodowy Oswiecim,
Warsztat Samochodowy Pawet Szen Brzeszcze, PPUH ,,DAKA” Oswiecim, AL.SERWIS Arkadiusz Lorek,
Auto serwis ,NOWAK” Mariusz Nowak Bierun, AUTOPARTNER s.c. Tomasz Berna$ Zbigniew Berna$
Libigz, AUTOSERWIS Mariusz Czerw Gorzéw, BOSCH Service Marcin Koziet Jawiszowice, AUTO ARTMOT
Alicja Pieczka Oswiecim, ZAKLAD MECHANICZNO-USLUGOWY ,,ADAMEX” Szymla Adam Jawiszowice,
Adam Janus BLACHARTSWO | MECHANIKA SAMOCHODOWA Poreba Wielka, LAKIERNICTWO,
BLACHARSTWO, POMOC DROGOWA Wiestaw Pawela Gorzéw, Bosch Car service CARBELGIUM
Oswiecim, P.H.U. AUTOSERWIS MAROSZEK Damian Maroszek Kaniéw, F.H.U. QUATTRO Czuwaj Janusz
Brzeszcze, F.H.U ,KRYS” Krzysztof Borowczyk Oswiecim.

Technik spedytor — 21 uczniéw: TIN TOURS, AKSAM MJMETAL Marcin Jakubiec Janusz Pater, ROQS
Spedition sp. z 0.0., EU-TRANS Oswiecim, FHU DABSTAL, PIOTRANS Przewdz oséb i rzeczy, AMAX,
Syntos Dwory 7 Sp. z 0.0. O$wiecim, ENERGY 2000 sp. z 0.0. Energylandia, Fabryka Maszyn i Urzadzen
OMAG, SEIER Transport Piotr Sroka, JARZYNA TRANS Babice.

Technik logistyk — 118 uczniéw: DECCART Marcin Babiuch, EU-TRANS Oswigcim, Hydrostal, Fabryka
Maszyn i Urzadzen OMAG, Garden Space, EUROHIT, ,, TREVIRA” Sylwia Szczurek Marcin Szczurek,
AKSAM, Nexteer Automotive Poland, C2 tukasz Borowy, DARYMEX, FHU SEBEK, RETRANS, ARGO Hytos
Polska, RAIL Polska Region Potudnie, PLM Group Polska, Geis PL Oddziat Tychy, Gminna Spétdzielnia
Samopomoc Chtopska w Osieku, Zaktad Aparatury Pomiarowej Monika Bieronska, Bosh Car Service
Koziet, ZUK Os$wiecim, BIOERG SA, Transport Spedycja SIUDA Tomasz Siuda, Grupa VEDO, AMAX,
HAUNTER Rafat Kolasa, Transport Spedycja Loziriski, AUSTROTHERM, PTM Oddziat Oswiecim, CORDIA
Plus, Syntos Dwory 7 Sp. z 0.0. Oswiecim, Dahren Polska Czechowice-Dziedzice, Przedsiebiorstwo
Produkeyjno-Montazowe Budownictwa PROMONT Sylwester Baradziej, MAEM Magazyn Zator,
SEWERA Polska chemia, RAIL STM, Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji O$wiecim, Rejonowe
Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji w Tychach, LANDI RENZO Polska, PPHU STOKROTKA,
PROTECH, Danone Fabryka w Bieruniu, PL Europainting, Castorama, Garden Space, Life FOOD,
Hydroautomatyka, DARYMEX, Nicromet, Wytwdrnia napojéw chfodzacych SAHARA.

Zajecia praktyczne realizowane w szkole w Centrum Ksztatcenia Zawodowego:

Technik pojazdéw samochodowych — 66 uczniow

Mechanik pojazdéw samochodowych — 152 uczniéw

Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie — 14 uczniéw

Firmy z ktdrymi zostato zawarte porozumienie o wspofpracy w zakresie realizacji ksztatcenia
zawodowego - praktyk zawodowych, stazy, wizyt zawodoznawczych, realizacji doradztwa
zawodowego, promoc;ji ksztatcenia zawodowego, opiniowania programéw nauczania do zawodu:
Fabryka Maszyn i Urzadzert OMAG sp. z 0.0.

AMAX sp. zo0.0.

Prog - Info Jerzy Majczak

AL. SERWIS Arkadiusz Lorek

WIZJA NET sp. z 0.0.

FCA Poland S.A.

Valeo Electric and Electronic Systems sp. z 0.0.

SYNTHOS S.A.



POWIATOWY ZESPOL NR 4 SZKOt EKONOMICZNO-GASTRONOMICZNYCH W OSWIECIMIU
W Technikum w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujgcych zawodach:
Technik ekonomista

Technik hotelarstwa

Technik organizacji turystyki

Technik architektury krajobrazu

Technik reklamy

Technik zywienia i ustug gastronomicznych

W Szkole Branzowej | stopnia w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujacych
zawodach:

Kucharz
Fryzjer
Klasa wielozawodowa

Powiatowy Zespdt Nr 4 Szkét Ekonomiczno — Gastronomicznych im Komisji Edukacji Narodowej
w Oswiecimiu realizuje praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych.

Zajecia praktyczne — Braniowa Szkota | Stopnia

a) pracownicy mtodociani ksztatcacy sie w zawodach: fryzjer, sprzedawca, cukiernik, piekarz, fotograf,
elektryk, mechanik pojazdéw samochodowych, blacharz samochodowy.

Zajecia praktyczne u pracodawcéw odbywajg sie na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego, zawartej miedzy pracownikiem miodocianym a pracodawca.

b) uczniowie ksztatcgcy sie w zawodzie kucharz, realizujacy zajecia prakityczne w szkolnych
pracowniach gastronomicznych pod opieka nauczycieli praktycznej nauki zawodu, niebedgcy
pracownikami mtodocianymi.

Praktyka Zawodowa — Technikum

Praktyki zawodowe szkota organizuje dla uczniéw w celu zastosowania i pogtebienia wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe organizowane
u pracodawcéw odbywajg sie na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy
dyrektorem szkoty a pracodawcy przyjmujacym ucznidw na praktyczng nauke zawodu, w formie
praktyk zawodowych na zasadach dualnego systemu ksztatcenia.

Zadania szkoly zwigzane z praktyczng nauka zawodu

Branzowa Szkofa | Stopnia - praktyczna nauka zawodu realizowana w formie zajeé praktycznych u
pracodawcy (pracownik mtodociany)

Szkota:

e przesyta pracodawcom program nauczania praktycznej nauki zawodu w danym zawodzie;

e monitoruje realizacje praktycznej nauki zawodu w celu zapewnienia wiasciwego
przygotowania miodocianego pracownika /ucznia do egzaminu zawodowego/ egzaminu
czeladniczego;

¢ informuje pracodawce o nieobecnosciach i innych nieprawidtowosciach zwigzanych z nauka
miodocianego pracownika;

s przesyta zatwierdzony harmonogram kurséw zawodowych na dany rok szkolny;

e organizuje spotkania z pracodawcami, przedstawicielami Cechu i OHP;

e wspdlpracuje z pracodawcg w zakresie stosowania przepiséw Kodeksu pracy i innych
przepiséw prawa;

e organizuje egzamin zawodowy dla pracownikéw mtodocianych oraz wspédtpracuje
z pracodawcami i Izbami Rzemie$Iniczymi w organizacji egzaminu czeladniczego.



Technikum - praktyczna nauka zawodu realizowana w formie praktyki zawodowej u pracodawcy.
Umowe zawiera dyrektor szkoty z pracodawcs.

Szkota:

opracowuje regulamin realizacji praktycznej nauki zawodu w formie praktyk zawodowych;
opracowuje harmonogram praktyk zawodowych na dany rok szkolny;

zawiera umowe o praktyczng nauke zawodu w formie praktyki zawodowej z pracodawcy
u ktdrego uczen bedzie jg realizowat;

akceptuje opiekundw praktyk zawodowych;

dofacza do umowy zatwierdzony program nauczania danego zawodu;

monitoruje realizacje programu praktyki zawodowej;

wspodtpracuje z pracodawcg przyjmujacym ucznidéw na praktyke zawodows;

zatwierdza oceny z praktyki zawodowej ustalone przez opiekuna praktyk zawodowych;

uczniowie przed rozpoczeciem praktyki zawodowej odbywajg szkolenie bhp prowadzone przez
nauczyciela Inspektora ds. bhp.

Zadania pracodawcy zwigzane z praktyczna nauka zawodu

zapewnia warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodowej;

wyznacza odpowiednio instruktorow praktycznej nauki zawodu oraz opiekunéw praktyk
zawodowych;

zapoznaje ucznidéw lub pracownikdw mtodocianych z organizacja pracy, regulaminem pracy
oraz przepisami bhp i p.poz.;

nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu;

wspofpracuje ze szkota, powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia lub pracownika
miodocianego regulaminu pracy;

kieruje pracownika mtodocianego na egzamin zawodowy lub egzamin czeladniczy;

sprawdza zeszyty do praktycznej nauki zawodu;

ocenia ucznia, pracownika mtodocianego i ustala ocene $rédroczng i roczng z zajec
praktycznych (pracownik mtodociany);

wspotpracuje ze szkotg (wicedyrektor ds. ksztatcenia zawodowego);

uczestniczy w spotkaniach organizowanych w szkole oraz warsztatach zawodowych.

Porozumienia o wspétpracy szkoty z przedsiebiorstwami w ramach praktycznej nauki zawodu
w technikum.

W ramach wspétpracy pracodawca zobowiazuje sie do:

a) umozliwienia realizacji uczniom praktyki zawodowej, wynikajgcej z programu nauczania;

b) pomocy w przygotowaniu uczniéw do konkurséw zawodowych i olimpiad zawodowych;

¢) pomocy pracownikéw firmy w pokazach zawodowych oraz konkursach organizowanych przez szkote;
d) przekazywania wakacyjnych ofert pracy dla uczniéw szkoty.

W ramach wspdtpracy szkota zobowigzuje sie do:

a) przygotowania programu praktyk zawodowych, wynikajgcych z programu nauczania;

b) zabezpieczenia uczniéw w odpowiedniag odziez ochronng, zgodnie z przepisami oraz szkolenia z
przepiséw bhp i higieny pracy;

¢) zapewnienia ubezpieczenia uczniéw od nieszczesliwych wypadkow;

d) umozliwienia przeprowadzenia na terenie szkoly zaje¢ zawodoznawczych przygotowanych przez
pracownikow przedsiebiorstwa;

e) publikowania informacji o podjetej wspétpracy i wydarzeniach z nig zwigzanych na stronie
internetowej szkoty, na portalu spotecznoéciowym Facebook;

f) wysytania informacji prasowych dotyczacych wspétpracy i wydarzen nig zwigzanych do lokalnych
medidw ( portale internetowe, gazety).



W roku szkolnym 2021/2022 szkota zawarta porozumienie z Hotelem Hampton by Hilton w
Osdwiecimiu.

Ze wzgledu na to, iz szkofa ksztafci ucznidow w zawodach ustugowych, przedsiebiorcy przyjmujac
ucznidw na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, wysoko ocenili ich zaangazowanie, cheé uczenia
sie nowych umiejetnosci praktycznych zwiazanych z zawodem, odpowiedzialno$é za powierzone im
dobra materialne, wywigzywanie si¢ z powierzonych im obowigzkéw w pracy i w szkole. Uczniowie,
zwtaszcza pracownicy miodociani, ktérzy po zakoriczeniu szkoty spetniaja oczekiwania pracodawcéw
otrzymujg propozycje zatrudnienia w danym przedsigbiorstwie. Uczniowie dzieki zrealizowanej
praktyce zawodowej majg mozliwos¢ zweryfikowania wyobrazeri o pracy w branzy hotelarskiej,
gastronomicznej, turystycznej, ekonomicznej z rzeczywistoscig oraz bardziej swiadomie podejmuja
decyzje o podjeciu pracy w wyuczonym zawodzie.

Pracodawcy doceniajg dobra wspoiprace ze szkots, pomoc w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i zwigzanych z nauka zawodu, uzyskiwanie biezgcej informacji o postepach ucznidéw
w szkole, frekwencji. Niejednokrotnie konsultujg z wicedyrektorem ds. ksztatcenia zawodowego
zagadnienia zwigzane z Kodeksem Pracy w temacie pracownika mtodocianego. Niektdrzy pracodawecy,
szczegblnie w branzy fryzjerskiej, pomagaja uczniom w przygotowaniach do konkurséw zawodowych.
Pracodawca wigcza sie w proces ksztatcenia uczniéw, wiedzac, ze tylko dobra wspotpraca ze szkotfa
pozwoli na wyszkolenie dobrze wykwalifikowanego pracownika.

Pracodawcy bardzo wysoko oceniajg przygotowanie teoretyczne uczniéw do wykonywania danego
zawodu. Doceniajg obecnos¢ w szkole osoby zajmujacej sie organizacjg i przebiegiem praktycznej nauki
zawodowe;j.

Przedsiebiorcy doceniajg zainteresowanie szkoty przebiegiem praktyk; Scistg wspodtpraca szkoty z
przedsiebiorstwem, staty kontakt z przedstawicielem szkoty zajmujgcym sie ksztatceniem praktycznym,
przekazuja szkole uwagi odnosnie organizacji praktyki zawodowej, programu nauczania w czasie
monitorowania realizacji praktyk zawodowych. Dobra praktyka jest przeprowadzanie przez
przedstawicieli przedsiebiorstw warsztatow, pokazéow w szkole oraz wizyt zawodoznawczych
w zaktadzie pracy.

Branzowa szkota | stopnia - Zajecia praktyczne w roku 2021/2022

Pracownie szkolne — kucharz — 100 uczniéw

Pracodawcy — pracownicy miodociani — 145 ucznidw (w tym: sprzedawca 34 osoby, fryzjer 74 osoby,
cukiernik 26 o0séb, piekarz 4 osoby, fotograf 1 osoba, elektryk 2 osoby, mechanik pojazdéw
samochodowych 3 osoby, blacharz samochodowy 1 osoba)

Pracodawcy: HMH Hardek Klecza Gérna, Cukiernia PTYS Chetmek, NATA Libigz, Piskorek Nowa Wies,
A.Janus Poreba W., J. Sieranc O$wiecim, A.Chrapczyriski Oswiecim, Janar, Kosmyk, 1.Grygiel, PSS
Gornik Brzeszcze, Kupiec GE-ES, F.Handlowa NIKOS, M.Najduch, Zabka K.Mencner, Zabka H.Zeman,
GS Osiek, R.Tyran, GS Brzeszcze, W. Klimczyk-Cwiertnia, Salon u Reni, M. Koscielny, PRIMA PLUS,
TRENDY, UROKK, A.Mirostawska, J. Ktusek, Prowaider, Iskierka, SELPRII, M.Wincenciak, E.Figura,
M.Kajor, K.Klima, S.Zemta, E.Korczyk, A.Lasek, M.Mondry, M.Piotrowska, S.Grabowska, M.Kondracka,
A Kurek.

Technikum - rok szkolny 2021/2022

TECHNIK HOTELARSTWA

Miejsce praktyki: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Oswiecimiu HOTEL OLIMPIISKI, Hotel GALICIA,
MG-MICHAL GOCZAt Zator, Hotel ,,OLECKI” Oswiecim Pawet Bury, Fundacja na Rzecz
Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtodziezy, Firma Handlowo-Ustugowa Beata Kleczar Hotel
MOLO, Hampton by Hilton, Hotel DABROWSKI.



TECHNIK EKONOMISTA

Miejsce praktyki: Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w O$wiecimiu, Spétdzielnia

Inwalidéw Metalowo — Elektro — Chemiczna SIMECH, EU-TRANS Sp. z 0.0. O$wiecim, Zaktad Ustug

Komunalnych Oswigcim, Krakowskie Zaktady Eksploatacji Kruszywa Wydziat Remontowy O$wiecim

TECHNIK ZYWIENIA | UStUG GASTRONOMICZNYCH

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Oswiecimiu HOTEL OLIMPIISKI, Hotel GALICIA, Fundacja na
Rzecz Migdzynarodowego Domu Spotkan Miodziezy, La Rossa LOUNGE BAR & RESTAURANT,
TAWERNA VILLA TOSCANA OSWIECIM, Firma Handlowo-Ustugowa Beata Kleczar RESTAURAC/A
MOLQ, Hotel Olecki, FHU ANLA Anna Lasek DA GRASSO, Hampton by Hilton Odwiecim, Karczma
Mtynéwka, Ristorante Pizzeria Taormina s.c. Agnieszka Casa, Gianpiero Casa, Portobello Ristorante
»OMERTA” s.c. Przemystaw Czebotar, Grzegorz Czebotar, Hotel DABROWSKI, Restauracja Casablanca,
Restauracja Zajazd Artur Broszkowice, Erasmus+ "Hotel: Bad Wildungen, Gébel's Hotel Quellenhof
Turyngia, Niemcy"

TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU

Centrum Ogrodnicze Bozena Bucka Oswiecim, P.P.H.U. Centrum OGRODNICZE Andrzej Furgata
Oswiecim, KIMIKO Monika Katat Przeciszéw, Centrum Ogrodnicze Patio-Ogrody Sajdak Oswiecim,
»PLANTPOL" Spétka z 0.0. Oswiecim, F.H.U.P. SANPOL Deda Ewelina Libigz, BRUK i ogrod Chetmek,

TECHNIK REKLAMY

Firma Handlowo-Ustugowa ,,FENIKS” Grzegorz Mirocha Oswiecim, RAM studio COMPANY s.c.
Oswiecim, Urzad Gminy Oswiecim, Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Chetmku, KOLMET
Studio REKLAMY Oswiecim, Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji Gminy O$wiecim w Brzezince, Studio
ABRYS Brzeszcze, Art Grawer Oswiecim, NOT Informatyka Sp. o.0.

TECHNIK ORGANIZAC) TURYSTYKI (cze$¢ mieszkaniowa)

Hotel Olimpijski, Hotel Galicja, Hotel Dgbrowski, Hotel Olecki, Hampton by Hilton Oéwiecim, Color
Apartments Zator, Firma Handlowo-Ustugowa Beata Kleczar MOLO, PLATAN HOTEL-RESTAURACIA
Chrzanow, MOTEL Oliv Odwiecim

TECHNIK ORGANIZACII TURYSTYKI (biuro turystyczne)

CONNECT TOUR Klaudia Momot O$wiecim, BIURO PODROZY HOLIDAY HOU Izabela Skowroriska
Poreba Zegoty, SLONECZNE WAKACIE Matgorzata Chrapczyriska O$wiecim, Branzowe Symulacje
Biznesowe REVAS — wirtualne prowadzenie firmy ,,Biuro podrézy”, Erasmus+ "Hotel: Bad Wildungen,
Gobel's Hotel Quellenhof Turyngia, Niemcy".

POWIATOWY ZESPOL NR 6 SZKOt ZAWODOWYCH | OGéLNOKSZTAl'.CACYCH IM. PROF.KAZIMIERZA
BIELENINA W BRZESZCZACH

W Technikum w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie uczyli sie w zawodach:

Technik logistyk

Technik weterynarii

W Szkole Branzowej | stopnia w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztalcili sie w klasie
wielozawodowej.

Technik logistyk — realizacja praktyk: Ceva Logistics Poland Sp. z 0.0. Bielsko-Biata, Inter-Grabex
Logistics Sp. z 0.0. Pszczyna, Zaklad Gérniczy Brzeszcze, Szczesniak Pojazdy Specjalne Sp. z 0.0.
Bielsko-Biata, AdexBud Materialy Budowlane Sp z 0.0. Brzeszcze, Woj.-Trans Osiek, FoxFittings Sp. z
0.0. Sp. komandytowa Bielsko-Biata, Firma Transportowa Piotr Muller MiedZna, Aksam Sp. z 0.o.
Osiek, Grammer Automotive Polska Sp. z 0.0. Bielsko-Biata.



Technik weterynarii — realizacja praktyk: Lecznica Weterynaryjna Btonie S.C. Oswiecim, Focus-Vet
Skawina, Gabinet Weterynaryjny t. Gabry$ Wilamowice, Przychodnia Weterynaryjna ,Felis”
Brzeszcze, Lecznica Weterynaryjna Centrum Zdrowia Matych Zwierzat MedicoVet Kety, Gabinet
Weterynaryjny J. Jaworska Qswiecim, Przychodnia Weterynaryjna , Trivet” 5.C. Oswiecim,
Przychodnia Weterynaryjna ,,Open-Vet” Kety.

Szkota wspdtpracuje na kierunku technik logistyk z:

Akademig WSB w Dabrowie Gdrniczej, wspétpraca polega na realizowaniu wspélnych
projektéw, uczniowie biora udziat w warsztatach, wyktadach organizowanych przez uczelnie
w formie stacjonarnej jak i on-line. Uczelnia takie odpowiada za patronat merytoryczny na
kierunku technik logistyk.

Akademia Techniczno-Humanistyczna, uczniowie biorg udziat w wyktadach i warsztatach,
Wydziat Nauk o Zdrowiu sprawuje nadzér nad ksztatceniem w innowacji ratownictwo
medyczne. Uczniowie odbywaja cykl 4 zjazddw na zajeciach z medycyny ratunkowe]j w
kazdym semestrze.

Woyisza Szkota Logistyki w Poznaniu, szkota posiada patronat uczelni. Uczniowie biorg udziat
w webinariach.

Przedsiebiorstwami logistycznymi:

Raben Logistics — podjecie wspétpracy pozwolito na podpisanie patronatu dla klas
logistycznych. Przedsiebiorstwo sprawuje opieke merytoryczng nad klasami, uczniowie biora
udziat w szkoleniach i praktykach organizowanych przez przedsiebiorstwo

DB Schenker - wspétpraca i patronat nad klasami logistycznymi, uczniowie z najlepsza
srednia dostajg certyfikaty kompetencji zawodowej oraz listy gratulacyjne za wyniki w nauce
Ceva Logistrics - uczniowie odbywajg praktyki i staze

I-G logistics Pszczyna - uczniowie odbywajg praktyki

Grammer Automotive Logistics Poland - uczniowie odbywajg praktyki

Straz Graniczna oddziat w Zakopanym - uczniowie innowacji straz graniczna odbywaja wizyty
zawodoznawcze, biorg udziat w szkoleniach operacyjnych, a takze w szkoleniach w terenie
Biuro Kadr Medycznych w Katowicach , uczniowie innowacji Ratownictwo Medyczne, .
odbywajg specjalistyczne szkolenia medyczne, przygotowujgce ich do uzyskania pierwszych
uprawnien medycznych oraz uzyskania tytutu Ratownika

Centrum Szkoler Ratowniczych Krakéw —Limanowa — uczniowie innowacji Ratownictwo
Medyczne biorg udziat w praktykach w zespotach ambulansu.

Branzowa Szkota | Stopnia — ksztatcenie odbywa sie w klasie wielozawodowej i w roku szkolnym
2021/2022 w szkole uczyto sie 101 ucznidw. Uczniowie realizujg zajecia praktycznej nauki zawodu u
pracodawcoéw w nastepujgcych zawodach: blacharz samochodowy, cukiernik, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektromechanik, elektryk, fryzjer, kucharz, stolarz, sprzedawca, monter sieci i
instalacji sanitarnych, monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie, lakiernik,
operator obrabiarek skrawajacych, piekarz.

Szkota realizuje nastepujgce zadania zwigzane z zajeciami praktycznymi: kierowanie na kursy
doksztatcajgce, kontrola zaje¢ praktycznych, organizacji egzaminu zawodowego

Pracodawcy realizujg nastepujgce zadania zwigzane z zajeciami praktycznymi: kierowanie na badania
okresowe, szkolenia BHP, zaopatrzenie mtodocianego pracownika na danym stanowisku sprzet
ochrony osobistej, odziez ochronng i robocza, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzadzenia.
Pracodawcy u ktorych byly realizowane przez ucznidw praktyki: Piekarnia-Cukiernia Dariusz Sosna
Wola, DOMI Michat tukowicz Brzeszcze, Bistro Bilard Mateusz Smielak Brzeszcze, Aselpri Krzysztof
Momot, Mechanika Samochodowa Erwin Wdjcicki Zasole Bielaniskie, Jacek Markiel Ustugi stolarskie
Stara Wies, MIRKO Mirostaw Gajda Brzeszcze, Drewno Wrébel Bestwinka, FHU KASIA Oswiecim,
ENERGOMET Zaktady Wyrobow Metalowych Jawiszowice, PPHU MAIJA Jawiszowice, Fryzjer Elzbieta
Pomorzewska Jawiszowice, AUTO-ELEKTRO Elektromechanik Bestwina, FHU Jan Sieranc Oswiecim,
AL. SERWIS Arkadiusz Lorek Rajsko, Piekarnia Piskorek, KUPIEC GS Wilamowice, PROGALBUD



Sebastian Gatuszka, DIESEL SERWIS Cwiklice, SPOLEM Jawiszowice, Ustugi Remontowo-Budowlane
Gtebowice, MULTIHOME O$wiecim, WEKTOR Bielsko-Biata, KUPIEC GE-ES Wilamowice, CUCINA DI
MAMA Brzeszcze, Firma Handlowa Poriczoszka Brzeszcze, Pracownia Zdrowego Wtosa Dankowice,
Sklep Ratuszowy Bielsko-Biata, BU-MOR Przecieszyn, Irena Grygiel Jerzy Mikofajczyk Anna
Mikotajczyk s.c. Oswiecim, POLMOZBYT Os$wiecim, J]M KONTRAKT, TECH-ELEKTRO-BUD Oswiecim, EL-
BUD-HAN Oswigcim, MW MUCHA Auto, Auto ARMOT Alicja Pieczka, MOTOComplex Iskierka,
Krawczyk, FLISAK Brzeszcze, Blacharstwo i Lakiernictwo Samochodowe Adam Chrapczyriski,
Fryzjerstwo Matgorzata Zeman, Blacharstwo i Mechanika Samochodowa Poreba Wielka, Auto
Komplex Serwis Chetm Slaski, Instalacje Elektryczne EL-KAKA, EKOFORM Jawiszowice, Zabka
Brzeszcze, PROFESIONAL-BUD Brzeszcze, FHU KOWALSKI.

POWIATOWY ZESPOL NR 10 SZKOt MECHANICZNO-ELEKTRYCZNYCH IM.MIKOtAJA KOPERNIKA W
KETACH

W Technikum w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujgcych zawodach:
Technik informatyk

Technik elektryk

Technik mechanik

Technik zywienia i ustug gastronomicznych

W Szkole Branzowej | stopnia w roku szkolnym 2021/2022 uczniowie ksztatcili sie w nastepujgcych
zawodach:

Mechanik pojazdéw samochodowych

Operator obrabiarek skrawajacych

Fryzjer

Elektryk

Monter sieci i instalacji sanitarnych

Klasa wielozawodowa

Wspétpraca uczniéw szkoty z pracodawcami

W roku szkolnym 2021/2022 zaden uczeri Branzowej Szkoty | Stopnia nie uczeszczat na zajecia
praktyczne do szkoty.

Uczniowie Branzowej Szkoty | Stopnia w Ketach realizujacy zajecia praktycznej nauki zawodu u
pracodawcéw w roku szkolnym 2021/2022:

mechanik pojazdéw samochodowych — 83 ucznidéw
operator obrabiarek skrawajacych — 31 ucznidéw
sprzedawca — 22 uczniow

kucharz — 13 uczniéw

elektryk — 26 uczniéw

fryzjer — 36 uczniéw

stolarz — 11 ucznidéw

lakiernik samochodowy — 5 uczniow

piekarz — 9 uczniéw

fotograf — 6 uczniéw

$lusarz — 2 uczniéw

cukiernik — 10 uczniéw

elektromechanik pojazdéw samochodowych — 4 uczniéw
blacharz samochodowy — 2 uczniéw

monter sieci i urzagdzen sanitarnych — 23 ucznidéw
operator maszyn w przemysle wtékienniczym — 3 uczniéw
operator maszyn w przemysle szklarskim — 1 uczen

ciesla — 1 uczen



Niewielu z ucznidéw koticzacych klase trzecig Branzowej Szkoty | Stopnia kontynuuje prace u
pracodawcy, u ktérego realizowato praktyczng nauke zawodu.

Uczniowie Technikum w Ketach realizujgcy praktyczng nauke zawodu w formie praktyk w roku
szkolnym 2021/2022

technik elektronik — 28 uczniéw

technik mechanik = 32 uczniéw

technik zywienia i ustug gastronomicznych — 31 uczniéw

technik hotelarstwa 27 uczniéw

technik informatyk — 58 ucznidw

W roku szkolnym 2021/2022 dwdéch ucznidw technikum, dla ktérych organizowane byto nauczanie
indywidualne, zostato objetych projektem edukacyjnym, w ramach ktérego pod opieka nauczycieli
realizowali zagadnienia w ramach miesiecznej praktyki zawodowej. Uczniowie Ci uczg sie w zawodach
technik informatyk i technik zywienia.

Klasy patronackie w roku szkolnym 2021/2022

Zawody objete patronatem:

technik elektryk technik elektronik — firma Tauron —ufundowata stypendia naukowe za wyniki w
nauce {12 uczniéw Technikum) i umozliwita uczniom realizacji praktyk zawodowych

technik mechanik technik elektronik — Grupa Kety ufundowata stypendia dla 5 najlepszych uczniow
spetniajgcych kryteria, umozliwita praktyki dla uczniéw w zaktadzie produkcyjnym Grupy Kety S.A.
oraz zorganizowata staze wakacyjne.

technik informatyk - Beskid Media Sp. z 0.0. w Ketach - wspétorganizowanie wycieczek
przedmiotowych, prowadzenie zajeé edukacyjnych dla ucznidéw klas informatycznych z
wykorzystaniem sprzetu dydaktycznego firmy, sponsorowanie nagréd w konkursach organizowanych
w szkole, umozliwienie uczniom realizacji praktyk zawodowych, organizowanie stazy wakacyjnych.
technik elektronik, technik informatyk, technik elektryk, technik mechanik — Firma TECH Sterowniki -
wspétorganizacja wycieczek przedmiotowych, umozliwienie uczniom odbycia praktyk zawodowych w
TECH Sterowniki.

technik elektryk - Ochotnicza Straz Pozarna w Ketach - udzielanie pomocy dydaktycznej przez
cztonkdw OSP Kety w realizacji zaje¢ wynikajacych z podstawy programowe;j dla profilu technik
elektryk z przysposobieniem pozarniczym, wspdotorganizowanie wycieczek przedmiotowych,
organizowanie spotkan z mtodziezg, celem ktoérych jest podnoszenie zainteresowania ratownictwem.

Pracodawcy z ktdrymi rodzice uczniéw podpisali umowe o prace w celu przygotowania zawodowego:
"Monika" Fryzjerstwo-Kosmetyka, "Diabelska Karczma", "Iskierka" Produkcja Art.. Sportowych,
"Maliborski" Ciesielstwo-Handel Drewnem H. Maliborski, Bujakéw, "MIKO" P. Piwowarski, "Spotem"
Powszechna Spétdzielnig Spozywcdw w Andrychowie, Aleksandra Pochopien Kety, Anna Ku§ MP
Serwis Kety, Auto - Alex Aleksander Ormaniec, Auto Elektro-Mechanika Sewera - Zygmunt Sewera,
Auto Serwis inZ.. Krzysztof Gatuszka, Auto-Boss sp. z 0.0 Bielsko-Biata, AUTOELEKTRO tyson Ireneusz,
Auto-Serwis "Trojak", Auto-Serwis Pawet Dabrowski, Autoswap Rafat Kleczar, B&S FASHION, BAT
Tomasz Biernat, Blacharstwo, Lakiernictwo, Mechanika Pojazdéw Samochodowych Pawet Adamczyk,
Cukiernictwo Mirostaw Orlicki, Darex Serwis Opon - Mechanika Samochodowa Dariusz Kuéka, E!
Scandal Regina Cyper, Elektromechanika Pojazdowa Marek Piekietko, EXPERT Rafat Gtéwka, F.H.
Pigtka s.c., F.H.-P. Wojciech Brzuchanski, F.H.U. Auto "tukasz" tukasz Jurzak Kozy, F.H.U. Auto-Perfect
tukasz Zmilczak, F.U. SERVEL Mariusz Kowalczyk Bezpieczenstwo i Automatyka Obiektéw, FHU
VIOMAR, Fibrakom Jacek Iskierka, Firma Handlowo - Ustugowa Wadex, Firma Handlowo-Ustugowa
Jan Sieranc, Firma Handlowo-Ustugowa VIOMAR Wioletta Grygiel, Firma Produkcyjno-Handlowa
Jozef Brzazgacz, Firma Ustugowo-Produkcyjno-Handlowa Spas Spasow, Foks Izabela; Salon Fryzjerski
"LINE", FPHU Aleksandra Krezel, Fryzjerstwo Perfekt T. Cwiertnia, Fryzjerstwo R Procner, Gospoda
"Wtosier" Szostak Janusz, Grupa Trojak, Hutnik Sp. z 0.0., Instal Kety, Instalatorstwo Elektryczne,
Instalatorstwo wod-kan-gaz Grzegorz Korzonkiewicz, Instal-Sanit Sopiak Agnieszka Sopiak-Mrowiec,



ISK s.c. Pawet Majda Witkowice, Jarczok Mirostaw "IT MAX", Kaszmir E. Raczka, Kobe Adam
Mikofajek, KUPIEC GE-ES Sp. z 0.0., Korczyk Plus sp. z 0.0., M Kolasa-Szymla "U Stasi" Delikatesy jak
dawniej, Meble MIKO Piotr Piwowarski, Mechanika Pojazdowa Blacharstwo Lakiernictwo "Nowak",
Mechanika Pojazdowa Grzegorz Jurzak, Mechanika Pojazdowa Janusz Wieczorek, Mechanika
Pojazdéw Samochodowych Serwis i Ustugi Janina Zajac, Mechanika Samochodowa Erwin Wéjcicki,
Niemiec Auto Serwis Krzysztof Niemiec, OMBRE DE CAROTTE SALON FRYZJERSKI Wioletta Kosowicz-
Nowak, P.H.U. Dywylux Naglik M. Pawiriski J, P.H.U. ELEKTROMIT Il s.c, PAW MEBLE Rafat Paw,
Piekarnia Agnieszka Magiera, Piekarnia Piskorek Sp. z 0.0, POLMOZBYT Stacja Obstugii Nr 11 S.C. Jan
Szczerbowski, Pomorzewski Auto-Mechanika Michat Pomorzewski, PPH Polmarmex
Kolber&Klimczak&Augustyniak, PPHU instalatorstwo Elektryczne Wykonawstwo i Dozdr

Mieczystaw Cichon, Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe "Instal-Mark", PSS Zaktad
Piekarsko-Ciastkarski, Salon Fryzjerski "Awangarda-Styl" Maria Bozena Koztowska, Salon Fryzjerski
"BIM" Mariusz Botor, Salon Fryzjerski ANNA A. Ptachta, Salon Fryzjerski LINE Izabella Foks, Salon
Fryzjersko-Kosmetyczny "Aneta", SM LOGISTIC Sp. z 0.0., Stolarstwo Tomasz Butas, Studio Fryzjerskie
MATRIX, Slusarstwo, Mechanika Maszyn i Urzadzeri Rolniczych Produkcja-Ustugi-Handel Mirostaw
Kos, Systemy Grzewcze Badan Roczyny, Trendy ECO Joanna Napierata, Ustugi-Handel Wypieki Ciast
na zamoéwienie, Zaktad Ustugowo-Produkeyjny Slusarstwo-Kowalstwo-Kotlarstwo-Szyc Stawomir,
Zaktad Wyrobdéw Metalowych ENERGOMET Beata Korczyk.

Zadania szkoly zwiazane z praktyczna nauka zawodu:

- monitorowanie realizacji programu nauczania zawodu przez mtodocianego pracownika;

- ustalenie z pracodawcy zakresu ksztatcenia zawodowego, liczby dni w tygodniu, w ktérych zajecia
praktyczne odbywaja sig u pracodawcy oraz sposobu monitorowania realizacji programu nauczania
zawodu;

- wspétpraca z pracodawcy w zakresie osiggniecia odpowiedniego wysokiego poziomu ksztatcenia
zaréwno w zakresie zajec teoretycznych w szkole jak i praktycznych u pracodawcy.

- systematyczne informowanie pracodawcy o nieobecnosciach i innych nieprawidtowosciach
zwigzanych z nauka mtodocianego pracownika;

- powiadamianie pracodawcy o terminach kurséw zawodowych

- zgfaszanie uczniéw do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, zdawanego przed
Okregowa Komisje Egzaminacyjng (dotyczy uczniéw, ktérych pracodawca nie jest rzemieélnikiem)
Zadania pracodawcy zwigzane z praktyczna nauka zawodu:

- zatrudnienie i szkolenie mtodocianego pracownika zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu
w danym zawodzie,

- zaopatrzenie mtodocianego pracownika w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony
osobistej, odziez ochronna i roboczg, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzadzenia,

- stosowanie sig do przepiséw o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych pracownikéw,

- kierowanie mtodocianego pracownika na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponoszenie
kosztéw z tym zwigzanych,

- zglaszanie mtodocianego pracownika w ustalonych terminach na nauke doksztatcajaca, umoiliwianie
mu regularnego uczeszczania na te nauke oraz kontrolowanie wykonania przez niego obowigzku
doksztatcania teoretycznego,

- kierowanie mtodocianego pracownika na egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe do Izby
RzemieslIniczej (pracodawca rzemieslnik).

- pokrywanie kosztéw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe/egzaminu czeladniczego
zdawanego przez mtodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie.

- monitorowanie postepdéw w nauce w tym frekwencji mtodocianego pracownika w szkole.

- wspotpracowanie z dyrektorem szkoly w zakresie osiggniecia odpowiedniego wysokiego poziomu
ksztatcenia zaréwno w zakresie zaje¢ teoretycznych w szkole jak i praktycznych w zaktadzie pracy.

- ustalenie z dyrektorem szkoty zakresu ksztatcenia zawodowego, liczby dni w tygodniu w ktérych
zajecia praktyczne odbywajg sie u pracodawcy oraz sposéb monitorowania realizacji programu
nauczania zawodu.




- powiadamianie szkolty o kazdorazowej zmianie umowy z mitodocianym pracownikiem,
w szczegdlnosci niezwloczne powiadamianie szkoty o rozwigzaniu takiej umowy.

- wystawianie miodocianemu pracownikowi semestralnej lub rocznej oceny z praktycznej nauki
zawodu zgodnie z kalendarzem roku szkolnego obowigzujgcego w szkole w danym roku szkolnym.

- przydzielanie mtodocianemu pracownikowi opiekuna praktyk

- powiadamianie szkoty o zaniedbywaniu praktyki i naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

- zorganizowanie w porozumieniu z OKE stanowiska egzaminacyjnego oraz przeprowadzenie
egzaminu zawodowego.

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W OSWIECIMIU

Uczniowie Branzowej Szkoly | Stopnia realizujq praktyczna nauke zawodu w zawodzie kucharz,
pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, monter zabudowy i rob6t wykoriczeniowych w
budownictwie w szkole, a pracodawcg dla nich jest Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy w
Oswiecimiu.

WSPOLPRACA SZKOL Z UCZELNIAMI WYZSZYMI W ROKU SZKOLNYM 2021/2022:

PZ Nr 1 w Oswiecimiu

Uniwersytet Slaski w Katowicach — udziat w wyktadach on-line 30 uczniéw

Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie — udziat uczniéw w projekcie Matopolska Chmura Edukacyjna etap
VI-55 ucznidw

Politechnika Krakowska - udziat uczniéw w projekcie Matopolska Chmura Edukacyjna etap Vi — 15
uczniow

Matopolska Uczelnia Paristwowa im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu — udziat uczniéw w
wyktadzie w ramach $wiatowego tygodnia przedsiebiorczosci — 28 uczniéw

Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej w Katowicach — udziat uczniéw w programie Mtodzi w akgji
realizowanego w ramach Aktywizacja spoteczna i obywatelska mtodych ludzi w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych - 3 ucznidéw

Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie — udziat ucznidéw w konkursie matematycznym — 7 uczniéw
Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie — udziat uczniéw w Olimpiadzie o diamentowy indeks AGH —
3 ucznidw, udziat ucznidéw w warsztatach on-line — 10 uczniéw

Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach — udziat uczniéw w zajeciach Uniwersytet Licealisty — 5
uczniéw

PZ Nr 2 w Oswiecimiu

W roku szkolnym 2021/2022 szkota wspétpracowata z Matopolska Uczelnig Paristwows im. rotmistrza
Witolda Pileckiego w Oswiecimiu. W ramach wspétpracy realizowane byly wyktady naukowe, wycieczki
przedmiotowe oraz warsztaty. Podczas tych spotkan uczniowie zapoznali sie z funkcjonowaniem
uczelni, z ofertg ksztatcenia oraz trescig przedmiotowa danych wyktadéw. llo$¢ uczniéw uczestniczgca
w tych przedsiewzieciach ok. 200.

PCKTiB w Oswiecimiu
Matopolska Uczelnia Paristwowa im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu — wspdlne
przedsiewziecia edukacyjne, badawcze, promocyjne, szkoleniowe i rozwojowe.

PZ Nr 4 w Oswiecimiu

Porozumienia ktére szkota podpisata z nastepujacymi uczelniami:
e Matopolska Uczelnia Paristwowa im. Rotmistrza Pileckiego w Oswiecimiu,
e Wyisza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie,
e Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,



Wyisza Szkota Techniczna w Katowicach,

Uniwersytet Rolniczy w Krakowie,

Wyisza szkotfa Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkiej,

Wyisza Szkota Finanséw i Prawa w Bielsku-Biatej.

Wspoipraca z uczelniami obejmuje wszystkie kierunki klas technikum, w ktérych ksztatci szkota.
Wspétpraca obejmuje w szczegblnosci: budowe mechanizmu przygotowania kadr na potrzeby rynku
pracy, organizowanie seminaridéw, konferencji, paneli dyskusyjnych, warsztatéw, szkolen, spotkania
konsultacyjne przedstawicieli jednostek w sprawach dziatalnoéci organizacyjnej, dydaktycznej, i
promocyjnej, umotzliwienie realizacji badan, postaw i oczekiwan uczniéw w kontekscie ich rozwoju
zawodowego, wspieranie inicjatyw i innowacji edukacyjno-dydaktycznych, tworzenie ram do
organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, przeprowadzenie cyklu lekcji tematycznych,
umotzliwienie uczniom uczestnictwa w wyktadach prowadzonych dla studentéw, umoiliwienie
uczniom udziatu w konferencjach, sympozjach naukowych, eventach organizowanych przez uczelnie.
W roku szkolnym 2021/2022 uczniowie aktywnie brali udziat w zajeciach seminariach, warsztatach
organizowanych przez nastepujgce uczelnie:

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie - wspdlna realizacja projektu , Akademia Kreatywnosci” -
pomyst, potencjal, przedsigbiorczos$é. 41 ucznidw z klas ekonomicznych oraz 4 nauczycieli brato udziat
w realizacji projektu, w ramach ktérego uczniowie uczestniczyli w warsztatach i zajeciach
organizowanych na terenie kampusu UEK-u prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Projekt
ohejmowat 72 godziny lekcyjne.

Matopolska Uczelnia Parstwowa: wizyty zawodoznawcze dla 42 ucznidw z klas technikum Zywienia i
ustug gastronomicznych, udziat w Dniu Otwarty MUP klas IV technikum, warsztaty organizowane dla
40 ucznidw klas ekonomicznych.

Wyisza Szkota Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkiej: udziat w warsztatach pt., Trendy w turystyce”-
elementy planowania, monitoringu i marketingu zréwnowazonej turystyki oraz systemu zarzadzania w
turystyce. Udziat wzieto 20 ucznidéw z klas technika hotelarstwa oraz 20 ucznidw z klas technika
organizacji turystyki.

Uniwersytet Rolniczy w Krakowie: wizyta zawodoznawcza dla uczniéw klas technikum zywienia i ustug
gastronomicznych. W warsztatach wzigto udziat 42 uczniéw. Zapoznali sig z procesem dotyczacym
produkc;ji frytek, badania tekstury, oceny sensorycznej, produkcji lodéw i zywnosci funkcjonalnej.

PZ Nr 6 w Brzeszczach

Szkota wspotpracuje na kierunku technik logistyk z:

Akademig WSB w Dabrowie Gérniczej, wspdtpraca polega na realizowaniu wspélnych projektéw,
uczniowie biorg udziat w warsztatach, wyktadach organizowanych przez uczelnie w formie
stacjonarnej jak i on-line. Uczelnia takie odpowiada za patronat merytoryczny na kierunku technik
logistyk.

Akademig Techniczno-Humanistyczna, uczniowie biorg udziat w wyktadach i warsztatach, Wydziat
Nauk o Zdrowiu sprawuje nadzér nad ksztatceniem w innowacji ratownictwo medyczne. Uczniowie
odbywaja cykl 4 zjazdéw na zajeciach z medycyny ratunkowej w kazdym semestrze.

Wyiszg Szkotg Logistyki w Poznaniu, szkota posiada patronat uczelni. Uczniowie biorg udziat w
webinariach.

PZ Nr 9 w Ketach

w roku szkolnym 2021/2022 szkota wspétpracowata z:

Matopolska Uczelnig Panstwowa w Oswiecimiu, Akademig Techniczno-Humanistyczng w Bielsku-
Biate], Wyzszg Szkotg Finanséw i Prawa w Bielsku-Biatej, Uniwersytetem Slaskim w Katowicach.
Wspétpraca polegata na wizytach przedstawicieli ww. uczelni z oferta promocyjna dla obecnych klas 3.
(70 oséb). Ponadto odbywaty sie wyktady i warsztaty w trybie stacjonarnym i on-line.



Uniwersytet Jagielloriski spotkanie on-line w ramach Wirtualnego Dnia Otwartego w dniu 26 marca
2022r. (50 os6b).

Uniwersytet Warszawski- w dniu 7 marca 2022r mfodziez (klasy 3. - 70 oséb) brata udziat w
wyktadzie on-line zorganizowanym przez Zamek Krélewski w Warszawie. Warsztaty prowadzili znani
historycy Uniwersytetu Warszawskiego. Warsztaty pt.: , Od ksiecia, krola po prezydenta — zmiany
ustroju Polski w epokach historycznych.”

Uniwersytet $laski w Katowicach - w dniu 6 kwietnia 2022 r., goécilismy prof. dr hab. Bozene Czwojdrak
z Instytutu Historii Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Pani Profesor wygtosita wyktad akademicki
pt. ,Fakty i mity o krélowych w pdznosredniowiecznej Polsce — na przyktadzie dworu krakowskiego”,
dla klas humanistycznych naszego LO (60 oséb).

Poza wspotpraca ze szkotami wyiszymi uczniowie naszej szkoty brali udziat kilkunastu spotkaniach
organizowanych przez naszego nauczyciela historii w Paiistwowym Muzeum Auschwitz w Oswiecimiu
gdzie brali czynny udziat w warsztatach i spotkaniach z bytymi wieZniami.

Odbywaly sie rdwniez warsztaty muzealne — wykiad dla klasy 3 (32 osoby) wspéipraca z Muzeum
Historii Zydéw Polskich Polin w Warszawie. Warsztaty dotyczace opowieéci o powstaniu w getcie
warszawskim.

Ponadto uczniowie klas 11l { 60 oséb) spotkali sie z pracownikami Zaktadu Penitencjarnego w Bielsku-
Biatej, gdzie zapoznali sie z pracg resocjalizatora, pracownika stuzby wieziennej.

PZ Nr 10 SME w Ketach

Uniwersytet Przyrodniczy w Krakowie - zajecia realizowane w ramach Matopolskiej Chmury
Edukacyjnej, catoroczne lekcje on-line (15 spotkan dla grupy 17 uczniow), w okresie od 26.06.2022 r.
do 01.07.2022 r. stacjonarne warsztaty letnie (14 ucznidw).

KUL Lublin - udziat w dwéch etapach Ogélnopolskiego ,Konkursu Logicznego KUL” (9 ucznidw)
Politechnika tddzka - udziat w wyktadach on-line popularyzujacych matematyke ,Czy matematyka
moze leczy¢ raka?”

Uniwersytet A. Mickiewicza w Poznaniu - udziat w warsztatach on-line dla maturzystéw
przygotowujacych do matury na poziomie podstawowym

Matopolska Uczelnia Pafistwowa im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu - realizacja
wspolnych przedsiewzie¢ edukacyjnych, badawczych, promocyjnych, szkoleniowych, rozwojowych i
innych, majacych na celu propagowanie wiedzy

I Liceum Ogdlnoksztatcgce im. St.Wyspiariskiego w Ketach

| Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Stanistawa Wyspianskiego w Ketach wspétpracuje z nastepujgcymi
uczelniami: Wyzsza Szkota Finansow i Prawa w Bielsku-Biatej, Akademia Techniczno-Humanistyczna w
Bielsku-Biatej, Matopolska Uczelnia Paristwowa im. rtm Witolda Pileckiego w Oswiecimiu,
Uniwersytet Slaski w Katowicach, Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie, Politechnika Krakowska,
Akademia Gérniczo-Hutniacza w Krakowie, Pafistwowa Wyisza Szkota Zawodowa w Tarnowie.

SOSW

W roku szkolnym 2021/2022 Specjainy Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Oswiecimiu nawigzat
wspdtprace z Matopolska Uczelnig Paristwowa w Oswiecimiu. Wyktadowcy i studenci kierunku
dietetyka prowadzili wykfady i zajecia na temat zdrowego odzywiania nastolatkéw w SOSW.
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