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WEZ.4323.7.2023      Oświęcim, 26.04.2023 r. 

 

 

Szanowna  Pani 
        Jadwiga Utecht-Nolbrzak 
        Przewodnicząca   
        Organizacji Międzyzakładowej 

NSZZ „Solidarność” 
        Pracowników Oświaty i Wychowania 
        ul. Asnyka 19 
        43-300  Bielsko-Biała 
 

 

W  odpowiedzi na pismo  L.dz.21/2023  informuję, że Dyrektor szkoły będący kierownikiem jednostki 
finansów publicznych  jest odpowiedzialny za  politykę kadrową i finansową w swojej jednostce (art. 53 ust. 
1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych -   Dz. U. 2002.1634 t.j.  z późn. zm). 

Dyrektor dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły oraz ponosi odpowiedzialność za ich 
prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę 
szkoły (art. 68 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe – Dz. U. 2021.1082 tj. z późn. 
zm.). 

Zarząd Powiatu przekazuje do dyspozycji Dyrektora szkoły (pracodawcy) środki finansowe z przeznaczeniem 
na wynagrodzenia administracji i obsługi. Pracodawca zatrudnia pracowników administracji i obsługi 
realizując zapisy zgodnie z Kodeksem pracy,  ustawą o minimalnym wynagrodzeniu za pracę  oraz przepisami 
wykonawczymi.  

W związku z powyższym wyłącznie Dyrektor (pracodawca) podejmuje decyzje o ilości zatrudnionych 
pracowników i wysokości ich wynagrodzeń przy zastosowaniu obowiązujących  przepisów prawa. 

 

 

         Starosta 

 Andrzej Skrzypiński 

 

Otrzymują: 

1. Adresat 
2. a/a 
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