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Uchwała Nr ...../...../.....
Rady Powiatu w Oświęcimiu

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie zmiany Statutu Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., 
poz. 995 z późn.zm.) oraz art. 42 ust.1 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z późn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co następuje:

§ 1. W Statucie Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu przyjętym uchwałą Nr XXVII/266/2017 Rady 
Powiatu w Oświęcimiu z dnia 25 stycznia 2017 r. (Dz. Urz. Woj. Małop. z 2017 r., poz. 1346 z późn. zm.) 
wprowadza się następujące zmiany:
w Rozdziale III. Organy Zespołu i Struktura Organizacyjna Rada Społeczna § 8 otrzymuje brzmienie:

"§8.1. Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym podmiotu tworzącego Zespół oraz organem 
doradczym Dyrektora Zespołu.

2. Rada Społeczna powoływana jest przez Radę Powiatu w Oświęcimiu.

3. Kadencja Rady Społecznej trwa pięć lat licząc od dnia jej powołania, z zastrzeżeniem ust. 4.

4. Rada Społeczna po upływie kadencji działa do dnia powołania nowej Rady Społecznej nie dłużej niż do 
czterech miesięcy od dnia ukonstytuowania się składu Rady Powiatu nowej kadencji po wyborach.

5. W posiedzeniach Rady Społecznej uczestniczą:

a) z głosem doradczym Dyrektor Zespołu,

b) przedstawiciele związków zawodowych, działających w Zespole.

6. W posiedzeniach Rady Społecznej, poza osobami wymienionymi w ust.5 mogą ponadto uczestniczyć:

a) z głosem doradczym przedstawiciele samorządów zawodów medycznych,

b) inni zaproszeni goście.

7. Zadania Rady Społecznej określa ustawa o działalności leczniczej.

8. Na wniosek Dyrektora Zespołu, Rada Społeczna może wyrażać opinię w sprawach istotnych dla 
funkcjonowania Zespołu, innych niż wymienione w § 8 ust.7 Statutu.

9. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w Oświęcimiu może odwołać przewodniczącego Rady 
Społecznej w razie utraty sprawowania funkcji Starosty Oświęcimskiego sprawującego funkcję 
przewodniczącego Rady Społecznej lub osobę, którą wskazał do pełnienia tej funkcji.

10. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w Oświęcimiu może odwołać każdego członka Rady 
Społecznej w razie złożenia przez niego pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Radzie Społecznej, 
z zastrzeżeniem ust. 11.

11. Złożenie pisemnej rezygnacji przez przewodniczącego Rady Społecznej lub przedstawiciela Wojewody 
Małopolskiego jest skuteczne jedynie w razie wskazania nowej osoby na ich miejsce, która wyraziła na to 
swoją zgodę.

12. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w Oświęcimiu może odwołać członka Rady Społecznej, który 
z nieusprawiedliwionych przyczyn nie brał udziału w co najmniej trzech posiedzeniach Rady Społecznej 
z rzędu. Przepisu nie stosuje się do przewodniczącego Rady Społecznej i przedstawiciela Wojewody 
Małopolskiego.
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13. Rada Powiatu w Oświęcimiu może odwołać w trakcie trwania kadencji członka Rady Społecznej, który 
został skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub przestępstwo skarbowe. Odwołanie 
z powyższej przyczyny przedstawiciela Wojewody Małopolskiego odbywa się wyłącznie na wniosek 
Wojewody Małopolskiego wskazujący nowego przedstawiciela, który wyraził na to swoją zgodę.

14. Rada Społeczna działa w oparciu o Regulamin Rady Społecznej ustalający sposób zwoływania 
posiedzeń, tryb pracy i tryb podejmowania uchwał.

15. Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi Zespołu przysługuje prawo odwołania do Rady Powiatu".

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Oświęcimiu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego.
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U z a s a d n i e n i e

Proponowane zmiany do Statutu Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu wynikają z konieczności

doprecyzowania zapisów odnośnie czasu trwania kadencji Rady Społecznej działającej przy ZOZ w Oświęcimiu.

Kadencja Rady Społecznej związana jest z czasem trwania kadencji Rady Powiatu w Oświęcimiu. Ustawa z dnia

11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania,

funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 130)

w art. 2 pkt 2 wydłużyła okres kadencji rad powiatu do 5 lat.

Pozostałe zmiany dotyczą zwiększenia katalogu okoliczności zezwalających na podejmowanie przez Radę Powiatu

w Oświęcimiu uchwał w sprawie zmian składu osobowego Rady Społecznej jak również wskazania osób które mogą

uczestniczyć w posiedzeniach Rady Społecznej.

Zgodnie z art. 48 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018 r.

poz. 2190 z późn. zm.) Radę Społeczną powołuje i odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie podmiot

tworzący. Z powyższego przepisu wynika także kompetencja do dokonywania zmian z składzie Rady Społecznej

przez Radę Powiatu w Oświęcimiu. Tym niemniej z uwagi na treść art. 42 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 15 kwietnia

2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z późn. zm.) statut podmiotu leczniczego określa

okoliczności odwołania członków Rady Społecznej, co oznacza, że Rada Powiatu w Oświęcimiu może zmienić skład

Rady Społecznej działającej przy ZOZ w Oświęcimiu, tylko w przypadku przewidzianym w statucie podmiotu

leczniczego.

Proponowane zmiany do Statutu zostały przedstawione Radzie Społecznej ZOZ w Oświęcimiu na posiedzeniu

w dniu 28 grudnia 2018 r.
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