OBR.0006.72.2019 /Projekt/

Zarejstrowano w Biurze Rady
w dniu 7 maja 2019 r. o godz. 12:30

Uchwala Nr ...../...../.....
Rady Powiatu w O$wiecimiu

w sprawie uchwalenia Statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w O$wiecimiu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2019 .
poz. 511), art. 42 ust. 1, ust. 2 oraz ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2190 z p6zn. zm.), Rada Powiatu uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswigcimiu w brzmieniu okreslonym
jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie uchwaty, tracg moc:

1) Obwieszczenie Rady Powiatu w O$wigecimiu z dnia 25 stycznia w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu 2017 r. (Dz. U. Woj. Matop. z 2017 r. poz. 1346),

2) Uchwala Nr XXX/298/2017 Rady Powiatu w O$wigcimiu z dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie zmiany
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu,

3) Uchwata Nr XXXI1/318/2017 Rady Powiatu w Oswigcimiu z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany
Statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w Oswigcimiu,

4) Uchwata Nr XXX1V/331/2017 Rady Powiatu w Os$wiecimiu z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w O$wigcimiu,

5) Uchwata Nr XLVI/418/2018 Rady Powiatu w O$wigcimiu z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie zmiany
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu,

6) Uchwata Nr LI/455/2018 Rady Powiatu w O$wigcimiu z dnia 26 wrze$nia 2018 r. w sprawie zmiany
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w O$wiecimiu,

7) Uchwata Nr V/37/2019 Rady Powiatu w O$wigcimiu z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie zmiany Statutu
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswigcimiu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w O$wigcimiu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.
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Zalacznik

do uchwaty Nr ...../...../.....
Rady Powiatu w O$wigcimiu
zdnia ... 2019 .

STATUT
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W OSWIECIMIU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa podmiotu leczniczego brzmi: Zespo6t Opieki Zdrowotnej w O§wigcimiu.

2. Zespot Opieki Zdrowotnej w Oswigcimiu, zwany dalej Zespotem, jest wyodrgbnionym organizacyjnie
zespotem o0sob is$rodkow majatkowych utworzonym iutrzymywanym w celu udzielania $wiadczen
zdrowotnych i promocji zdrowia w trybie i na zasadach okreslonych:

1) ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej, zwanej dalej ,ustawg” oraz przepisami
wydanymi na jej podstawie,

2) niniejszym Statutem.
3. W Zespole dziataja zaktady lecznicze:
1) Szpital Powiatowy im. §w. Maksymiliana,
2) Ambulatoryjne Swiadczenia Zdrowotne.
§ 2. 1. Podmiotem, ktéry utworzyl Zespol, nadaje mu statut isprawuje nad nim nadzér, jest Powiat
Oswigcimski.
2. Siedzibg Zespotu jest miasto Oswigcim.

Rozdziat II.
CELE I ZADANIA ZESPOLU

§ 3. Celem Zespotu jest prowadzenie dziatalno$ci leczniczej poprzez:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom ubezpieczonym
oraz innym osobom uprawnionym do tych §wiadczen na podstawie odrebnych przepisow,

2) udzielanie takze S$wiadczen zdrowotnych na rzecz innych oséb, w zakresie wynikajacym z umow zawartych
z podmiotami zlecajacymi takie §wiadczenia,

3) wykonywanie zadan profilaktycznych, diagnostycznych, pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych,
4) szkolenie i doskonalenie kadr medycznych,
5) prowadzenia dzialalno$ci w zakresie promocji zdrowia.

§ 4. W zakresie wynikajacym z przepisow prawa i zobowigzan z tytulu zawartych umow Zespot realizuje
szczegblnosci nastgpujace zadania:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych poprzez:
a) $wiadczenie ustug z zakresu lecznictwa szpitalnego, w tym opieki psychiatryczne;j,

b) udzielanie $wiadczen specjalistycznej opieki ambulatoryjnej, w tym konsultacje w poszczegolnych
specjalnosciach medycznych funkcjonujacych w Zespole,

c) $wiadczenie ustug z zakresu rehabilitacji stacjonarnej i ambulatoryjne;j,
d) wykonywanie badan diagnostycznych,
e) wykonywanie $§wiadczen z zakresu medycyny pracy,

f) zapewnienie §wiadczen z zakresu medycyny ratunkowej,
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g) wykonywanie $wiadczen z zakresu nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotne;.

2) prowadzenie badan naukowych iprac badawczo-rozwojowych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia, na podstawie umow zawartych z uprawnionymi podmiotami,

3) wykonywanie innych zadan, pomocniczych wzgledem dziatalno$ci podstawowej poprzez prowadzenie:
a) transportu sanitarnego,
b) apteki szpitalnej,
c) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
d) oswiaty zdrowotnej, w tym zleconych programéw pro zdrowotnych,
e) wspoOtpracy z samorzadami zawodowymi,

f) wspolpracy zjednostkami dydaktycznymi w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodow
medycznych,

g) dziatalno$ci administracyjnej, ekonomicznej i techniczne;j.
4) wykonywanie zadan zwigzanych z obronnoscig kraju.
§ 5. Zespot prowadzi dziatalnos¢:

1) gospodarcza inng niz lecznicza w nastepujacych zakresach: dzierzawy i najmu nieruchomos$ci, wynajmu
rzeczy, ustug przewozowych, ustug naprawy sprzgtu, ushug farmaceutycznych, ustug kserograficznych,
ushug udostgpniania wyciagdw, odpisow lub kopii dokumentacji medycznej, uslug udzielania zakladom
ubezpieczen informacji o stanie zdrowia, organizacji szkolen, kurséw oraz konferencji zwigzanych
z dziatalno$cig lecznicza, obslugi imprez w zakresie zabezpieczenia medycznego, pobierania optat
parkingowych, prowadzenia szkoly rodzenia, ustug zwigzanych zudzialem o0so6b towarzyszacych
w szczegolnosSci przy pobycie dziecka w szpitalu, §wiadczenia ushug przechowywania dokumentacji
medycznej na rzecz innych podmiotow.

2) lecznicza, polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych odptatnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdzial II1.
ORGANY ZESPOLU I STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 6. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Spoteczna.
DYREKTOR ZESPOLU

§ 7. 1. Dyrektor stoi na czele Zespotu, kieruje jego dziatalnos$cia, ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie
oraz reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje prawa i obowigzki podmiotu leczniczego okreslone ustawg o dziatalnosci lecznicze;.
3. Dyrektor jest przelozonym pracownikow Zespotu.
4. Dyrektor podejmuje w formie zarzadzenia decyzje dotyczace dziatalno$ci Zespotu.

RADA SPOLECZNA

§ 8. 1. Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego Zespot
oraz organem doradczym Dyrektora Zespotu.

2. Rada Spoteczna powotywana jest przez Rad¢ Powiatu w Oswigcimiu.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa pig¢ lat liczac od dnia jej powotania przez Rade Powiatu w O$wigcimiu,
z zastrzezeniem ust. 4.

4. Rada Spoteczna dziata do dnia powotania nowej Rady Spolecznej przez Rad¢ Powiatu nowej kadencji.
5. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestnicza:

a) z glosem doradczym Dyrektor Zespotu,
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b) przedstawiciele zwiazkéw zawodowych, dziatajacych w Zespole.

6. W posiedzeniach Rady Spotecznej, poza osobami wymienionymi w ust. 5, moga ponadto uczestniczy¢:
a) z glosem doradczym przedstawiciele samorzagdow zawodow medycznych,
b) inni zaproszeni goscie.

7. Zadania Rady Spotecznej okresla ustawa o dziatalnosci lecznicze;.

8. Na wniosek Dyrektora Zespotu, Rada Spoteczna moze wyraza¢ opini¢ w sprawach istotnych
dla funkcjonowania Zespotu, innych niz wymienione w § 8 ust. 7 Statutu.

9. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w O$wigcimiu moze odwola¢ przewodniczacego Rady
Spotecznej wrazie utraty sprawowania funkcji Starosty O$wiecimskiego sprawujgcego funkcje
przewodniczacego Rady Spolecznej lub osobe, ktora wskazat do petienia tej funkcji.

10. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w Os$wigcimiu moze odwota¢ kazdego cztonka Rady
Spotecznej wrazie ztozenia przez niego pisemnej rezygnacji zuczestnictwa w Radzie Spotecznej,
z zastrzezeniem ust. 11.

11. Ztozenie pisemnej rezygnacji przez przewodniczacego Rady Spotecznej lub przedstawiciela Wojewody
Matopolskiego jest skuteczne jedynie w razie wskazania nowej osoby na ich miejsce, ktora wyrazita
na to swoja zgode.

12. W trakcie trwania kadencji Rada Powiatu w Os$wigcimiu moze odwota¢ cztonka Rady Spolteczne;j,
ktéry z nieusprawiedliwionych przyczyn nie bral udzialu w co najmniej trzech posiedzeniach Rady Spolecznej
zrzedu. Przepisu nie stosuje si¢ do przewodniczacego Rady Spolecznej i przedstawiciela Wojewody
Matopolskiego.

13. Rada Powiatu w Oswiecimiu moze odwota¢ w trakcie trwania kadencji cztlonka Rady Spotecznej, ktory
zostal skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe. Odwolanie
zZ powyzsze] przyczyny przedstawiciela Wojewody Malopolskiego odbywa si¢ wylacznie na wniosek
Wojewody Matopolskiego wskazujacy nowego przedstawiciela, ktory wyrazit na to swoja zgode.

14. Rada Spoteczna dziata w oparciu o Regulamin Rady Spolecznej ustalajacy sposob zwotywania
posiedzen, tryb pracy i tryb podejmowania uchwat.

15. Od uchwatly Rady Spotecznej Dyrektorowi Zespotu przystuguje prawo odwotania do Rady Powiatu.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§ 9. 1. Strukture organizacyjng Zespotu tworza:
1) Pion Medyczny,
2) Pion Zarzadzania, Finanso6w i Rachunkowosci,
3) Pion Techniczno—Eksploatacyjny,
4) Pion Organizacyjno—Administracyjny.
2. Zakres zadan istrukture organizacyjng pionow ustala Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej
w O$wigcimiu.
3. Schemat organizacyjny Zespotu stanowi zatacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Oswigcimiu.

4. Schemat organizacyjny Pionu Medycznego stanowi zatgcznik Nr2 do Regulaminu Organizacyjnego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswigcimiu.

§ 10. 1. Dyrektor Zespotu sprawuje swoje funkcje przy pomocy:
1) Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Zastepey Dyrektora ds. Techniczno—Eksploatacyjnych,
2a) Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno—Administracyjnych,
3) Naczelnej Pielegniarki,
4) Gléwnego Ksiegowego.
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2. Dyrektor Zespotu jest bezposrednim przelozonym pracownikéow komorek organizacyjnych wchodzacych
w sktad Pionu Zarzadzania, Finanséw i Rachunkowosci.

§ 11. 1. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa kieruje powierzonym zakresem spraw i dziatalnoscig komorek
organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Medycznego.

2. Zastgpca Dyrektora ds. Techniczno—Eksploatacyjnych kieruje powierzonym zakresem spraw
i dziatalno$cig komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Techniczno—Eksploatacyjnego.

3. Zastgpca Dyrektora ds. Organizacyjno—Administracyjnych kieruje powierzonym zakresem spraw
1 dziatalno$cig komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Pionu Organizacyjno—Administracyjnego.

4. Naczelna Pielegniarka kieruje pracg pielegniarek i potoznych.
5. Gléwnemu Ksiggowemu podlega Dziat Finansowo—Ksiggowy.

§ 12. Organizacje¢ izadania oraz sposob kierowania poszczegdlnymi jednostkami 1 komorkami
organizacyjnymi okres$la Regulamin Organizacyjny Zespotu Opieki Zdrowotne;j.

Rozdzial IV.
GOSPODARKA FINANSOWA ZESPOLU

§ 13. 1. Zespot prowadzony jest w formie samodzielnego zaktadu, pokrywajacego z posiadanych $rodkow
i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalno$ci i zobowigzan.

2. Gospodarka finansowa Zespotu prowadzona jest w oparciu o:
1) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej,
2) ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
3) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Podstawa gospodarki Zespotu jest plan finansowy i inwestycyjny, ustalany przez Dyrektora Zespolu
po zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.

4. Badanie sprawozdania finansowego Zespotu dokonywane jest przez podmiot uprawniony wybrany
przez Zarzad Powiatu w O$wigcimiu.

5. Rada Powiatu w O$wigcimiu zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Zespotu.

Rozdzial V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. Zmiana niniejszego Statutu moze nastgpi¢ w trybie i na zasadach przewidzianych dla jego nadania.
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Uzasadnienie

Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu wynika z koniecznosci
uporzadkowania oraz ujednolicenia statutu. Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

leczniczej statut nadaje podmiot tworzacy.
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