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im. Mikolaja Kopernika .
ul. Zwirki | Wigury 27a, tel. 33 845 32 68 Kazimierz Homa

32-650 KETY Przewodniczacy Rady Powiatu

w Oswiecimiu
ul. Wyspianskiego 10
32-650 Oswiecim

N/z.: PZNr10.032.1.2025.5

Dotyczy: Sprawozdanie z Wdrozenia procedur Antymobbingowych oraz ,,Ustawy Kamilkowej”

W odpowiedzi na pismo ORG.0012.5.14.2025 z dnia 01.10.2025 r. w sprawie uchwalenia
planu pracy Rady Powiatu O$wigcimskiego na rok 2025, przedstawiamy sprawozdanie
dotyczace wdrozenia procedur antymobbingowych oraz realizacji przepiséw tzw. »Ustawy
Kamilkowej” (Standardy Ochrony Matoletnich) w Powiatowym Zespole Nr 10 Szkét
Mechaniczno — Elektrycznych im. Mikotaja Kopernika w Ketach.

I. Wdrozenie i realizacja procedur antymobbingowych

Na podstawie art. 94 pkt. 2b), art. 943§ 1, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.

U.z2023r. poz. 1465)

1. W Powiatowym Zespole Nr 10 Szkét Mechaniczno — Elektrycznych im. Mikotaja Kopernika
w Ketach obowigzuje Procedura antymobbingowa, wprowadzona zarzadzeniem nr 20/2023
z dnia 29 sierpnia 2023 r.

2. Wszyscy pracownicy zostali zapoznani z treécig procedury, co potwierdzili swoim podpisem.

3. Pracodawca zobowigzat wszystkich pracownikow do ich przestrzegania pod grozba
konsekwencji stuzbowych przewidzianych prawem.

4. Celem wprowadzenia procedury antymobbingowej i antydyskryminacyjnej jest wspieranie
dziatan sprzyjajgcych budowaniu pozytywnych relacji w Powiatowym Zespole Nr 10 Szkét
Mechaniczno - Elektrycznych im. Mikotaja Kopernika w Ketach oraz ochrona pracownikéw
przed wystgpieniem mobbingu i dyskryminacji w miejscu pracy lub w zwigzku z pracg oraz
w przypadkach wystgpienia tego zjawiska.

5. Pracodawca zobowigzany jest podejmowac wszelkie przewidziane przepisami prawa
dziatania, w tym dziafania opisane w procedurze, celem niwelowania skutkéw spotecznych
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mobbingu i dyskryminacji, w tym w szczegdlnosci podejmowac dziatania interwencyjne
i udziela¢ pomocy ofiarom mobbingu i dyskryminacji.

6. W okresie sprawozdawczym nie odnotowano zgtoszen ani przypadkéw mobbingu wéréd
pracownikow.

7. W biezgcym roku szkolnym zaplanowano szkolenie przypominajgce, dotyczace zasad
przeciwdziatania mobbingowi i zachowania standardéw etyki zawodowej.

8. Dyrektor szkoty jest uprawniony i zobowigzany do podejmowania wszelkich przewidzianych
przepisami prawa, w tym w szczegodlnosci przepisami Kodeksu Pracy, dziatart wobec 0séb
bedacych sprawcami mobbingu. Dyrektor zobowiagzany jest podjac dziatania opisane
w procedurze w kazdym przypadku dokonania zgtoszenia, a takze podejmuje dziatania
wskazane w procedurze rowniez w kazdym przypadku powziecia informacji o zaistnieniu
zjawiska mobbingu, dyskryminacji z innego Zrddta anizeli zgtoszenie.

9. Do rozpatrywania skarg dotyczacych mobbingu lub dyskryminacji powotywana jest przez
Dyrektora Komisja ds mobbingu, ktéra jest organem kolegialnym. W sktad komisji wchodzg:
psycholog lub pedagog lub pedagog specjalny, pracownik wchodzgcy w sktad Szkolnej
Komisji Profilaktycznej, reprezentanci zwigzkéw zawodowych dziatajgcych w Powiatowym
Zespole Nr 10 Szkot Mechaniczno-Elektrycznych im. Mikotaja Kopernika w Ketach lub inny
pracownik powotany prze Dyrektora.

Il. Realizacja przepisow , Ustawy Kamilkowej”. Akty prawne na podstawie, ktérych oparte

sq Standardy Ochrony Matoletnich w Powiatowym Zespole Nr 10 Szkét Mechaniczno — Elektrycznych

im. Mikotaja Kopernika w Ketach :

A. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

B. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy
orazniektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606);

C. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 1249);

D. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. Uz 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

E. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdine Naroddw Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 10989 r. (t. j. Dz. U. 2 1991 r. Nr 120 poz. 526 ze zm.);

F. Rozporzqdzenie Rady Ministréw z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury”Niebieskiej Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1870).

1. W jednostce Zarzadzeniem Nr 9/2024 z dnia 2 lutego 2024 r. wdrozono przepisy wynikajgce
z nowelizacji ustawy Prawo oéwiatowe t. j, Standardy Ochrony Matoletnich zwanej potocznie

»Ustawa Kamilkowa”, majgce na celu wzmocnienie bezpieczeristwa uczniow w placéwkach
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10.

oswiatowych. Wdrozone procedury okreslaja zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoty

z jego uczniami. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwracaja uwage naczynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich, monitorujg sytuacje i dobrostan
ucznia, znajg zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia ucznia przez pracownika, osobe trzecig, innego ucznia lub opiekuna.

. Zaprowadzono dokumentacje wewnetrzng zasady i procedury reagowania w sytuacjach

zagrozenia. Procedury zgtaszania i wyjasniania przypadkéw naruszen praw lub dobra ucznia
a takze zasady wspoétpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i stuzbami
wspierajgcymi szkote.

Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni zostali zapoznani z obowigzujacymi procedurami
niezwtocznie po ich wdrozeniu, co poswiadczyli swoim podpisem.

. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage

naczynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich.

Na poczatku kazdego roku szkolnego Wychowawcy klas zobowigzani sg do przedstawienia
uczniom i ich rodzicom Standardéw Ochrony Matoletnich, ktére obowigzujg w Szkole

i zapewnienia ich, iz otrzymajg odpowiednig pomoc. Procedury wysytane sg réwniez
kazdorazowo do rodzicow ucznidw klas pierwszych.

Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby
do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem uczniéw
lub z opiekg nad nimi uzyskuje informacje z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz Rejestru
publicznego za posrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez
Ministerstwo Sprawiedliwoéci, a takze czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze

z dostgpem ograniczonym lub Rejestrze publicznym, w stosunku do ktérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestr.

. W roku szkolnym 2024/2025 do Dyrektora szkoty wptynety dwa zgtoszenia dotyczace

niewfasciwych zachowan wobec dwéch pracownikéw szkoty. Zgodnie z procedurami
Standardow Ochrony Matoletnich wynikajacymi z tzw. ,Ustawy Kamilkowej” Dyrektor szkoty
niezwtocznie wszczat postepowania wyjasniajace.

Ponadto procedurg NK objetych w szkole byto pieciu ucznidw w tym czterech uczniéw miato
rozpoczgtg procedureg przez instytucje pomocowe a jednemu uczniowi pedagog zatozyta
Niebieska Karte —formularz A.

Wszyscy uczniowie zostali objeci wdrozonymi i obowigzujgcymi procedurami.

Ponadto jesli chodzi o postepowania wobec pracownikéw — u jednego postepowanie
zakonczyto sig umorzeniem sprawy przez Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy
Wojewodzie Matopolskim, a wzgledem drugiego zostato wszczete i jednoczeénie zawieszone
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postepowanie przez Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Matopolskim do czasu zakoriczenia postepowania prowadzonego przez Komisariat Policji
w Ketach — przez caty czas wszystkim stronom zapewniono bezstronnosé, poufnosé oraz
ochrone.

11. Procedury ,Niebieskiej Karty” toczg sig obecnie tylko w rodzinie jednego ucznia naszej szkoty,
ktérego sytuacja rowniez jest monitorowana.

12. W szkole prowadzone sg dziatania profilaktyczne z zakresu bezpieczenstwa psychicznego
i fizycznego uczniow (warsztaty, zajecia wychowawcze, spotkania z psychologiem,
pedagogiem specjalnym i pedagogiem szkolnym).

13. Monitoring i ewaluacja Standardéw, prowadzona jest w oparciu o analize dokumentacji
wewnegtrznej i korespondencji migdzyinstytucjonainej, przepiséw prawa, obserwacje, analize
ilosciowg i jakosciowg zgtoszen, badania ankietowe i konsultacje z organami szkoty. Ankiety
w biezgcym roku szkolnym 2025/2026 zostaty przeprowadzone zaréwno wéréd pracownikow
szkoty, jak rowniez wsrod uczniow. Po ich przeanalizowaniu w porozumieniu z Dyrektorem
zostang wprowadzone ewentualne modyfikacje do obowigzujacych procedur.

lll. Wnioski i rekomendacje

1. Kontynuowac dziatania edukacyjne i profilaktyczne majgce na celu budowanie bezpiecznego
srodowiska szkolnego.

2. Wspotpracowac z rodzicami oraz specjalistami wspierajgcymi szkote w zakresie
rozpoznawania i reagowania na niepokojgce sygnaty dotyczace relacji nauczyciel - uczen.

3. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajacego dokonac analizy przebiegu dziatan i, w razie
potrzeby, zaktualizowac obowigzujgce procedury.

Z powazaniem

DYREKTOR
~ MW
mngZ;na ula

Otrzymuja:

-a/a

- adresat
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